Temeljem ¢lanka 33. i 35. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ broj 33/01, 60/01. - vjerodostojno tumacenje, 129/05, 107/07, 125/08. i 36/09.) i
¢lanka 36. i 41. Statuta Grada Preloga ("Sluzbeni glasnik Medimurske Zupanije" br. 10/09.),
Gradsko vijece Grada Preloga na svojoj 3.sjednici odrzanoj dana 03.09.2009. godine,

donijelo je

POSLOVNIK
Gradskog vije¢a Grada Preloga

| UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom se detaljnije ureduje nacin konstituiranja Gradskog vijeca,
ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti vije¢nika/ca, ostvarivanje prava i duznosti
predsjednika/ce i potpredsjednika/ce Gradskog vijeca, sastav i nacin rada radnih tijela, nacin i
postupak donosenja akata u Gradskom vijecu, sazivanje, rad i tijek sjednice, postupak izbora i
imenovanja, te druga pitanja od znacaja za rad Gradskog vije¢a Grada Preloga (u daljnjem
tekstu Vijeca).

Il KONSTITUIRANJE VIJECA

Clanak 2.

Konstituirajuca sjednica Vijeéa saziva se na nacin, po postupku i u rokovima utvrdenim
zakonom.

Vijece je konstituirano izborom predsjednika/ce Vijeca na prvoj sjednici, na kojoj je
nazoc¢na vecina ¢lanova/ica Vijeca.

Konstituirajuéu sjednicu Vijeéa saziva ¢elnik/ca sredisnjeg tijela drzavne uprave
nadleznog za poslove lokalne i podrucne (regionalne) samouprave ili osoba koju on/a ovlasti.

Konstituirajuéoj sjednici Vije¢a do izbora predsjednika/ce predsjedava najstariji ¢lan/ica
Vijeca koji ima sva prava i duznosti predsjednika/ce Vije¢a u pogledu predsjedavanja sjednicom
te je do izbora predsjednika/ce Vijeca ovlasten predlagati donoSenje odluka, a to pravo pripada
i najmanje jednoj trecini gradskih vije¢nika, ako ovim Poslovnikom nije odredeno da pojedine
odluke predlaze odredeno tijelo ili vedi broj vije¢nika/ca.

Clanak 3.
Dnevni red konstituirajuce sjednice utvrduje se na pocetku sjednice te se u tijeku
sjednice moze mijenjati na prijedlog predsjedavajuceg/e, predsjednika/ce Vijeca ili najmanje
jedne tredine vijeénika/ca.

Clanak 4.
Prava i duZnosti izabranih ¢lanova/ica Vijeca zapocinju s danom konstituiranja Vijeca.



Mandat ¢lanova/ica Vijeca izabranih na redovnim izborima traje Cetiri godine i to do
objave odluke Vlade Republike Hrvatske o raspisivanju izbora ili do objave odluke Vlade o
raspustanju Vijeca.

Mandat ¢lanova/ica Vijeca izabranih na prijevremenim izborima traje do isteka tekuéeg
mandata ¢lanova/ica Vijeéa izabranih na redovnim izborima.

Istog dana ¢lanovima/icama Vijeca prestaje ¢lanstvo u radnim tijelima Vijeca i tijelima i
organizacijama izvan Vijec¢a na koje ih je imenovalo Vijece iz redova ¢lanova/ica Vijeca ako je
imenovanje uvjetovano obnasanjem duZnosti gradskih vije¢nika/ca.

Clanak 5.
Na konstituirajucu sjednicu umjesto vije¢nika/ca koji/e su dali/e ostavku ili stavili/e svoj
mandat u mirovanje pozivaju se njihovi zamjenici/e odredeni/e sukladno zakonu.

Clanak 6.

Nakon izvjes¢a Mandatne komisije o provedenim izborima, vije¢nici/e polaZu prisegu.

Predsjedatelj/ica izgovara prisegu slijedeceg sadrzaja:

"PriseZzem svojom ¢as¢u da ¢u duznost vijeénika/ce Gradskog vije¢a Grada Preloga
obavljati savjesno i odgovorno, da ¢u se u svom radu pridrZavati Ustava Republike Hrvatske,
zakona, Statuta Grada Preloga, te da ¢u se zauzimati za svekoliki napredak Republike Hrvatske i
Grada Preloga.".

Po citanju prisege svaki vije¢nik/ca na poziv predsjedatelja/ice ustaje i izgovara rijec:
"Prisezem", te potpisuje tekst prisege.

Vijeénik/ca koji nije bio nazocan konstituirajucoj sjednici i zamjenik vijeénika/ce, kad
pocinje obnasati duznost vije¢nika/ce, polaZe prisegu na prvoj sjednici Vijec¢a kojoj je
nazocan/na.

Clanak 7.
Nakon dane prisege vijeénika/ce, izbora predsjednika/ce Vijeca, clanova Mandatne
komisije i Odbora za izbor i imenovanja, predsjednik/ca Vijeca ili najmanje jedna treéina
vije¢nika/ca mogu predloZiti dopunu dnevnog reda konstituirajuée sjednice Vijeca.

11l PRAVA | DUZNOSTI VIJECNIKA/CA

Clanak 8.
Prava i duznosti vije¢nika/ca propisana su Statutom Grada Preloga.

Clanak 9.
Vijeénik/ca ima pravo traZiti od predlagatelja obavijest i uvid u materijale o temema koje
su na dnevnom redu Vijeca.
Vijeénik/ca moze traziti obavijesti, objasnjenja i uvid u materijale od predsjednika/ce
Vijeca, predsjednika/ce radnog tijela i procelnika/ce (tajnik/ca) upravnog tijela koje obavlja
strucne poslove za Vijece ili procelnika/ce drugog upravnog odjela.

Clanak 10.
Procelnik/ca (tajnik/ca) upravnog tijela koje obavlja stru¢ne poslove za Vijece duzan/na
je pruziti pomoc vije¢niku/ci u obavljanju njegove funkcije, a napose u izradi prijedloga koje
on/ona podnosi, u obavljanju poslova i zadataka koje mu/joj je povjerilo radno tijelo Vijec¢a
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odnosno da mu/joj osigura dopunsku dokumentaciju za pojedine teme ili predmete koji su na
dnevnom redu sjednice Vijeca ili radnih tijela. Vije¢nik/ca moze traziti i stru¢ne obavijesti i
objasnjenja radi potpunijeg upoznavanja i pra¢enja problema na koje nailazi u obavljanju
funkcije vije¢nika/ce.

O nazocnosti vije¢nika/ca sjednicama Vijeca i radnih tijela Vijeca vodi se evidencija.

Procelnik/ca (tajnik/ca) upravnog tijela koje obavlja stru¢ne poslove za Vijec¢e utvrduje
nacin vodenja evidencije.

O svojoj sprijeCenosti da bude nazocan sjednici Vijeca ili radnog tijela Vijeca vije¢nik/ca
izvjeS¢uje predsjednika/cu Vijeca i/ili procelnika/cu (tajnika/cu) upravnog tijela koje obavlja
stru¢ne poslove za Vijece.

Procelnik/ca (tajnik/ca) upravnog tijela koje obavlja stru¢ne poslove za Vije¢e gradskim
vije¢nicima dostavlja:

- prijedloge akata koje donosi Vijeée

- izvjescaidruge materijale o kojima ce se raspravljati na Vijecu.

Clanak 11.
Vijeénik/ca se u obavljanju privatnih poslova, gospodarskih i drugih djelatnosti, bilo za
sebe ili svojeg poslodavca, ne smije koristiti poloZajem vije¢nika/ce.

Clanak 12.
Vijec¢nici mogu osnovati Klub vijeénika.
Klubovi vije¢nika imaju najmanje tri ¢lana.
Klubovi vije¢nika obavezni su o svom osnivanju obavijestiti predsjednika/cu Vijeca i/ili
procelnika/cu upravnog tijela koje obavlja stru¢ne poslove za Vijece, te predati podatke o
¢lanovima.

Clanak 13.
Za vijeénike izabrane s iste liste, u pravilu se osniva jedan Klub vije¢nika/ca.
Vijeénici s razlicitih lista, ako ne Zele pripadati Klubu sa svoje liste, mogu osnovati
zaseban - mjesoviti Klub vije¢nika/ca.
Vijeénik/ca moze biti ¢lan/ica jednog Kluba vijeénika/ca.

Clanak 14.
Svaki Klub vije¢nika/ca ima svog/ju predsjednika/cu.
Predsjednik/ca Kluba predstavlja Klub i glasnogovornik/ca je na sjednici Vijeca, ako Klub
ne odredi drugog/u predstavnika/cu.

Clanak 15.

Predsjednik/ca Vijeca, kad je to potrebno, saziva predsjednike/ce Klubova vijeénika, tzv.
medustranacki kolegij na zajednicku sjednicu radi pribavljanja njihova misljenja ili dobivanja
suglasnosti, odnosno poradi podnosenja njihovih prijedloga kad se njihovo misljenje, suglasnost
ili prijedlog trazi, kao i u drugim sluc¢ajevima kada to predsjednik/ca Vije¢a smatra potrebnim.

IV PRAVA | DUZNOSTI PREDSJEDNIKA/CE | POTPREDSJEDNIKA/CE VIJECA
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Clanak 16.

Vijece ima predsjednika/cu i dva/ije potpredsjednika/ce.

Predsjednik/ca i potpredsjednici/e Vijeca biraju se iz redova vije¢nika/ca ve¢inom
glasova svih vijeénika/ca, posebno za svakog kandidata/kinju, na prijedlog Odbora za izbor i
imenovanje ili najmanje 1/3 vijeé¢nika/ca javnim glasovanjem, a moZze i tajnim ukoliko vije¢nici/e
tako odluce.

Prijedlog vije¢nika/ca mora biti podnesen u pisanom obliku i potvrden potpisom
vijeénika/ca. Vijecnik/ca moZze svojim potpisom podrzati prijedlog samo za jednog/u
kandidata/kinju.

Clanak 17.

Ako prigodom glasovanja za izbor predsjednika/ce i potpredsjednika/ce niti jedan/na
kandidat/kinja ne dobije potrebnu vecinu, glasovanje o istim kandidatima/kinjama se ponavlja.

Ako je za izbor predsjednika/ce i potpredsjednika/ce bilo predloZeno vise od dvaju/ije
kandidata/kinje, u ponovljenom glasovanju sudjeluju dva/ije kandidata/kinje koji/e su dobili/e
najvise glasova.

Ako su kandidati/kinje dobili/e isti broj glasova, glasovanje o istim kandidatima/kinjama
se ponavlja.

Ako niti u ponovljenom glasovanju niti jedan kandidat/kinja ne dobije potrebnu vecinu,
ponavlja se izborni postupak u cijelosti.

Clanak 18.

Predsjednika/cu Vijeca, kada je sprijecen/a ili odsutan/na, zamjenjuje prvi
potpredsjednik/ca a ukoliko je i on/a sprijeCen/a ili odsutan/na, zamjenjuje ga/ju drugi/a
potpredsjednik/ca.

Za vrijeme dok zamjenjuje predsjednika/cu Vijeca potpredsjednik/ca ima sva prava i
duznosti predsjednika/ce.

Predsjednik/ca Vije¢a mozZe potpredsjednicima Vijeca povjeriti odredene poslove iz svog
djelokruga.

Clanak 19.
Predsjednik/ca Vijeca:

- predstavlja i zastupa Vijece,

- predsjedava i odrzava red na sjednicama Vijeda,

- pokrede inicijativu za razmatranje i raspravu o pojedinim pitanjima iz djelokruga Vijeca,

- saziva sjednicu Vijeca i predlaze dnevni red u dogovoru s potpredsjednicima i
Gradonacelnikom/icom, odnosno zamjenikom/com Gradonacelnika/ce (u daljnjem tekstu
Gradonacelnik/ca),

- brine se o radu Vijeca i drugim radnim tijelima,

- brine se o suradnji Vijeéa s drugim gradskim ili opéinskim vije¢ima na podrucju Medimurske
Zupanije i u Republici Hrvatskoj,

- suraduje s predsjednicima vijeca drugih jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave,

- brine se o primjeni Poslovnika Vijeca i o ostvarivanju prava vijeénika,

- potpisuje odluke i druge akte koje donosi Vijece,

- obavlja i druge poslove utvrdene ovim Poslovnikom.

V RADNA TUELA



Clanak 20.

Radna tijela Vije¢a osnovana Statutom Grada su:

1. Odbor za izbor i imenovanje,

2. Odbor za Statut i Poslovnik,

3. Mandatna komisija,

4. Odbor za financije i proracun.

Pored radnih tijela navedenih u stavku 1. ovog ¢lanka, Vije¢e posebnom odlukom osniva
i druga radna tijela u svrhu priprema odluka iz djelokruga Vijec¢a, odnosno za obavljanje poslova
koji im se povjeravaju odlukom o njihovom osnivanju.

Clanak 21.

Radna tijela Vije¢a razmatraju prijedloge odluka i drugih akata, te druga pitanja koja su
na dnevnom redu Vijeéa i o njima su duzna pismeno izvjestiti Vijece, a po potrebi i predlagatelja
akta i Gradonacelnika/cu.

Radna tijela mogu razmatrati i druga pitanja iz samoupravnog djelokruga Grada,
pokrenuti raspravu o pojedinim pitanjima i predlozZiti raspravu o njima Vijecu, te podnositi
odgovarajuce prijedloge.

Radno tijelo moZe izvjestiti Vijeée o stajaliStima manjine svojih ¢lanova, ako misljenja na
sjednici tijela ostaju podijeljena u pogledu prijedloga za rjeSenje pojedinog pitanja.

Izvjes¢a podnose predsjednici/e radnih tijela Vijeca ili ¢lan/ica radnog tijela kojeg/u
ovlasti predsjednik/ca radnog tijela.

Clanak 22.
Radna su tijela odbori, komisije, povjerenstva i druga tijela.
Ovim Poslovnikom odreduje se djelokrug stalnih radnih tijela, broj ¢lanova i nacin rada.

Clanak 23.

Radno tijelo ima predsjednika/cu i odreden broj ¢lanova/ica, koji/e se u pravilu biraju iz
redova vije¢nika/ca. U radna tijela mogu se imenovati i pojedini znanstvene, stru¢ne i druge
javne osobe koje mogu pridonijeti radu radnog tijela.

Prijedlog odluke o osnivanju radnog tijela podnosi Odbor za izbor i imenovanje ili
najmanje 1/3 vijeénika/ca uz prethodni poziv politickim strankama ili nezavisnim listama koje
imaju svoje vijeénike/ce u Vije¢u da dostave svoje prijedloge.

Sastav radnog tijela u pravilu je razmjeran stranackoj strukturi Vijeca.

O prijedlogu kandidata/kinja za predsjednika/cu i ¢lanove/ice radnih tijela glasuje se u
cjelini.

Clanak 24.
Radna tijela biraju se u pravilu za mandatno razdoblje, a odlukom o osnivanju moze biti
odreden i kraci rok. Clanovi/ice radnih tijela mogu biti razrije$eni/e i prije isteka vremena na
koje su imenovani/e.

Clanak 25.
Radna tijela rade na sjednicama. O radu tijela vodi se zapisnik. Predsjednik/ca tijela
saziva sjednicu, predlaze dnevni red, rukovodi radom sjednice i potpisuje akte radnog tijela.



Radno tijelo moze odrzati sjednicu ako je istoj nazocna vecina ¢lanova/ica, a odlucuje
javnim glasovanjem vec¢inom nazocnih ¢lanova/ica. Ako je predsjednik/ca radnog tijela sprijecen
ili odsutan, zamjenjuje ga ¢lan/ica kojeg odredi radno tijelo.

Clanak 26.

Sjednicu radnog tijela Vijeca saziva predsjednik/ca na vlastiti poticaj, a duzan/na ju je
sazvati na osnovu zakljucka Vijeca, na osnovu zahtjeva predsjednika/ce Vijeca ili dva/ije
¢lana/ice radnog tijela, ako navedu pitanja koja treba razmotriti na sjednici, u roku od 8 dana.

Ako predsjednik/ca ne sazove sjednicu kad je to obvezan/na, sjednicu radnog tijela
Vijeca sazvat ¢e predsjednik/ca Vijeca.

Clanak 27.
Stalna radna tijela Vijeéa koja se prema Statutu Grada Preloga biraju na konstituirajucoj
sjednici, imenuju se na prijedlog najmanje jedna treéina vijeénika ili predsjedatelja.

Clanak 28.
Mandatna komisija Vijec¢a ima predsjednika/cu i dva/ije ¢lana/ice.
Mandatna komisija

- na konstituirajucoj sjednici obavjeStava Vije¢e o provedenim izborima za Vijece i
imenima izabranih vijeénika/ca, temeljem objavljenih rezultata nadleznog
izbornog povjerenstva o provedenim izborima,

- obavjestava Vijec¢e o podnesenim ostavkama na vije¢nicku duznost, te o
zamjenicima/ama vije¢nika/ca koji/e umjesto njih pocinju obavljati vije¢nicku
duznost,

- obavjestava Vijece o mirovanju mandata vije¢nika/ca i o zamjenicima/ama
vijeénika/ca koji umjesto njih pocinju obavljati vije¢ni¢ku duznost,

- obavjestava Vijece o prestanku mirovanja mandata vije¢nika/ca,

- obavjestava Vijece o prestanku mandata kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti i obavjestava Vijeée da su ispunjeni zakonski uvjeti za pocetak mandata
zamjeniku/ci vijeénika/ce.

Clanak 29.
Odbor za izbor i imenovanje ima predsjednika/cu i dva/ije ¢lana/ice.
Odbor za izbor i imenovanje predlaze
- izborirazrjesenje predsjednika/ce i potpredsjednika/ce Vijeca,
- izborirazrjesenje ¢lanova/ica radnih tijela Vijeca,
- imenovanje i razrjeSenje i drugih osoba odredenih ovim Statutom i drugim
odlukama Vijeca.

Odbor za izbor i imenovanje obnasajuci poslove u svezi s predlaganjem kandidata/kinja
za izbor i imenovanje moZe od kandidata/kinje traziti posebne podatke o njihovu radu i drugu
dokumentaciju, te ih pozivati da predstave i izloZe program u svezi s duznos$cu za koju se
kandidiraju.

Odbor za izbor i imenovanja osim poslova iz ovog ¢lanka obavlja i druge poslove
utvrdene ovim Poslovnikom i odlukama Vijeéa.

Clanak 30.
Odbor za Statut i Poslovnik ima predsjednika/cu i dva/ije ¢lana/ice.
Odbor za Statut i Poslovnik:
- predlaZze Statut Grada i Poslovnik Vijeéa,
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- predlaze pokretanje postupka za izmjenu Statuta odnosno Poslovnika Vijeca,

- izraduje procis¢ene tekstove Statuta, Poslovnika i drugih akata Vijeca,

- razmatra prijedloge odluka i drugih opéih akata koje donosi Vijeée u pogledu
njihove uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom, te u pogledu njihove pravne
obrade i o tome daje misljenje i prijedloge Vijecu,

- obavljaidruge poslove odredene ovim Statutom i odlukama Vijeca.

Clanak 31.

Odbor za financije i proracun ima predsjednika/cu i 4 ¢lana/ice.

Odbor za financije i proracun:

- razmatra i daje misljenja i prijedloge na proracun Grada Preloga, njegove izmjene i
dopune,

- razmatra i daje misljenje i prijedloge na godi$nji i polugodisnji obracun proracuna,

- razmatra i daje misljenje i prijedloge na odluke o porezima i drugim prihodima Grada,

- razmatra i daje misljenje i prijedloge na druge akte financijskog i materijalnog
poslovanja i upravljanja imovinom Grada,

- predlaze visine naknade vije¢nika/ca, te naknade troskova vijeé¢nicima/ama za rad u
Vijecu.

Clanak 32.
Ako je vijeénik/ca izabran u dva radna tijela, nije duzan prihvatiti ¢lanstvo u drugim
radnim tijelima.

VI ODNOS VIJECA | GRADONACELNIKA/CE

Clanak 33.
Gradonacelnik/ca prisustvuje sjednicama Vijeca.
Gradonacelnik/ca moZe odrediti izvjestitelja/icu za tocke dnevnog reda koje su po
njegovu/njezinu prijedlogu uvrstene u dnevni red sjednice Vijeca.

Clanak 34.
O sazvanim sjednicama predsjednik/ca Vijeca i predsjednici/e radnih tijela Vijeca
izvjes¢uju gradonacelnika/cu i izvjestitelje/ice najkasnije 5 dana prije dana odrZavanja sjednice.
Pozivi za sjednice Vijeca dostavljaju se i procelnicima/ama upravnih odjela Grada.
Procelnici/e imaju pravo i duznost sudjelovati u radu sjednica Vijeca, bez prava glasovanja.

VIl AKTI VJECA

Clanak 35.
Statut i druge opce akte (u daljnjem tekstu: opci akti) koje Vijece donosi na temelju
prava i ovlastenja utvrdenih zakonom i Statutom potpisuje predsjednik/ca Vijeca.

Clanak 36.



Na izvornike opcih akata Vijeca stavlja se pecat Vijeca, a izvornici se ¢uvaju u
pismohrani Grada.

Clanak 37.

Statut, odluke i drugi op¢i akti Vijeca, odluke o izboru, imenovanju i razrjeSenju osoba
koje bira ili imenuje Vijece objavljuju se u sluzbenom glasilu i na sluzbenim web stranicama
Grada.

O objavljivanju akata iz stavka 1. ovog ¢lanka, brine se procelnik/ca upravnog tijela koje
obavlja stru¢ne poslove za Vijeée.

Ispravak pogreSaka u objavljenom opéem aktu, utvrdenih na osnovi usporedivanja s
izvornikom, daje procelnik/ca upravnog tijela koje obavlja stru¢ne poslove za Vijece te ih
objavljuje u sluzbenom glasilu.

1. Predlaganje opcih akata

Clanak 38.

Postupak donosSenja opcih akata pokrece se podnosenjem prijedloga opéeg akta.
Ovlasteni/e predlagatelji/ce opéih akata koje donosi Vijece jesu:

- vijecnici/e,
klubovi vijeénika/ca,
Gradonacelnik/ca i
radna tijela Gradskog vijeéa,
osim ako je zakonom propisano da pojedini prijedlog mogu podnijeti samo odredena tijela.

Prijedlog opceg akta sadrzi tekst prijedloga opéeg akta s obrazloZzenjem, tekst odredaba
vazeceg opceg akta koji se mijenja odnosno dopunjuje. Uz prijedlog opcéeg akta moze se
podnijeti i odgovarajuéa dokumentacija.

Predlagatelj/ica opc¢eg akta odnosno njegov/a predstavnik/ca moZe na pocetku rasprave
podnijeti uvodno usmeno izlaganje i kratko dopunsko obrazloZenje prijedloga.

Uvodno izlaganje i dopunsko obrazloZenje prijedloga akta moze trajati najduze 5
minuta, a za prijedlog proracuna i prijedlog prostornog plana 15 minuta.

Predlagatelj/ica opceg akta ima pravo uzimati rijec i u tijeku rasprave, davati
objasnjenja, iznositi svoja misljenja i izjaSnjavati se o podnesenim amandmanima i o izrazenim
misljenjima i primjedbama.

Gradonacelnik/ca moze traziti rije€ u tijeku rasprave o opéem aktu i kada on/ona nije
predlagatelj/ica. Ista prava ima i izvjestitelj/ica.

Clanak 39.

Prijedlog za donosenje opceg akta s nacrtom opceg akta podnosi se predsjedniku/ci
Vijeca.

Ako predsjednik/ca Vijec¢a utvrdi da podneseni prijedlozi opcih akata nisu sastavljeni u
skladu s odredbama ovog Poslovnika, zatraZit ¢e od predlagatelja/ice da u odredenom roku
uskladi prijedlog opceg akta s odredbama ovog Poslovnika.

Za vrijeme dok predlagatelj/ica, odnosno podnositelj/ica opéeg akta ne otkloni
nedostatak opéeg akta, smatrat ¢e se da ne teku rokovi za razmatranje opéih akata utvrdeni
ovim Poslovnikom, a ako nedostaci ne budu otklonjeni u roku od 15 dana od poziva da se
prijedlog opceg akta uskladi, smatrat ¢e se da opci akt i nije upuéen Vijecu.

Ukoliko je prijedlog opceg akta skinut s dnevnog reda ili opci akt nije donesen na Vijecu,
moze se ponovno staviti na dnevni red po isteku roka od 3 mjeseca, osim ako Vijeée ne odluci
drukdije.



Clanak 40.

Prijedlog opcéeg akta Vijeca dostavlja se radnim tijelima Vijeca, najkasnije istovremeno s
upudivanjem poziva za sjednicu Vijeéa.

Radno tijelo dostavlja predsjedniku/ci Vijec¢a svoje izvje$¢e u pisanom obliku i odreduje
izvjestitelja/icu za sjednicu Vijeca.

Radna tijela raspravljaju o prijedlogu odluka kad je to u njihovoj nadleznosti, odnosno
kad to zatrazi Vijece.

Radno tijelo moze dati primjedbe, prijedloge i misljenja na tekst prijedloga, kao i
amandmane na sjednici Vijeca.

Ako o prijedlogu odluke raspravlja viSe radnih tijela, svoja misljenja i prijedloge
dostavljaju maticnom radnom tijelu, koje ih razmatra zajedno s prijedlogom odluke.

Mati¢no radno tijelo podnosi zajednicko izvjesée predsjedniku/ci Vijeca.

Clanak 41.
Prijedlog opéeg akta uputit ¢e na misljenje Gradonacelniku/ci ako on/a nije predlagatel;.

Clanak 42.
O prijedlogu za donosenje opcih akata Vijeca ¢e raspraviti najkasnije u roku mjesec dana
od podnosenja prijedloga predsjedniku/ci Vijeca.

Clanak 43.

Ako dva/ije ili vise predlagatelja/ica upute posebne prijedloge op¢ih akata kojima se
ureduje isto podrudje, predsjednik/ca Vijeca pozvat ¢e predlagatelje/ice da objedine prijedloge
opdéih akata u jedan prijedlog.

Ako se ne postigne dogovor, predsjednik/ca Vijeéa ¢e unijeti prijedloge opcih akata u
prijedlog dnevnog reda sjednice Vijeéa redoslijedom kojim su dostavljeni.

2. Rasprava

Clanak 44.

Rasprava o prijedlogu opéeg akta na sjednici obuhvada izlaganje predlagatelja/ice i
izvjestitelja/ice radnog tijela, raspravu i o prijedlogu i podnesenim amandmanima, odludivanje o
amandmanima, te donosSenje odluke.

Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga opéeg akta podnosi se u pravilu u pisanom
obliku kao amandman uz obrazlozenje, najkasnije prije odrZzavanja sjednice.

Ako se prijedlog opceg akta mijenja ili dopunjuje, amandmani se mogu podnositi samo
na ¢lanke obuhvaéene predlozenim izmjenama i dopunama.

Amandman se upucuje predsjedniku/ci Vijeca, a predsjednik/ca Vijeca ga prije
odludivanja dostavlja vije¢nicima/ama, predlagatelju/ici opéeg akta i Gradonacelniku/ci, ukoliko
on/a nije predlagatelj.

Pravo na podnosenje amandmana imaju ovlasteni predlagatelji akata iz ¢lanka 38. ovog
Poslovnika.

Clanak 45.
Iznimno, ako se vedina prisutnih vije¢nika/ca s tim slozZi, vije¢nik/ca moZe podnijeti
amandman i usmeno, na sjednici, u tijeku rasprave.



Gradonacelnik/ca moZe podnositi amandmane na prijedlog opceg akta i kada nije
predlagatelj/ica.

Amandmani se mogu podnositi sve do zakljuenja rasprave.

Ako vecina prisutnih vijeénika/ca to trazi, podneseni amandman, prema odredbama
ovog ¢lanka, mora se oblikovati u pismenu formu, te prije rasprave i odlucivanja o njemu
podijeliti vije¢nicima/ama.

Clanak 46.
Ako su podneseni amandmani takve naravi da bitno mijenjaju ili odstupaju od
podnesenog prijedloga opéeg akta, Vijece moze odluditi da se rasprava odgodi kako bi se
vijeénicima/ama ostavilo dovoljno vremena za pripremu prije odlucivanja.

Clanak 47.
O amandmanima se izjasnjavaju predlagatelj/ica i Gradonacelnik/ca, neovisno o tome
tko je predlagatelj/ica.
Kad se radi o amandmanima koji se medusobno iskljucuju, ukoliko je jedan od njih
prihvaéen, o drugom nije potrebno glasovati.
IzjaSnjavanje o amandmanima u pravilu je usmeno i provodi se tijekom rasprave,
neposredno prije glasovanja o pojedinom ili svim amandmanima.

Clanak 48.
Amandman postaje sastavnim dijelom konaénog prijedloga akta i o njemu se odvojeno
ne glasuje:
- ako ga je podnio/jela predlagatelj/ica akta,
- ako ga je podnio Odbor za Statut i Poslovnik i s njim se sloZio/la predlagatelj/ica
akta i Gradonacelnik/ca ako on/ona nije predlagatelj/ica akta.
- ako ga je podnio/jela vije¢nik/ca ili radno tijelo i s njim se sloZio/la
predlagatelj/ica akta i Gradonacelnik/ca ako on/ona nije predlagatelj akta.
Ako vijeénik/ca zatraZi da se o pojedinom amandmanu posebno izjasnjava, o tom se
amandmanu glasuje odvojeno.
Prije glasovanja o amandmanu moze se odluciti da se rasprava prekine i amandman na
prijedlog opceg akta vrati predlagatelju/ici radi utvrdivanja konacnog teksta odredaba opdéeg
akta, te radi usuglasavanja drugih odredaba prijedloga opceg akta.

Clanak 49.
O amandmanu se odvojeno glasuje ako se s njim nije slozio/la predlagatelj/ica akta i/ili
Gradonacelnik/ca ako on/ona nije predlagatelj/ica akta.

Clanak 50.

O amandmanima se glasuje prema redoslijedu ¢lanaka konac¢nog prijedloga akta na koje
se odnose.

Ako je na jedan ¢lanak konacnog prijedloga akta podneseno vise amandmana, najprije
se glasuje o amandmanu koji najviSe odstupa od predloZzenog rjeSenja i prema tom kriteriju
dalje o ostalim amandmanima.

Nakon provedene rasprave i odlucivanja o amandmanima, odlucuje se o donosenju
akta.

Clanak 51.

Amandman prihvacen na sjednici Vijeca postaje sastavni dio konacnog prijedloga akta o

kojem se odlucuje.

10



3. Hitni postupak

Clanak 52.

Iznimno, akt se moze donijeti po hitnom postupku samo ako to zahtijevaju osobito
opravdani razlozi ili ako bi nedonosenje takvog akta u odredenom roku moglo uzrokovati
znatniju Stetu za Grad.

Za donosenje akata po hitnom postupku, ne primjenjuju se propisani rokovi utvrdeni u
¢lanku 39. ovog Poslovnika.

Clanak 53.
Prijedlog s obrazloZzenjem da se akt donese po hitnom postupku podnosi se
predsjedniku/ci Vije¢a najkasnije do utvrdivanja dnevnog reda na sjednici.
Uz prijedlog iz stavka 1. ovlasteni/e predlagatelji/ce podnose i prijedlog akata, a ako je
predlagatelj vije¢nik/ca, tada mora imati pismenu podrsku 1/3 vijeénika/ca.
Predsjednik/ca Vijec¢a bez odlaganja upucuje prijedlog da se akt donese po hitnom
postupku vijeénicima/ama, te Gradonacelniku/ci, ako on/a nije predlagatelj/ica.

Clanak 54.

Kada se podnosi prijedlog akta po hithnom postupku prethodno se glasuje bez rasprave o
opravdanosti razloga za hitan postupak i uvrstavanja u dnevni red sjednice, a potom se
raspravlja i odlucuje o aktu.

Na predloZenu odluku ili drugi akt koji se donosi po hitnom postupku mogu se podnositi
prijedlozi za izmjenu do zaklju€enja rasprave.

Na postupak s prijedlozima za izmjenu iz stavka 1. ovog ¢lanka primjenjuju se odredbe
Poslovnika koje se odnose na donosenje akata po redovnom postupku.

Vill VJEENICKA PITANJA

Clanak 55.

Vijeénici/ce mogu postavljati vije¢ni¢ka pitanja, traziti obavijesti i davati prijedloge,
Gradonacelniku/ci, procelnicima/ama upravnih tijela te direktorima/cama tvrtki odnosno
ravnateljima/cama ustanova u isklju¢ivom vlasnistvu Grada Preloga, vezano uz poslove iz
njihovog djelokruga rada.

Pitanja se postavljaju na sjednici Vije¢a za vrijeme tzv. aktualnog sata (koji traje najduze
30 minuta), prije utvrdivanja dnevnog reda, usmeno ili u pisanom obliku posredstvom
predsjednika/ce Vijeca, a vijeénik/ca je duzan/na navesti kome ga upuduje.

Vijeénik ima pravo postaviti najviSe dva vije¢nicka pitanja, a svako postavljanje pitanja
mozZe trajati najvisSe dvije minute.

Odgovori na vije¢nicka pitanja daju se na samoj sjednici, a ukoliko to nije moguce,
moraju se navesti razlozi zbog kojih se ne moZze dati odgovor na samoj sjednici. Odgovor moze
trajati najviSe pet minuta.

Ako je vijeénik nezadovoljan odgovorom moze zatraziti dostavu pisanog odgovora.
Pisani odgovor daje se najkasnije na sljedecoj sjednici.
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Gradonacelnik/ca, procelnici/e, direktori/ce odnosno ravnatelji/ce dostavljaju pisani
odgovor vijecniku/ci posredovanjem predsjednika/ce Vijeca. Predsjednik/ca Vijec¢a upuduje
pisani odgovor svim vije¢nicima.

Clanak 56.

Pitanja koja vijeénici/e postavljaju gradonacelniku/ci, procelnicima/ama,
direktorima/cama odnosno ravnateljima/cama kao i odgovori na ta pitanja moraju biti jasni,
precizni i kratki, a mogu ukazivati na prijedlog moguéih mjera, koje se odnose na postavljeno
pitanje.

Ako smatra da postavljeno pitanje nije u skladu s odredbama ovog Poslovnika,
predsjednik/ca Vijeca ¢e uputiti vije¢nika/cu na to i pozvati ga/ju da svoje pitanje uskladi s tim
odredbama.

Ako vijeénik/ca ne uskladi svoje pitanje s odredbama ovog Poslovnika, predsjednik/ca
Vijeca nece to pitanje uputiti tijelu ili osobi kojemu je namijenjeno i o tome ¢e obavijestiti
vije¢nika/cu.

Clanak 57.
Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje predstavlja tajnu, predsjednik/ca Vijeca
donosi odluku da se vije¢niku/ci odgovori neposredno, ili na sjednici Vijec¢a bez prisutnosti
javnosti, ili na zatvorenoj sjednici radnog tijela u ¢iji djelokrug rada pripada to pitanje.

Clanak 58.

Nakon primljenog odgovora vijeénik/ca moZe na sjednici Vijeca iznijeti misljenje o
odgovoru i postaviti dopunsko pitanje. IznoSenje misljenja i dopunsko pitanje ne moze trajati
dulje od dvije minute.

Vijeénik/ca koji nije bio nazocan na sjednici na kojoj je predsjednik/ca Vijec¢a obavijestio
Vijeée o pitanju koje je bilo postavljeno i dobivenom odgovoru, moZe pisano dostaviti misljenje
ili postaviti dopunsko pitanje.

IX PODNOSENJE 1ZVIESCA GRADONACELNIKA/CE

Clanak 59.
Gradonacelnik/ca podnosi izvjes¢e o svom radu u skladu s odredbama Statuta Grada
Preloga.

Clanak 60.
Prijedlog za traZzenje izvjes¢a Gradonacelnika/ce o pojedinim pitanjima iz njegovog/zinog
djelokruga moze podnijeti najmanje jedna treéina vije¢nika/ca.
Prijedlog se podnosi u pisanom obliku i mora biti potpisan od svih vije¢nika koji predlazu
donosenje zakljucka o trazenju izvjes¢a Gradonacelnika/ce. U prijedlogu mora biti jasno
postavljeno, formulirano i obrazloZeno pitanje o kojem se trazi izvjesce.

Clanak 61.
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Predsjednik/ca Vijec¢a stavlja prijedlog za traZenje izvjes¢a na dnevni red prve iduée
sjednice Vijeca koja se odrzava nakon primitka prijedloga, ali ne prije nego $to protekne 30
dana od dana primitka.

Clanak 62.

Predstavnik/ca vijeénika/ca koji su podnijeli prijedlog za trazenje izvje$¢a ima pravo na
sjednici Vijeca izloziti i obrazloziti prijedlog.

Gradonacelnik/ca ima pravo na sjednici usmeno se ocitovati na podneseni prijedlog.

Clanak 63.

Vijecnici/e koji/e su podnijeli/e prijedlog za trazenje izvjeS¢a Gradonacelnika/ce mogu
prijedlog povucdi najkasnije prije odlucivanja o prijedlogu.

Ako prijedlog za trazenje izvje$¢a Gradonacelnika/ce nije usvojen, prijedlog za trazenje
izvjeSca o bitno podudarnom pitanju ne moze se ponovno postaviti prije proteka roka od 6
mjeseci od dana kada je Vijece donijelo zakljucak kojim ne prihvaéa prijedlog za trazenje
izvje$¢a od Gradonacelnika/ce.

Clanak 64.
Raspravu o izvjes¢a Gradonacelnika/ce Vije¢e moZe zavrsiti utvrdivanjem stajalista o
pitanju koje je zahtjevom za podnos$enjem izvjeséa pokrenuto ili donosenjem zakljucka kojim se
od Gradonacelnika/ce trazi izvrSavanje opcih akata Vijeca.

X RED NA SJEDNICI
1. Sazivanje sjednice

Clanak 65.

Sjednicu Vijeca saziva predsjednik/ca Vijeca.

Predsjednik/ca Vije¢a duzan/na je sazvati sjednicu Vijeca na obrazloZeni prijedlog
najmanje jedne trecine vije¢nika/ca, radnog tijela Vijeca ili gradonacelnika/ce, u roku od 15
dana od dana primitka zahtjeva. Prijedlog mora biti predan u pisanom obliku i potpisan od
vije¢nika/ca, odnosno Gradonacelnika/ce.

Ukoliko predsjednik/ca Vije¢a ne sazove sjednicu u roku iz stavka 2. ovog ¢lanka,
sjednicu ¢e sazvati Gradonacelnik/ca u roku od 15 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 2. i 3. ovog ¢lanka sjednicu Vijeéa moZe na zahtjev jedne
tredine vijeénika/ca, sazvati ¢elnik/ca sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za poslove
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave. Zahtjev vije¢nika/ca mora biti predan u pisanom
obliku i potpisan od vije¢nika/ca.

Clanak 66.
Sjednice Vijeca traju dok se ne iscrpi utvrdeni dnevni red.
Zbog opsirnosti dnevnog reda ili drugih uzroka Vije¢e moze odluciti da sjednicu prekine i
zakaze nastavak za odredeni dan i sat o ¢emu se pismeno izvje$¢éuju samo odsutni/e vijeénici/e.
O prekidu iz stavka 2. ovog ¢lanka odlucuje se bez rasprave.

Clanak 67.

Sjednice Vijeca sazivaju se pisanim pozivom, a samo u izuzetno hitnim slu¢ajevima i na
drugi nacin.
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Poziv za sjednicu s pripadajuéim materijalima dostavlja se vije¢nicima/ama pet dana
prije odrZavanja sjednice, a samo iz osobito opravdanih razloga taj rok moze biti i kradi.

Uz poziv se dostavlja prijedlog dnevnog reda, svi materijali koji se odnose na prijedlog
dnevnog reda i zapisnik o radu s prethodne sjednice.

O drugacijem nacinu sazivanja sjednice i opravdanosti razloga za sazivanje sjednice u
kracem roku odlucuje predsjednik/ca Vijeca.

Materijali za sjednicu Vijec¢a dostavljaju se vije¢nicima/ama, gradonacelniku/ci,
vije¢nicima/ama Zupanijske skupstine, predsjednicima/ama politickih stranaka ciji ¢lanovi/ice su
vijecnici/e u Vijecu a ovisno o predlozenom dnevnom redu i procelnicima/ama upravnih tijela,
direktorima/cama tvrtki odnosno ravnateljima/cama ustanova u isklju¢ivom vlasnistvu Grada
Preloga.

2. Dnevnired

Clanak 68.

Dnevni red sjednice Vijeca predlaZe predsjednik/ca Vije¢a u pozivu za sjednicu.

Predsjednik/ca Vijeca, sve prijedloge sastavljene na nacin propisan ovim Poslovnikom i
dostavljene prije upucivanja pisanog poziva za sjednicu Vijeca, uvrstava u prijedlog dnevnog
reda sjednice.

Ako predsjednik/ca Vijeca nije u prijedlog dnevnog reda unio/jela predmet sto ga je
bio/la predloZio/la ovlasteni/a predlagatelj/ica u roku i na nacin predviden Poslovnikom, a
predlagatelj/ica ostane pri svom prijedlogu, o prijedlogu se odlucuje na sjednici bez rasprave.
Isto tako se postupa s prijedlogom Sto ga ovlasteni/a predlagatelj/ica podnese poslije sazivanja
sjednice Vijeca.

Clanak 69.

Dnevni red sjednice utvrduje se na pocetku sjednice.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda predsjednik/ca Vijeca i ovlasteni/e predlagatelji/ce
mogu predlozZiti dopunu dnevnog reda ili da se pojedini predmet izostavi iz dnevnog reda. Ako
se predlaZze dopuna dnevnog reda, vije¢nicima/ama se uz prijedlog za dopunu daje i materijal
po predloZzenoj dopuni.

Prije glasovanja o prijedlogu izmjene i/ili dopune dnevnog reda, predlagatelj/ica ima
pravo prijedlog obrazloziti.

Clanak 70.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda naprije se odvojeno odlucuje o prijedlogu da se
pojedini predmeti izostave, a zatim da se dnevni red dopuni novim prijedlogom.

Nakon toga predsjednik/ca Vije¢a daje na prihvacéanje dnevni red u cijelosti.

O prijedlogu dnevnog reda, njegovim izmjenama i dopunama glasuje se bez rasprave
veéinom glasova nazocnih vije¢nika.

Nakon sto je utvrden dnevni red sjednice sukladno odredbama ovog Poslovnika,
predsjednik/ca Vijec¢a objavljuje utvrdeni dnevni red.

Nakon toga prelazi se na raspravu o dnevnom redu, redoslijedom utvrdenim u dnevnom
redu. U tijeku sjednice moze se izmijeniti redoslijed razmatranja pojedinih to€aka, o ¢emu se
odlucuje bez rasprave.

Na pocetku rasprave o svakoj tocki ili predmetu dnevnog reda u pravilu se daje usmeno
obrazlozZenje.
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3. Predsjedavanje i sudjelovanje u radu

Clanak 71.
Sjednicama Vijeca predsjedava predsjednik/ca.
Ukoliko nije prisutan niti jedan potpredsjednik, sjednicom predsjedava dobno
najstariji/a vijeénik/ca.

Clanak 72.
Za pravovaljano odlucivanje na sjednici Vijeca potrebno je nazo¢nost vecina vijeénika/ca.
Nazocnost vecine vijeénika/ca se utvrduje brojanjem ili prozivanjem vijeénika.
Nazocnost se mora utvrditi:
- na pocetku sjednice,
- kad predsjednik/ca tijekom sjednice ocjeni da nije nazo¢an dovoljan broj vije¢nika/ca,
- kad to zatrazi najmanje 1/4 vije¢nika/ca.
Kad predsjednik/ca utvrdi da postoji potreban broj vije¢nika/ca otvara sjednicu.
Ako predsjednik/ca na pocetku sjednice utvrdi da nije nazocan potreban broj
vijeénika/ca, odgada sjednicu za odreden dan i sat.
Sjednicu ée predsjednik/ca prekinuti i odgoditi i ako se za njenog trajanja utvrdi da nema
viSe potrebnog broja nazocnih vije¢nika/ca.
O odgodi sjednice pismeno se izvjes¢uju odsutni ¢lanovi.

Clanak 73.

Red na sjednici osigurava predsjednik/ca.

Na sjednici nitko ne moZe govoriti prije nego Sto zatrazi i dobije rije¢ od predsjednika/ce.

Prijave za govor primaju se od trenutka otvaranja rasprave i u tijeku rasprave do njezina
zakljucivanja.

Predsjednik/ca se brine o odrZavanju reda na sjednici, te da govornik ne bude ometen ili
sprije¢en u svom izlaganju.

Govornika moze opomenuti ili prekinuti u govoru samo predsjednik/ca.

Clanak 74.

Predsjednik/ca daje vije¢nicima/ama rije¢ po redoslijedu kojim su se prijavili.

Vijeéniku/ci koji zeli govoriti o povredi Poslovnika ili o nekoj drugoj povredi
predsjednik/ca daje rije¢ ¢im je ovaj/a zatrazi. Govor vije¢nika/ce ne moze trajati duze od dvije
minute.

Predsjednik/ca je duZan/na na prigovor dati objasnjenje.

Ako vijeénik/ca nije zadovoljan/na objasnjenjem, o prigovoru se odlucuje bez rasprave.

Ako vijeénik/ca zatrazi rije¢ da bi ispravio navod za koji drZi da je netocno izloZen i koji je
bio povod nesporazuma ili koji zahtijeva objasnjenje, predsjednik/ca ¢e mu dati rije¢ ¢im zavrsi
govor onog koji je to izazvao. Vijeénik/ca se u svom govoru mora ograniciti na ispravak odnosno
objasnjenje, a njegov/zin govor ne moze trajati duze od dvije minute.

Clanak 75.
Govornik/ca moZe govoriti samo o temi o kojoj se raspravlja i prema utvrdenom
dnevnom redu i to za govornicom.
Ako se govornik/ca udalji od predmeta dnevnog reda, govori, a nije dobio/la odobrenje
predsjednika/ce ili u svom govoru grubo vrijeda osobe koje sudjeluju u radu Vijeca,
predsjednik/ca ¢e ga opomenuti.
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Ako govornik/ca i poslije opomene nastavi sa ponasanjem zbog kojeg mu/joj je
opomena izre¢ena, predsjednik/ca ¢e mu/joj oduzeti rije¢, a po potrebi i udaljiti ga/je sa
sjednice.

Ako vijeénik/ca odbije napustiti sjednicu u slucaju iz stavka 3. ovog ¢lanka,
predsjednik/ca ¢e utvrditi da je vije¢nik/ca udaljen sa sjednice i da se ne broji prilikom
glasovanja.

Na isti nacin ¢e se postupiti u slué¢aju da vije¢nik/ca svojim upadicama ili na drugi nacin
ometa govornika/cu.

Clanak 76.
Za ometanje reda na sjednici predsjednik/ca moze vije¢niku/ci izreci stegovnu mjeru:
- opomenu s unosenjem u zapisnik,
- oduzimanije rijeci,
- udaljavanje sa sjednice Vijeca.
Stegovne mjere konacne su nakon sto ih je izrekao predsjednik/ca.

Clanak 77.
Predsjednik/ca moZe naloZiti da se iz dvorane udalji svaki/a slusatelj/ica koji narusava
red, odnosno da se udalje svi/e slusatelji/ce kada je red narusen.
Osobe koje se za vrijeme sjednice u dvorani nalaze sluzbeno, duZzne su se pridrzavati
naloga predsjednika/ce u svezi s odrzavanjem red.

Clanak 78.
Sudionici/e u raspravi mogu govoriti najdulje pet minuta, a predsjednici/e klubova do
deset minuta. Predsjednik/ca moZe odluciti da pojedini sudionik/ca u raspravi moze govoriti i
dulje.
Predsjednik/ca moZe dopustiti da i mimo reda govori predstavnik/ca predlagatelja/ice,
predstavnik/ca radnog tijela i Gradonacelnik/ca.

Clanak 79.
O pojedinom predmetu raspravlja se dok ima prijavljenih govornika/ca.
O tijeku rasprave sudionici/e mogu iznositi misljenja, traZiti objasnjenja te postavljati
pitanja u svezi s predloZenim rjesenjima.
Predsjednik/ca zaklju€uje raspravu kad utvrdi da nema vise prijavljenih govornika/ca.

Clanak 80.
Predlagatelj/ica moze svoj prijedlog povuci dok o njemu jos$ nije donesena odluka.
O povucenom prijedlogu prestaje rasprava.
Povuceni prijedlog ne moze se ponovno podnijeti na istoj sjednici.

4. Glasovanje
Clanak 81.
Vijeée odlucuje ve¢inom glasova nazocnih vije¢nika/ca ako Statutom i ovim Poslovnikom
nije drugacije odredeno.

VijecCe odlucuje nakon rasprave, ako nije odredeno da se odlucuje bez rasprave.

Clanak 82.
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Glasovanje je na sjednici javno, osim ako Vije¢e ne odluci da se o nekom pitanju glasuje
tajno.

Javno glasovanje provodi se dizanjem ruku.

Glasovanje dizanjem ruku provodi se tako da predsjednik/ca naprije poziva vije¢nike/ce
da se izjasne tko je "ZA" prijedlog, zatim tko je "PROTIV" prijedloga, odnosno da li se tko
"SUZDRZAO" od glasovanja. Glasovi vije¢nika/ca koji su bili nazoéni u vijeénici, a nisu glasovali/e
«za» niti «protiv» prijedloga i nisu se izjasnili/e da se suzdrZzavaju od glasovanja, smatraju se
suzdrzanim glasovima.

Iznimno od odredbe stavka 3. ovog ¢lanka, ako se prilikom glasovanja o amandmanu za
njegovo prihvacéanje izjasni manje od polovice nazocnih vije¢nika, predsjednik/ca moze odmah
konstatirati da je amandman odbijen.

Vijecnike proziva i glasove prebrojava sluzbenik/ca upravnog tijela u ¢ijoj je nadleznosti
obavljanje struc¢nih poslova za potrebe Vijeca.

Clanak 83.
Predsjednik/ca objavljuje rezultat glasovanja.
Na zahtjev vijeénika/ca koji zatrazi provjeru glasovanja, predsjednik/ca nalaZe brojanje i
ponovno objavljuje rezultat glasovanja.

Clanak 84.

Tajno glasovanje provodi se glasackim listi¢éima. Glasacki listiéi iste su veli¢ine, boja i
oblika, numerirani te ovjereni pecatom Vijeca.

Na glasackom su listi¢u prezimena kandidata/kinja nevedena abecednim redom, a
glasuje se tako da se zaokruZzi redni broj ispred prezimena kandidata/kinje.

Ako se glasuje o pojedinom prijedlogu ili predmetu, pitanje mora biti postavljeno jasno i
precizno, a glasuje se "ZA", "PROTIV" i "SUZDRZAN".

Glasacke listice priprema sluzbenik/ca upravnog tijela u Cijoj je nadleznosti obavljanje
strucnih poslova za potrebe Vijec¢a. Predsjednik/ca moze odrediti i odredeni broj vije¢nika/ca
koji ¢e mu/joj pomagati kod tajnog glasovanja.

Clanak 85.
Sluzbenik/ca ili vijeénik/ca koji pomaze predsjedniku/ci u provodenju tajnog glasovanja
predaje vije¢nicima glasacke listice.
Tajno glasovanje provodi se tako da predsjednik/ca proziva svakog pojedinog vije¢nika
koji redom pristupaju glasackoj kutiji i u nju ubacuju glasacki listic.

Clanak 86.
Vijec¢nik/ca moze glasovati samo jednim glasackim listicem i to osobno.
Nevazedi su:
- nepopunijeni listi¢,
- listi¢ na kojem su dopisana nova imena, odnosno glasacki listi¢ koji je popunjen tako da se sa
sigurnoséu ne moze utvrditi za koga ili za sto je vije¢nik/ca glasovao/la, te
- listi¢ na kojem je zaokruzen vedi broj kandidata/kinja od broja koji se bira.

Clanak 87.

17



Nakon sto su svi/e nazocni/e vijecnici/e glasovali/e u skladu s odredbama ovog
Poslovnika, te nakon $to predsjednik/ca objavi da je glasovanje zavreno, prelazi se na
utvrdivanje rezultata glasovanja u dvorani u kojoj se odrzava sjednica.

Rezultate glasovanja utvrduje predsjednik/ca uz nazoc¢nost vije¢nika/ca i procelnika/ce
(tajnika/ce) upravnog tijela u cijoj je nadleznosti obavljanje stru¢nih poslova za potrebe Vijeéa
na osnovi predanih glasackih listica.

Rezultate glasovanja predsjednik/ca objavljuje odmah.

Clanak 88.
U slucaju ponovnog glasovanja sjednica se prekida radi pripreme novih glasackih listiéa.
Ponovno glasovanje provodi se istim postupkom kao i prvo glasovanje.

Xl 1ZBORI | IMENOVANIJA

Clanak 89.
Predsjednika/cu i potpredsjednike/ce Vijeéa bira i razrjeSava Vijeée na naciniu
postupku propisanim Statutom Grada i ovim Poslovnikom.

Clanak 90.

Na prijedlog Komisije za izbor i imenovanja ili najmanje 1/3 vije¢nika/ca moze se
pokrenuti postupak razrjesenja predsjednika/ce i potpredsjednika/ca Vijeca.

Prijedlog se dostavlja predsjedniku/ci Vije¢a u pisanom obliku i mora sadrzavati
obrazloZenje prijedloga.

Predsjednik/ca, odnosno potpredsjednik/ca Vije¢a imaju pravo ocitovati se o prijedlogu
najkasnije u roku osam (8) dana od dostave prijedloga.

Predsjednik/ca Vije¢a duzan/na je prijedlog uvrstiti u dnevni red sjednice Vijeca koja se
mora odrzati najkasnije u roku od 60 dana od kada je prijedlog zaprimljen.

Ako Vijec¢e donese odluku o razrjesenju predsjednika/ce i oba/obje potpredsjednika/ce
Vije¢a, mandat i prava na temelju obavljanja duznosti im prestaju izborom novog
predsjednika/ce Vijeca.

Clanak 91.
Predsjednik/ca i potpredsjednici Vije¢a mogu dati ostavku.
Duznost im prestaje danom izbora novog/e predsjednika/ce Vijeca.

Clanak 92.

Ako Vijece razrijesi predsjednika/cu Vijeca, a na istoj sjednici ne izabere novog/vu, prvi/a
potpredsjednik/ca Vije¢a ima sva prava i duznosti predsjednika/ce dok se ne izabere novi
predsjednik/ca.

Vijece je duzno u roku od 30 dana od donosSenja odluke o razrjesenja predsjednika/ce
izabrati novog/u predsjednika/cu.

XIl ZAPISNICI
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Clanak 93.

O radu sjednice vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzZi osnovne podatke o vremenu i mjestu odrzavanja, imenima nazocnih i
odsutnih vije¢nika/ca, kao i imenima drugih osoba pozvanih na sjednicu, dnevhom redu,
imenima osoba koje su sudjelovale u raspravi, podnesenim prijedlozima, odnosno
amandmanima na predloZene odluke i rezultatu glasovanja.

Sastavni dio zapisnika su i doneseni tekstovi odluka i drugih akata koji se dostavljaju
vije¢nicima uz zapisnik, ako su nastale bilo kakve promjene na predloZeni tekst.

O izradi zapisnika brine procelnik/ca upravnog tijela koji obavlja stru¢ne poslove za
Vijece. Zapisnik koji je prihvaéen u skladu s ovim Poslovnikom, potpisuje predsjednik/ca Vijeca i
procelnik/ca upravnog tijela koji obavlja stru¢ne poslove za Vijece. Izvornike zapisnika sjednica
¢uva procelnik/ca upravnog tijela koji obavlja stru¢ne poslove za Vijece.

Kad se na sjednici raspravlja i odlucuje o povjerljivoj stvari i kada je sa rasprave
isklju¢ena javnost, o tome se vodi odvojeni zapisnik, bez tonskog snimanja.

Clanak 94.
Prije prelaska na dnevni red prihvacda se zapisnik s prethodne sjednice.
Vijec¢nik ima pravo podnijeti primjedbe na zapisnik sa prethodne sjednice.
O osnovanosti primjedbi na zapisnik odluc€uje se na sjednici bez rasprave.
Ako se primjedbe prihvate, u zapisnik ¢e se unijeti odgovarajuce izmjene.

Clanak 95.

Sjednice Vijeca se tonski snimaju.

Procelnik/ca (tajnik/ca) upravnog tijela koji obavlja stru¢ne poslove za Vijece je
duzan/na vije¢nicima na njihov zahtjev omoguditi reprodukciju tonske snimke.

Procelnik/ca (tajnik/ca) upravnog tijela koji obavlja stru¢ne poslove za Vijece osigurat ¢e
presnimavanje zapisa s audiouredaja i preslik cjelovitog zapisnika pojedinom vijeéniku/ci u
skladu s odobrenjem predsjednika/ce Vijeca.

Procelnik/ca (tajnik/ca) upravnog tijela koji obavlja stru¢ne poslove za Vijece brine o
izradi izvoda iz zapisnika sa sjednice Vijeca.

Xl JAVNOST RADA VIJECA

Clanak 96.

Rad Vijec¢a i njegovih radnih tijela je javan. Vijece o svom radu obavjestava javnost
putem sredstava javnog informiranja, oglasnih ploca i web stranica Grada. lzvjestitelji/ce
sredstava javnog informiranja imaju pravo pratiti rad Vijeca i njegovih radnih tijela.
Predstavnicima/ama sredstava javnog informiranja dostavlja se poziv za sjednicu, a materijali
prije pocetka sjednice.

Gradani/ke i druge zainteresirane osobe imaju pravo prisustvovati sjednicama Vijeca uz
prethodnu najavu predsjedniku/ci Vijeca.

Predsjednik/ca Vijeca, zbog prostornih uvjeta i odrzavanja reda na sjednici, moze
ograniciti broj gradana/ki i drugih zainteresiranih osoba koje Zele prisustvovati sjednici.
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Clanak 97.
Radi toénog i potpunog obavjescivanja javnosti o radu Vijeéa i radnih tijela mogu se dati
sluzbena priopéenja.
Konferencije za sredstva javnog informiranja odrZava predsjednik/ca Vijeca ili osoba
koju on/a ovlasti, kad to odludi Vijece ili predsjednik/ca Vijeca.

XIV PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 98.
Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vrijediti Poslovnik Gradskog vije¢a Grada
Preloga ("Sluzbeni glasnik Medimurske Zupanije" br. 7/01.).

Clanak 99.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku
Medimurske Zupanije".

GRADSKO VIJECE GRADA PRELOGA

KLASA: 021-05/09-01/37 PREDSJEDNICA:
URBROJ: 2109/14-01-09-1
Prelog, 03.09.20009. Terezija Bozek, ing.
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