Na osnovu ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (NN RH br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08. i
127/19.), ¢lanka 41. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN RH br. 10/97.,
107/07., 94/13. 198/19.) i élanka 4. Akta o osnivanju Dje¢jeg vrtica Fijolica Prelog (,.Sluzbeni
glasnik Medimurske Zupanije* 4/14) , Upravno vijece Djecjeg vrti¢a «Fijolica» Prelog, na
svojoj 39. sjednici, odrzanoj 07.03.2022. utvrdilo je:

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA
PRAVILNIKA O UNUTARNJEM USTROJSTVU I NACINU RADA
DJECJEG VRTICA

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada
Dje¢jeg vrtiéa Fijolica Prelog mijenja se Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada
Dje¢jeg vrtica Fijolica Prelog od 29. svibnja 2014. godine (,.Sluzbeni glasnik Medimurske
Zupanije* 4/14.).

Clanak 2.
U ¢lanku 6. poslije druge alineje dodaju se slijedece alineje:
- Poslovi stru¢nih suradnika — logopeda, defektologa-odgojitelja, pedagoga, psihologa
- Poslovi pomo¢nog radnika za njegu, skrb i pratnju.
Slijedece alineje se pomi¢u na na¢in da ih ima ukupno 8.

Clanak 3.

U ¢lanku 8. na kraju dodaju se novi stavci, koji glase:

..Poslovi stru¢nog suradnika — pedagoga su: Sudjeluje pri upisu nove djece te formiranju
odgojno- obrazovnih skupina, sudjeluje u otkrivanju i pracenju razvojnih potreba djeteta,
sudjeluju u identifikaciji i planiranju/programiranju rada djece s posebnim potrebama,
predlaze oblike i na¢ine obogacivanja odgojno- obrazovnog procesa u cilju podizanja
kvalitete djetetova boravka u vrti¢u, predlaZe inovacije, suvremene metode i oblike rada koji
¢e doprinijeti razvoju djece, sudjeluje u planiranju i valorizaciji odgojno- obrazovnog rada,
sudjeluje u ostvarivanju programa stru¢nog usavriavanja, organizira strutne aktive
(usavravanje) unutar ustanove, radi s pripravnicima prilikom ostvarenja pripravnickog
programa, podrika je odgajateljima u istrazivanju i unapredivanju vlastite odgojno- obrazovne
prakse, roditeljima pruza stru¢nu pomo¢ u odnosu na pitanja vezana za odgoj djece, predlaze i
sudjeluje u provedbi raznovrsnih oblika suradnje i komunikacije s roditeljima, poti¢e aktivno
sudjelovanje roditelja u odgojno- obrazovnom procesu, informira i upucuje roditelje o odabiru
najpogodnijeg programa za dijete (kra¢i i obogaceni programi), redovito suraduje s
drustvenom sredinom u organizaciji i obogacivanju rada ustanove, upoznaje i informira
drustvene ¢&imbenike s obiljezjima odgojno-obrazovnog rada, sudjeluje u planiranju i
valorizaciji svih sudionika odgojno- obrazovnog procesa, provodi akcijska pedagoSka
istrazivanja s ciljem istrazivanja i unapredivanja pedagoske prakse, pomaZze u pripremi
odgajateljskih vijeca.

Poslovi struéno suradnika — psihologa su: prati prilagodbu djece na vrti¢, posebice djece s
utvrdenim posebnim potrebama, utvrduje op¢i razvojni status sve djece, procjenjuje
psihofizicke spremnosti za Skolu kod djece $kolskih obveznika te o tome informira roditelje,
odgajatelje te komisiju pri $koli, prati zadovoljavanje bioloskih i psihi¢kih potreba djeteta



kroz odgojno-obrazovni rad, identificira djecu sa posebnim potrebama ili teSkocama u
razvoju, ukljuéujuéi i darovitu djecu, vodi dosjee o djeci, pruza pomoc odgajateljima u
planiranju odgojno-obrazovnog rada i implementaciji novih pedagoskih i psiholoskih
spoznaja, procjenjuje odredene aspekte rada odgojitelja: zadovoljavanje potreba djece,
provedbu planiranih zada¢a odgojno-obrazovnog rada, postivanja prava djece, preporuca
struénu literaturu za individualno struéno usavriavanje odgojitelja, pruza pomo¢ u Sirenju
znanja i mijenjanju stavova u smjeru suvremenih spoznaja, organizira i priprema predavanja i
diskusije, organizira i vodi interne struéne aktive odgojitelja, polaskom u vrti¢ prijenos sazetih
podataka o djetetovom razvoju i obitelji, tijekom procesa adaptacije utjecaj na odgojiteljske
aktivnosti kako bi se olaksao period prilagodbe, davanje uputa o nadinima opazanja i pracenja
procesa adaptacije, pomo¢ i suradnja s odgojiteljima na pracenju djetetova razvoja putem
razvojnih lista i upitnika, te informiranje odgojitelja i opazenom putem inicijalnih intervjua,
konzultiranje i savjetovanje na osnovu rezultata pracenja djeteta, putem plenarnih roditeljskih
sastanaka pred polazak u vrti¢ i perioda adaptacije, izrada pisanog materijala i uputa o polasku
u vrtié, inicijalni razgovor, te informiranje i savjetovanje o procesu adaptacije, individualni
savjetodavni i interventni rad sa roditeljima u vezi sa specificnim djetetovim potrebama,
edukacija i osposobljavanje roditelja putem savjetovanja, konzultacija, terapijskog djelovanja
i pisanih materijala, djelovanje u cilju amortiziranja i ublazavanja posljedica u incidentnim 1
kriznim situacijama, upuéuje dijete u nadleznu ustanovu na specijalisticki pregled,
dijagnostiku i tretman, izraduje individualne planove za rad s djecom s posebnim potrebama,
provodi individualni/individualizirani ili terapeutski rad sa djecom s posebnim potrebama,
vodi savjetodavne razgovore i konzultacije s odgojiteljima o djeci (narotito djeci s posebnim
potrebama i te§ko¢ama u razvoju), uskladuje obiteljsko i vrticko djelovanje na djetetov razvoj
i napredovanje: provodi individualni savjetodavni rad s roditeljima u vezi djece s posebnim
potrebama, djece Skolskih obveznika, sve ostale djece, ovisno o potrebama i interesima
roditelja, te procjeni psihologa i/ ili odgojitelja.

Poslovi pomoénog radnika za njegu, skrb i pratnju su - pomaZze odgojiteljima u
ostvarivanju neposrednih zadac¢a odgoja i obrazovanja predskolske djece, osobito djece rane
dobi i djece s teskoéama u razvoju, obavlja poslove njege i skrbi u programu, skrbi se o
prostoru u kojem borave djece, skrbi o didaktickim sredstvima rada vrti¢a neophodnim u radu
s djecom te briga za ispravnost tih sredstava, pomaZe u odrzavanju higijene i dezinficiranje
igracaka i opreme, priprema djecje krevetice za spavanje, presvlaci djecu i posteljinu po
potrebi, pomaze kod prijema i raspodjele obroka djeci, hranjenja djece, obavlja druge
poslove po nalogu ravnatelja, zdravstvene voditeljice, odgojitelja.

Clanak 4.
U ¢lanku 26. stavak 1. umjesto broja ,,30%, stavlja se broj ,,27,5".
U stavku 2. umjesto broja ,,10“ stavlja se broj ,,12,5%.
U stavku 3. umjesto broja ,,6“ stavlja se broj ,.5,5.
Dodaje se novi stavak 4. koji glasi:
.Radno vrijeme stru¢nih suradnika (pedagoga, psihologa, logopeda, defektologa-odgojitelja) i
zdravstvenog voditelja je 40 sati tjedno. Poslovi u neposrednom pedagoskom radu i drugi
odgovarajuéi poslovi obavljaju se u sklopu 7-satnog radnog vremena, a ostatak se odnosi na
poslove vezane uz suradnju s drugim ustanovama, poslove struénog usavravanja, planiranja,
pripreme za rad i druge poslove®.

Clanak 5.
U ¢lanku 40. u rednom broju sistematizacije 2, u toci 4. Uvjeti: briSu se alineja 4.



Clanak 6.
U €lanku 40. u rednom broju sistematizacije 3, u to¢ci 3. Broj izvrSitelja: umjesto broja ,.4*
stavljaju se rije¢i ,,- prema Drzavnom pedagoskom standardu“ a u toéci 4. Uvjeti: brisu se
rijeéi ,,i 2 godine radnog iskustva na poslovima kuharice*.

Clanak 7.
U ¢lanku 40. u rednom broju sistematizacije 5. u tocci 3. Broj izvrSitelja: umjesto broja ,,2%,
stavljaju se rijeci ,,- prema Drzavnom pedagoskom standardu®.

Clanak 8.
U clanku 40. u rednom broju sistematizacije 6. u toéci 4. Uvjeti: umjesto rije¢i ,,srednja
strutna sprema* stavljaju se rije¢i ,,VSS — ekonomist, prvostupnik ekonomije ili VSS — mag.
ekonomije*

Clanak 9.
U ¢lanku 40. u rednom broju sistematizacije 7. u to&ci 4. Uvjeti: briSu se rije¢i ,, pripravnicki
staz od 1 godine®.

Clanak 10.
U ¢lanku 40. u rednom broju sistematizacije 8. u to€ci 4. Uvjeti: bridu se rije¢i ,, pripravnicki
staz od 1 godine®.

Clanak 11.
U ¢lanku 40. na kraju, dodaju se ¢etiri nove skupine poslova i to:

IX NAZIV SKUPINE POSLOVA: POSLOVI PEDAGOGA
1. REDNI BROJ IZ SISTEMATIZACIJE: 9
2. OPIS POSLOVA [ ZADACA PEDAGOGA:

Sudjeluje pri upisu nove djece te formiranju odgojno- obrazovnih skupina,

sudjeluje u otkrivanju i pracenju razvojnih potreba djeteta,

sudjeluju u identifikaciji i planiranju/programiranju rada djece s posebnim potrebama,

predlaze oblike i naine obogacivanja odgojno- obrazovnog procesa u cilju podizanja

kvalitete djetetova boravka u vrtiéu,

5. predlaZe inovacije, suvremene metode i oblike rada koji ¢e doprinijeti razvoju djece,
sudjeluje u planiranju i valorizaciji odgojno- obrazovnog rada,

6. sudjeluje u ostvarivanju programa struénog usavriavanja, organizira struéne aktive
(usavrSavanje) unutar ustanove,

7. radis pripravnicima prilikom ostvarenja pripravnickog programa,

8. podrika je odgajateljima u istraZivanju i unapredivanju vlastite odgojno- obrazovne
prakse,

. roditeljima pruZa stru¢nu pomo¢ u odnosu na pitanja vezana za odgoj djece.

10. predlaze i sudjeluje u provedbi raznovrsnih oblika suradnje i komunikacije s
roditeljima,

11. poti¢e aktivno sudjelovanje roditelja u odgojno- obrazovnom procesu,

12. informira i upucuje roditelje o odabiru najpogodnijeg programa za dijete (kraéi i
obogaceni programi).

13. redovito suraduje s druStvenom sredinom u organizaciji i obogaéivanju rada ustanove,

14. upoznaje i informira druStvene ¢imbenike s obiljeZjima odgojno-obrazovnog rada,

15. sudjeluje u planiranju i valorizaciji svih sudionika odgojno- obrazovnog procesa,

bl & e



16. provodi akcijska pedagoska istrazivanja s ciljem istraZivanja i unapredivanija
pedagoske prakse,
17. pomaZe u pripremi odgajateljskih vijeca.

3. BROJIZVRSITELJA: Prema Drzavno pedagoskom standardu
4. UVIETI: VSS — dipl. pedagog, prof. pedagogije
mag pedagogije
5. NACIN PROVIJERE I ROK: pokusni rad u trajanju od 3 mjeseca
X NAZIV SKUPINE POSLOVA: POSLOVI PSIHOLOGA
1. REDNI BROJ 1Z SISTEMATIZACLJE: 10

2. OPIS POSLOVA I ZADACA PSIHOLOGA:

1.
2.
3.

4.

10.

L.

prati prilagodbu djece na vrti¢, posebice djece s utvrdenim posebnim potrebama,
utvrduje op¢i razvojni status sve djece,

procjenjuje psihofizitke spremnosti za $kolu kod djece $kolskih obveznika te o
tome informira roditelje, odgajatelje te komisiju pri 8koli,

prati zadovoljavanje bioloskih i psihickih potreba djeteta kroz odgojno-obrazovni
rad, identificira djecu sa posebnim potrebama ili teskoéama u razvoju, ukljudujuéi
i darovitu djecu, te pruza pomo¢ odgajateljima u planiranju odgojno-obrazovnog
rada i implementaciji novih pedagoskih i psiholoskih spoznaja,

procjenjuje odredene aspekte rada odgojitelja: zadovoljavanje potreba djece,
provedbu planiranih zadaca odgojno-obrazovnog rada, postivanja prava djece ,
preporuca struénu literaturu za individualno struéno usavrsavanje odgojitelja,te
pruZa pomoc u Sirenju znanja i mijenjanju stavova u smjeru suvremenih spoznaja,
organizira i priprema predavanja i diskusije, organizira i vodi interne stru¢ne
aktive odgojitelja,

polaskom u vrti¢ prenosi sazete podatke o djetetovom razvoju i obitelji, te tijekom
procesa adaptacije utjece na odgojiteljske aktivnosti kako bi se olak3ao period
prilagodbe, daje upute o natinima opazanja i pracenja procesa adaptacije,

pruza pomoc i suradnju s odgojiteljima na pracenju djetetova razvoja putem
razvojnih lista i upitnika, informira odgojitelja putem inicijalnih intervjua,te
providi konzultiranje i savjetovanje na osnovu rezultata pracenja djeteta, putem
plenarnih roditeljskih sastanaka pred polazak u vrti¢ i perioda adaptacije,

izraduje pisani materijal i uputu o polasku u vrtié, provodi inicijalne razgovore,
provodi individualni savjetodavni i interventni rad sa roditeljima u vezi sa
specifiénim djetetovim potrebama, provodi edukacije i osposobljavanje roditelja
putem savjetovanja, konzultacija, terapijskog djelovanja i pisanih materijala,
djeluje u cilju amortiziranja i ublazavanja posljedica u incidentnim i kriznim
situacijama,

upucuje dijete u nadleZnu ustanovu na specijalisti¢ki pregled, dijagnostiku i
tretman te izraduje individualne planove za rad s djecom s posebnim potrebama,



te provodi individualni/individualizirani ili terapeutski rad sa djecom s posebnim
potrebama,

12. vodi savjetodavne razgovore i konzultacije s odgojiteljima o djeci (naro€ito djeci s
posebnim potrebama i teSko¢ama u razvoju),

13. uskladuje obiteljsko i vrticko djelovanje na djetetov razvoj i napredovanje te
provodi individualni savjetodavni rad s roditeljima u vezi djece s posebnim
potrebama, djece Skolskih obveznika, sve ostale djece, ovisno o potrebama i
interesima roditelja, te procjeni psihologa 1/ ili odgojitelja.

3. BROJIZVRSITELJA: Prema DrZzavno pedagoskom standardu
4. UVIETL: VSS — dipl. psiholog, prof. psihologije,
) mag. psihologije
5. NACIN PROVIJERE I ROK: pokusni rad u trajanju od 3 mjeseca
XI NAZIV SKUPINE POSLOVA: POSLOVI ZDRAVSTVENOG
VODITELJA
1. REDNI BROJ IZ SISTEMATIZACIIJE: 11

2. OPIS POSLOVA I ZADACA
ZDRAVSTVENOG VODITELJA

1. ustrojavanje zdravstvene zastite,

2. pracenje i unaprjedivanje zdravstvenog stanja djece,

3. obavljanje sistematskih, kontrolnih i drugih preventivnih pregleda

4. vodenje odgovarajuce dokumentacije,

5. pracenje, rano otkrivanje i suzbijanje zaraznih bolesti,

6. ustrojavanje i ostvarivanje zdravstvenog odgoja u vrticu i roditelja,

7. osiguravanje i odrzavanje higijenskih uvjeta prostora u kojemu borave djece,
8. poduzimanje drugih mjera kojima se zasticuje i unapreduje zdravlje djece,

9. stru¢no usavravanje odgojitelja, zdravstvenih djelatnika i stru¢nih suradnika.
10. Obavljanje ostalih poslova po nalogu ravnatelja

3. BROJIZVRSITELJA: Prema Drzavno pedagoskom standardu

4. UVIJETI: VSS — visa medicinska sestra, prvostupnica sestrinstva

5. NACIN PROVJERE I ROK: pokusni rad u trajanju od 3 mjeseca



XII NAZIV SKUPINE POSLOVA: POSLOVI POMOCNOG RADNIKA
ZA NJEGU, SKRB I PRATNJU

1. REDNI BROJ IZ SISTEMATIZACIJE: 12

2. OPIS POSLOVA I ZADACA
POMOCNOG RADNIKA ZA NJEGU, SKRB
[ PRATNJU '

. Poma¥e odgojiteljima u ostvarivanju neposrednih zada¢a odgoja i obrazovanja
predikolske djece, osobito djece rane dobi i djece s teSkotama u razvoju,

- obavlja poslove njege i skrbi u programu,

- skrbi se o prostoru u kojem borave djece,

- skrbi o didaktitkim sredstvima rada vrtiéa neophodnim u radu s djecom te briga za
ispravnost tih sredstava,

- pomaZe u odrzavanju higijene i dezinficiranje igra¢aka i opreme,

- priprema djedje krevetice za spavanje,

- presvladi djecu i posteljinu po potrebi,

- pomaze kod prijema i raspodjele obroka djeci, hranjenja djece,

- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja, zdravstvene voditeljice, odgojitelja.

3. BROJIZVRSITELJA: prema Drzavnom pedago$kom standardu
4. UVIJETL: 0§, SSS
5. NACIN PROVJERE I ROK: pokusni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Clanak 12.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nalinu rada
- Djetjeg vrtiéa Fijolica Prelog donosi Upravno vijeée Vrtica, uz prethodnu suglasnost
Osnivata.

Clanak 13.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada
Djedjeg vrti¢a Fijolica Prelog stupa na snagu osmog dana od dana objave odluke o davanju
suglasnosti Gradskog vije¢a Grada Prelog u ,,Sluzbenom glasniku Medimurske Zupanije”.

Kl. 601-03/22-01/2
Ur. broj: 2109/02-22/4

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
DJECJEG VRTICA FIJOLICA PRELOG

Matija Strahija




Na ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada
Djeéjeg vrti¢a Fijolica Prelog, Gradsko vije¢e Grada Preloga je dalo prethodnu suglasnost
svojim aktom KLASA URBROJ

od .

PROCELNICA UPRAVNOG ODJELA
ZA UPRAVU I DRUSTVENE DJELATNOSTI

Miljenka Radovi¢, mag.iur.

Odluka o davanju suglasnosti Gradskog vije¢a Grada Preloga, objavljena je u ,.Sluzbenom
glasniku Medimurske Zupanije* broj

PROCELNICA UPRAVNOG ODJELA
ZA UPRAVU I DRUSTVENE DJELATNOSTI

Miljenka Radovi¢, mag.iur.



