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2. UVOD

Djec;ji vrti¢ Fijolica je predskolska javna ustanova, osnovana 1998.god., na temelju Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23) 1 Zakona o
Ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 1 151/22), €iji je osnivac i vlasnik Grad Prelog.

Djecji vrti¢ Fijolica ostvaruje programe odgoja, obrazovanja i skrbi o djeci predskolske dobi

prilagodene razvojnim potrebama djece i njihovim moguénostima i Sposobnostima, temeljem Statuta
djecjeg vrtica Fijolica, Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanja, Programskog usmjerenja,
Drzavno pedagoskog standarda predSkolskog odgoja i naobrazbe, Nacionalnog kurikulumom za
predskolski odgoj i obrazovanje, GodiSnjeg plana i programa Djecjeg vrti¢a Fijolica te Kurikuluma
djecjeg vrtica.

Kao javne ovlasti Vrti¢ obavlja sljedece poslove:

- upise djece u Vrti¢ i ispise djece iz Vrti¢a s vodenjem odgovarajuc¢e dokumentacije,

- izdavanje potvrda i mi§ljenja,

- upisivanje podataka o Vrti¢u u zajednicki elektronicki upisnik

Djecji vrti¢ Fijolica u okviru djelatnosti ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, ostvaruje
programe kojima, u skladu s humanisti¢ko-razvojnom koncepcijom, potice cjelovit razvoj i1 integrirano
ucenje djece rane i predskolske dobi, razvoj dje¢jih kompetencija, postivanje razli¢itosti; osigurava
njegu 1 skrb za djecu ranog i predskolskog uzrasta.

Vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatelj, a vrtiCom upravlja Upravno vijece, koje broji pet ¢lanova (3

¢lana imenuje Osnivag, 1 ¢lana imenuju roditelji i 1 ¢lana imenuju radnici vrtica).

VIZIJA
Djecji vrti¢ je mjesto u kojem se stvara zadovoljna, uspjesna i kreativna zajednica djece,

roditelja i zaposlenika.

MISIJA
e stvaranje kvalitetnijih uvjeta za odgoj 1 uenje djece
o efikasnije odgojno-obrazovno djelovanje odgajatelja
e kontinuitet profesionalnog razvoja svih zaposlenih

e unapredenje kvalitete partnerstva s roditeljima i Sirom zajednicom



3. USTROJRADA

Izvjesce o radu za period od 1. sije¢nja 2023. do 31. prosinca 2023. godine sastoji se od dvije
pedagoske godine:

e pedagoska godina 2022./2023. (od 1. sijecnja 2023. do 31. kolovoza 2023.)

e pedagoska godina 2023./2024. (od 1. rujna 2023. do 31. prosinca 2023.).

U ovom izvje$¢u donosimo pregled unutarnjeg ustrojstva i rada ustanove u 2023. godini, program rada,
materijalne uvjete rada u svim objektima vrti¢a, pregled odgojno-obrazovnog rada, pregled stru¢nog
usavrSavanja u ustanovi i van nje kao obvezu i na¢in podizanja kvalitete rada s djecom, nacine suradnje

s roditeljima i drustvenim ¢imbenicima.

OSNOVNI PODATCI O DJECJEM VRTICU FIJOLICA
Tabela 1 - Podatci o vrtiéu i broju djece

NAZIV USTANOVE: DJECJI VRTIC FIJOLICA

ADRESA: Trg kralja Tomislava 2

BROJ I NAZIV POSTE: 40 323 Prelog

ZUPANIJA: Medimurska

- mati¢ni objekt u Prelogu — Trg kralja Tomislava 2
Broj vrtica: 3 - podrucni objekt u Cirkovljanu, Trg Sv. Lovre 3

- podrucni objekt u Draskovcu, Nikole Tesle 2

- Prelog — 194 djece

- PO Cirkovljan — 24 dijete

- PO Draskovec — 54 dijete
Ukupno: 272 djece

Broj djece u
ped. god. 2022./ 2023.
(' stanje lipanj 2023)

- Prelog — 199 djece
- PO Cirkovljan — 26 dijete
- PO Draskovec — 45 dijete
- Ukupno: 270 djece

Broj djece u
ped. god. 2023./2024.
(‘stanje 12 mj. 2023.)

- Prelog — 10 skupina
Broj skupina: 14 - PO Cirkovljan — 1 skupina
- PO Draskovec — 3 skupine

lzvor: obrada autora



BROJ RADNIKA (58)
(od toga 8 radnica
odsutno zbog
komplikacija u trudnod¢i,
rodiljnog dopusta ili
duzeg bolovanja)

Tabela 2. Podatci o radnicima

a) ravnateljica (VSS) 1
b) odgojiteljice: 35
VSS:
- prof. predskolskog odgoja 2
- magistra ranog i predskolskog odgoja 4
-ucitelj primarnog obrazovanja 1
VSS:
- odgoijiteljice 28
C) Struéni tim: 2
VSS:
- logoped 1
- pedagog 1
d) Ostali radnici 20
-voditelj ra¢unovodstva ( VSS) 1
- struénjak zastite na radu 1
-administrativno-ra¢unovodstveni djelatnik ( VSS) 1
-zdravstvena voditeljica( VSS) 1
SSS:
-kuharice 4
-spremacice 9
-domar 1
-pomo¢ni radnik za njegu i skrb 1
NKV
-pomo¢na kuharica 1
-pomo¢ni radnik za njegu i skrb 1

Mobilni struéni tim u okviru projekta ““ Za obitelj II*“ djelovao je u sastavu:

Izvor: obrada autora

» logoped (Tatjana Nikolajevna Bubek, prof. logopedije)

> pedagog (Martina Detelj, mag.ped.)

» psiholog (Nikolina Magas, mag. psih.)



Strucni tim bio je zaposlen u Gradu Prelogu, u sklopu Projekta ,,Za obitelj I, ¢ije je financiranje
osigurala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda u sklopu Operativnog programa ,,Ucinkoviti
ljudski potencijali 2014-2020.“. Dio troska sufinanciranja snosio je i na$ vrti¢ te ostali vrti¢i partneri
projekta ,, Za obitelj II*. Projekt ,,Za obitelj II* trajao je do 14.7.2023.godine.

U svrhu kvalitetnijeg odgojno-obrazovnog rada Djecji vrti¢ ,, Fijolica® zaposljava logopeda i
pedagoga zavrSetkom projekta ,,Za obitelj II*. Dana 21.srpnja 2023.godine sklopljen je Sporazum o
sufinanciranju djelatnosti Djecjeg vrtica ,,Fijolica” izmedu Djecjeg vrti¢a ,,Fijolica® te Grada Preloga,
Op¢ine Sveta Marija, Op¢ine Donja Dubrava i Op¢ine Donji Vidovec. Istog dana sklopljen je 1
Sporazum o sufinanciranju usluge mobilnog stru¢nog tima takoder izmedu Djecjeg vrtica ,,Fijolica® te
Djegjeg vrtica ,, Vesela loptica™ i Djeéjeg vrtica ,, Zibeki*.

Navedenim Sporazumima sufinancira se usluga mobilnih stru¢nih suradnika - mobilnog
stru¢nog tima i to u sastavu:

- logoped: Tatjana Nikolajevna Bubek, prof. logopedije
- pedagog: Martina Detelj, mag.ped.

PROGRAMI ODGOJA I OBRAZOVANJA DJECE RANE I PREDSKOLSKE DOBI

U Djecjem vrticu Fijolica provode se ovi programi:

a) Redoviti programi:

e cjelodnevni, razvojni program odgoja i obrazovanja djece u dobi od prve godine do trece
godine Zivota djeteta, u trajanju od 10 sati dnevno, koji je namijenjen djeci za zadovoljavanje
njihovih potreba i potreba roditelja (tri odgojno-obrazovne skupine u Prelogu i jedna skupina u
PO Draskovec),

e cjelodnevni, razvojni program odgoja i obrazovanja djece od tre¢e godine Zivota djeteta do
polaska u skolu, u trajanju od 10 sati dnevno, koji je namijenjen djeci za zadovoljavanje
njihovih potreba i potreba roditelja (sedam odgojno-obrazovnih skupina u centralnom objektu
Prelog i dvije odgojno-obrazovne skupine u Podru¢nom objektu Draskovec),

b) Posebni program:

e Program katolickog vjerskog odgoja djece predskolske dobi, u sklopu cjelodnevnog
desetosatnog programa odgojno-obrazovnog rada ( jedna odgojno-obrazovna skupina u

Podru¢nom objektu Cirkovljan)



c) Program javnih potreba

Osnovni ciljevi programa, prema Nacionalnom kurikulumu, koji se provode u vrti¢u su:

% osiguranje uvjeta za obavljanje redovne djelatnosti vrtia

% obuhvat Sto veceg broje djece predskolske dobi s podru¢ja Grada Preloga programima ranog
1 predskolskog odgoja i obrazovanja

% provedbom posebnih programa i programa predskole svoj djeci omoguciti uklju¢ivanje u
neki od oblika institucionalnog predSkolskog odgoja

¢ kontinuirano podizanje kvalitete programa, pra¢enje i implementacija najsuvremenijih na-
¢ina ucenja djece

% ispunjavanje obveza iz Kolektivnog ugovora

¢+ osiguranje sredstava za materijalne i financijske rashode poslovanja

¢ potpuno uskladivanje s Drzavnim pedagoSkim standardom u svrhu podizanja kvalitete ra-

nog i predskolskog odgoja 1 obrazovanja na podrucju Grada Preloga.

Najvazniji cilj cjelokupnog 0odgojno-obrazovnog rada u vrti¢u, prema Nacionalnom kurikulumu
za rani i predskolsko odgoj i obrazovanje, je ipak poticanje cjelovitog razvoja, odgoja i uc¢enja djece te
razvoja temeljnih kompetencija za cjelozivotno ucenje:

a) komunikacija na materinskome jeziku — osnazuje se osposobljavanjem djeteta za pravilno
usmeno izrazavanje i biljeZzenje vlastitih misli, osjecaja, dozivljaja 1 iskustava u razli¢itim, za njega
svrhovitim i smislenim aktivnostima.

b) komunikacija na stranim jezicima — strani jezik ucit ¢e se u poticajnome jezicnom kontekstu,
u igri 1 drugim za njega svrhovitim aktivnostima, za §to je najprimjereniji situacijski pristup ucenju,
koji djetetu omogucuje upoznavanje, razumijevanje i smisleno koristenje stranoga jezika u nizu
razli¢itih aktivnosti 1 situacija.

C) matematicka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju — matematicka
kompetencija razvijala se poticanjem djeteta na razvijanje i primjenu matematickoga misljenja u
rjeSavanju problema, u razli¢itim aktivnostima i svakida$njim situacijama; prirodoslovna kompetencija
razvijala se poticanjem djeteta na postavljanje pitanja, istrazivanje, otkrivanje i zaklju¢ivanje o
zakonitostima u svijetu prirode te primjenu prirodoslovnoga znanja u svakidasnjem Zivotu; ove
kompetencije ukljucuju i razumijevanje promjena uzrokovanih ljudskom djelatnos¢u te odgovornosti
pojedinca za njih, kao i o€uvanje prirode i njezinih resursa.

d) digitalna kompetencija - razvijala se upoznavanjem djeteta s informacijsko-

komunikacijskom tehnologijom 1 moguénostima njezine upotrebe 1 razliitim aktivnostima; ICT je u
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vrti¢u vaZan resurs ucenja djeteta i dokumentiranja odgojno-obrazovnog procesa, a sluzi i kao pomo¢
u osposobljavanju djeteta za samoevaluaciju vlastitih aktivnosti i procesa ucenja — metakognitivnih
sposobnosti. Djeca u skupini prije polaska u skolu imaju rac¢unalo i znaju se njime Kkoristiti.

e) uciti kako uciti — odnosi se na osposobljavanje djeteta za osvjeStavanje procesa vlastitog
ucenja te ukljucivanje djeteta u planiranje i organiziranje tog procesa, kao i na poticanje djeteta na
stvaranje strategije vlastitog u¢enja. Osiguravanje obrazovne dobrobiti kod djeteta ukljucuje pokretanje
stvaralackog potencijala kod djeteta, identifikaciju novih izvora ucenja te osvjesStavanje djetetovog
vlastitog procesa ucenja i preuzimanja odgovornosti za taj proces.

f) socijalna i gradanska kompetencija — razvijaju se poticanjem djeteta na odgovorno
ponasanje, pozitivan i tolerantan odnos prema drugima, meduljudsku i medukulturnu suradnju,
uzajamno pomaganje i prihvacanje razli¢itosti, samopostovanje i poStovanje drugih te osposobljavanje
za ucinkovito sudjelovanje u razvoju demokratskih odnosa u vrticu, zajednici, drustvu na nacelima
pravednosti i mirotvorstva - u okviru Nacionalnog programa odgoja i obrazovanja za ljudska prava i
demokratsko gradanstvo ostvarivale su se kompetencije vezane uz gradanske dimenzije i socijalne
dobrobiti koja ukljucuju: razvijanje tolerancija i prihvacanje razli¢itosti, uspostavljanje i razvijanje
kvalitetnih odnosa s drugima, konstruktivno rjeSavanje konfliktnih situacija, razvijanje osjecaja
pripadnosti i prihvacanja, odgovorno ponasanje prema sebi i drugima; razvoj identiteta djeteta, razvoj
samostalnosti misljenja i djelovanja.

g) inicijativnost i poduzetnost — odnose se na sposobnost djeteta da vlastite ideje iznosi i
ostvaruje u razli¢itim aktivnostima i projektima, a ukljucuju stvaralastvo, inovativnost i spremnost
djeteta na preuzimanje rizika, samoiniciranje i samoorganiziranje vlastitih aktivnosti te planiranje i
vodenje vlastitih aktivnosti i projekata; ove kompetencije €ine temelj za stjecanje razliitog znanja,
vjestina 1 sposobnosti djeteta te razvoj njegova samopouzdanja i samopostovanja. Obrazovna dobrobit
ukljucuje poticanje radoznalosti i inicijativnosti djeteta te stvaranje i zastupanje novih ideja.

h) kulturna svijest i izrazavanje — razvijaju se poticanjem stvaralackog izraZavanja ideja,
iskustva i emocija djeteta u nizu umjetnickih podrucja koja ukljucuju glazbu, ples, kazalisnu, knjizevnu
1 vizualnu umjetnost, pri cemu dijete razvija svijest o vaZnosti estetskih ¢imbenika u vrtickim
aktivnostima 1 svakida$njem zivotu; osnazuju se i razvojem svijesti djeteta o lokalnoj, nacionalnoj 1
europskoj kulturnoj bastini i njihovu mjestu u svijetu, kao i osposobljavanjem djeteta za razumijevanje
kulturne i jezi¢ne raznolikosti Europe i svijeta. Kompetencije se razvijaju i jacaju aktivnim i
sudjelujuéim metodama rada koje djetetu omogucuju slobodu i autonomiju djelovanja i stjecanja

Znanja, vjestina i sposobnosti.



REDOVITI PROGRAM

Tabela 3 - Podatci o broju djece po skupinama u razdoblju do 1.1.2023 godine do 31.8.2023.g.
za ped.god 2022. / 2023. u sklopu redovitog programa

Skupina ,,Zebrice*

Skupina ,,Zeci¢i‘

Skupina ,,Bubamare*

Skupina ,,Pandice*

Skupina ,,Sovice*

Skupina ,,Zvjezdice*

Skupina ,,Zmajiéi*

Izvor: obrada autora

Postoje blaga odstupanja kod pojedinih skupina u odredenim mjesecima. Bilo je ispisa djece zbog

razli¢itih razloga ( u€estalog obolijevanja djeteta, preseljenja u drugo mjesto stanovanja) ali 1 upisa na
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temelju Odluke Vlade Republike Hrvatske ( ukljucivanje djece raseljenih osoba iz Ukrajine u rani i

predskolski odgoj i obrazovanje).

Tabela 4 — Podatci o broju djece po skupinama u razdoblju od 1.9.2023.godine
do 31.12.2023. ( ped.god 2023. / 2024.)

Skupina ,,Zirafice*

Skupina ,,Mravi¢i“

Skupina ,,Medeki‘

Skupina ,,Tockice*

N
~

Skupina ,,Sloni¢i*

Skupina ,,Zvjezdice*

ImI

N
N

Skupina ,,Zmajiéi‘

Izvor: obrada autora
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Financiranje redovitog programa — iz proracuna osniva¢a Grada Preloga, temeljem Odluke o
mjerilima za sufinanciranje djelatnosti ustanova predSkolskog odgoja na podrucju grada Preloga te
udjelom roditelja.

Redovno radno vrijeme vrti¢a od 1.1.2023. do 14.7.2023 je bilo od 5:30 do 15:30 sati.

Osnivac vrti¢a Grad Prelog, ukljucio je Djecji vrti¢ Fijolica, kao projektnog partnera u Projekt
,» Za obitelj 11 ¢ije je financiranje osigurala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda, u sklopu
Operativnog programa ,,Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2014-2020.“- Program — Unaprjedenje usluga
za djecu u sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja. U okviru ovog programa financiraju se
projekti koji su doprinijeti uskladivanju poslovnog i obiteljskog Zivota obitelji s uzdrzavanim
¢lanovima uklju¢enima u programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja i to unapredenjem
usluga kroz produljenje radnog vremena djecjih vrtica. Uz Grad Prelog u projekt je bilo ukljuceno i pet
partnera djecjih vrtica s podru¢ja Medimurske zupanije medu kojima je i DV ,,Fijolica“ Prelog.

Zahvaljuju¢i Gradu Prelogu i projektu, produljeno radno vrijeme vrti¢a je bilo od 15:30 do
19:30 sati u skladu sa potrebama roditelja. Projekt zavrSava 14.7.2023.godine a samim time i
produljeno radno vrijeme vrti¢a. Po zavrSetku projekta redovno radno vrijeme vrti¢a je od 5:30 do

16:30 sati.

POSEBNI PROGRAM KATOLICKOG VJERSKOG ODGOJA DJECE PREDSKOLSKE DOBI

Ministarstvo znanosti i obrazovanja dalo je Suglasnost na Program katolickog vjerskog odgoja
djece predskolske dobi dana 15. prosinca 2003.g. i od tada se program kontinuirano provodi u vrticu,
na zahtjev roditelja, u jednoj odgojnoj skupini ,,Vrapc¢i¢i“ u Cirkovljanu. Program je provodila
odgojiteljica u vjeri, Marija Kocet, koja je zavrsila teoloSko-katehetsko doSkolovanje i ima mandat

biskupa na neodredeno vrijeme.

Tabela 5 - Podatci o broju djece u programu katolickog vjerskog odgoja u razdoblju od
1.1.2023. do 31.8.2023.godine ( ped. god 2022 / 2023)

. NAZIV BROJ
Red. broj DOB DJECE SKUPINE DJECE
1. 3 g. do polaska u skolu L, VRAPCICI 24

Izvor: obrada autora
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Tabela 6 - Podatci o broju djece u programu katolickog vjerskog odgoja
u razdoblju od 1.9.2023.godine do 31.12.2023. ( ped. god 2023 / 2024.)

Red. broj DOB DJECE NAZIV BROJ
SKUPINE DJECE
1. 3 g. do polaska u Skolu ,VRAPCICI“ 26

Izvor: obrada autora
Financiranje posebnog programa katolickog vjerskog odgoja - iz prorauna osnivaca Grada
Preloga, temeljem Odluke o mjerilima za sufinanciranje djelatnosti ustanova predSkolskog odgoja na

podrucju grada Preloga te udjelom roditelja, kao 1 redoviti program.

PROGRAM PREDSKOLE

U godini prije Skole, sva djeca s podrucja grada Preloga, ukljuc¢ena su u neki od ponudenih
programa — redovni 10-satni program ili predskola (3 sata).

Financiranje predskole je iz proracuna Grada Preloga te Ministarstva znanosti i obrazovanja.
Tokom 2023.god. dvoje djece je ukljuCeno u Program predskole u trajanju od 3 sata dnevno ito u
2022/2023.pedagoskoj godini. U 2023/2024. pedagoskoj godini sva djeca Skolski obveznici uklju¢ena

su u redovni program.

PROGRAM ENGLESKOG JEZIKA

Program se izvodio u sklopu Jezi¢no edukativnog centra ,,Didasko. Roditelji u potpunosti

financiraju program engleskog jezika koji se izvodi od strane Jezi¢no edukativnog centra Didasko.

4. REALIZACIJA PLANA INVESTICIISKOG ODRZAVANJA OPREME I OBJEKTA

Mati¢ni objekt u Prelog

U prosincu 2022.godine pustena je u pogon suncana elektrana i to na temelju potpisanog
Ugovora o radovima na izgradnji integrirane suncane elektrane Djecjega vrtic¢a ,,Fijolica® Prelog
izmedu Grada Preloga kao investitora i tvrtke Solektra d.o.o kao izvodaca radova. U toku 2023.godine

u sklopu tog projekta postavljena je 1 solarna punionica za elektri¢ne automobile.
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U sije¢nju 2023.godine zbog obveznog uvodenja uredskog poslovanja i definiranih programa
nabavljena je informati¢ka oprema ( server i kompjuter) za racunovodu.
U sklopu projekta ,, Za obitelj IT “ nabavljena je didaktika za odgojno-obrazovne skupine te

elektronika za odgojitelje, spremacice i kuharice.

Podrucni objekt u Cirkovljanu

U sklopu projekta ,, Za obitelj II ““ nabavljena je didaktika za odgojno-obrazovnu skupinu te

elektronika za odgojitelje,i spremacicu.

Podrucni objekt u Draskovcu

U lipnju 2021. godine, Grad Prelog zapoceo je s pripremom projektne dokumentacije za prijavu
projekta ,,Rekonstrukcija, dogradnja i opremanje Dje¢jeg vrtica u DraSkovcu* prema Agenciji za pla-
¢anje u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju. Krajem 2022. godine, potpisan je Ugovor o finan-
ciranju projekta Rekonstrukcija i opremanje Djecjeg vrti¢a ,,Fijolica“ Prelog, Podru¢no odjeljenje Dra-
Skovec. Sami radovi krenuli su u kolovozu 2023.godine. Djecji vrti¢ ,,Fijolica“ je dobio Rjesenje kojim
se odobrava pocetak rada u promijenjenim uvjetima za obavljanje djelatnosti predskolskog odgoja 1
obrazovanja s djecom rane i predskolske dobi u redovitom desetosatnom programu rada za Podru¢ni
odjel Draskovec. Djeca rane i predskolske dobi, polaznici Djecjeg vrti¢a Fijolica, Podru¢nog odjela
Draskovec, su privremeno smjesStena u prostorijama Osnovne Skole Draskovec, na adresi Draskoviceva
47, Draskovec zbog rekonstrukcije, dogradnje i opremanja Podru¢nog odjela Draskovec. Dana
9.8.2023.godine sklopljen je Sporazum o koristenju prostora OS Draskovec izmedu Grada Preloga,
Djegjeg vrti¢a Fijolica i OS Draskovec. .U sklopu projekta ,, Za obitelj II* nabavljena je didaktika za

odgojno-obrazovne skupine te elektronika za odgojitelje, spremacice i kuharice.

5. RAD NA NJEZI | SKRBI ZA TIELESNI RAST | RAZVOJ DJECE

Cjelokupno ustrojstvo dana, dnevni ritam, prehrana djece i organizacija rada su u sluzbi
zadovoljavanja potreba djece i roditelja. Osobe koje dolaze u dodir s namirnicama moraju ispunjavati
uvjete prema propisima o zdravstvenoj ispravnosti i zdravstvenom nadzoru namirnica.

Zaposleni u vrti¢u duzni su obavljati zdravstvene i sanitarne preglede. Odgojitelji i tehnicko osoblje

obavljaju sanitarni pregled jedan put godisnje.
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Realizacija planiranog jelovnika - zdrava prehrana

Higijensko- epidemioloske mjere, kao 1 briga o pravilnoj prehrani djece provode se u skladu s
Programom zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece u dje¢jim vrticima (NN
105/02, 55/06). Redovito se prati priprema, kvaliteta i distribucija hrane, vremenska realizacija
konzumiranja hrane, dostupnost tekucine svakom djetetu. Kod izrade jelovnika pridrzavamo se
preporuka i smjernica Prehrambenog standarda za planiranje prehrane djece u dje¢jem vrti¢u (jelovnici,
normativ 2007.) Za djecu kod koje su prisutne odredene alergije ili netolerancija na odredene namirnice
prilagodavaju se jelovnici 1 hrana se priprema prema individualnim potrebama djece.

U redovitom desetsatnom programu djeci su bila osigurana 4 obroka — doruc¢ak, voéni obrok,
rucak i uzina. Djeci koja koriste jutarnje dezurstvo osiguran je i zajutrak — topli napitak i suhi keksi.
Djeca koja su bila u produzenom boravku dobivala su jos jedan topli obrok.

Jelovnici se planiraju mjesecno. Obavezno se postuje tendencija koriStenja Sto vece koliCine
sezonskog povréa 1 vo¢a u kombiniranju obroka. Jelovnik izraduje zdravstvena voditeljica u suradnji s
kuharicama i ravnateljicom. Kuhinja je uskladena s HACCP programom, te se vodi sva potrebna
dokumentacija. Neophodne propisane mjere iz HACCP-a, provode za to zaduZeni radnici, uz
nadgledavanje ravnateljice. Kontrolu i ispravnost namirnica, hrane, bakterioloske brisove radnih ploha
te brisove pribora koji se koristi u kuhinji, provodila je sluzba Zavoda za javno zdravstvo Medimurske

Zupanije.

Realizacija skrbi o dnevnom ritmu djeteta

Redovno, 10-satno, radno vrijeme vrti¢a bilo je od 5:30 do 15:30 ( Prelog, PO Draskovec i
Cirkovljan ), Omoguceno je produljeno radno vrijeme vrti¢a i to od 15:30 do 19:30 sati, u skladu sa
potrebama roditelja. Produljeni boravak bio je organiziran u sklopu projekta ,,Za obitelj II* . Spomenuti
projekt je zavrSio 14.7.2023.godine. Nakon projekta radno vrijeme vrti¢a je od 5:30 do 16;30 sati.

Takoder moramo spomenuti i ove bitne zadatke u odnosu na dijete:

e Educiranje o vaznosti odrzavanja higijene, redovite higijene ruku, higijene nosa
e Rad na kulturi objedovanja (priprema, higijena ruku, poticanje samostalnosti, pravilno koris-
tenje pribora za jelo)

e Rad na poboljSanju odrzavanja higijene igraaka, provodenje popodnevnog odmora.
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Realizacija svakodnevnog boravka na zraku, jednodnevnih izleta u prirodu

Djeca su svakodnevno boravila na zraku, osim kada to vremenski uvjeti nisu dopustali. U sva
tri vrtiéa postoje natkrivene terase i ogradeno igraliste, sa spravama primjerenim dobi djece. Setnje
su se uglavnom Koristile u cilju aktivnog promatranja promjena u prirodi (vo¢njak, livada, polje, park),

okolini, te pravilnog kretanja u prometu.

6. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA

Temeljem ¢l. 29. Zakona o predskolskom odgoju 1 obrazovanju i ¢l. 25. Drzavno pedagoskog
standarda, odgojitelji, stru¢ni suradnici i ravnatelji imaju obvezu trajnog profesionalnog usavrSavanja
sukladno Planu i programu koji donosi ministar nadlezan za obrazovanje. Odgojno-obrazovni djelatnici
struno se usavr$avaju u ustanovi ( seminari, predavanja, stru¢ne radionice), izvan ustanove (seminari
Agencije za odgoj 1 obrazovanje, stru¢ni skupovi) i putem strucne literature.

Svaki odgojitelj ima svoj Individualni plan usavrSavanja koji je odlozen u dosjeu radnika,

u kojem su navedene teme za individualno stru¢no usavrsavanje, te teme 0dgojiteljsko-zdravstvenih

vijeca, strucnih aktiva i stru¢nih skupova, kojima su prisustvovali.

Tabela 7. Realizacija strucnog usavrsavanja ped.god.2022/2023.

Redni TEMA Organizator Datum Mijesto Broj
broj odgojitelja

1. CANVI 5
Digitalna jabuka KoHo pedagogija  12.9.2022. online

2. PADLET 5
Digitalna jabuka KoHo pedagogija ~ 13.9.2022. online

3. GOOGLE SITES 4
Digitallna jabuka KoHo pedagogija  14.9.2022. online

4. Pedagoska dokumentacija 10
kao razvojni poticaj Alfa eduukacije 21.9.2022. online

5. ,,Kako uce djeca sa Hrvatska 24.09.2022. online 1
sindromom Down‘ zajednica za

Down sindrom

6. “’Utjecaj ekrana na razvoj Institut za STEM ~ 27.09.2022. online 2

djece”’ edukaciju
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Primjena metode Persona
Doll u radu s djecom

Edukacija za facilitatore
zajednice ucenja uz
primjenu ISSA pedagoskih
standarda

Dani predskolskog odgoja
,,Zajedno rastemo:
Djetinjstvo — kulture i
moguénosti*

Primjena metode Persona
Doll u radu s djecom

Ucitelj u o¢ima djeteta

Put oporavka

Cuvati vrijeme — ubrzano
djetinjstvo

Boje

Zajednica ucenja

“’Planiranje i
dokumentiranje’’

Supervizijski sastanak
(Persona Doll)

Kolokvij - samostalnost

Korak po korak

POU Korak po
korak

]?V Cvréak
Cakovec

Uciteljski fakultet
Sveucilista u
Zagrebu

Korak po korak

Alfa

Centar za nestalu i
zlostavljanu djecu

Udruga
odgajatelja
Krijesnice

Ko-ho pedagogija

Korak po korak;
DV Fijolica

DV Fijolica

Pucko otvoreno
uciliste Korak po
korak

DV Montessori,
Zagreb

30.9.2022.

9.9.2022.

10.9.2022.

23.9.2022.

24.9.2022.

29.9.2023. -
30.9.2023.

01.10.2022.

5.10.2022.

10.10.2022.

12.10.2022.

17.10.2022.

20.10.2022.

27.10.2022.

03.11.2022.

5.11.2022.

DV Fijolica

DV Cipelica
Cakovec

Terme Sveti Martin

DV Fijolica

online

webinar

Uciteljski fakultet
Cakovec

online

PO Draskovec

“’Planiranje i

dokumentiranje’’

online

DV Montessori,
Zagreb

12
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Kako planiramo i
dokumentiramo — izazovi u
odnosu tradicionalnog i
suvremenog vodenja
dokumentacije u praksi
odgojitelja — iskustvene
radionice

Uspjesan vrti¢

Uspjesan vrti¢

Zajednica ucenja

Odrzivi razvoj u ranom
djetinjstvu

Kako ucionicu pretvoriti u
laboratoriju?

Kako planiramo i
dokumentiramo — izazovi u
odnosu tradicionalnog i
suvremenog vodenja
dokumentacije u praksi
odgojitelja — iskustvene
radionice

Planiranje i

dokumentiranje

Uspjesan vrti¢

Planiranje i
dokumentiranje

Uspjesan vrti¢- supervizija

DV Fijolica .

POU ,,Korak po
korak*

POU ,,Korak po
korak*

DV , Fijolica“

Krijesnice ,

udruga odgojitelja

Obrazovni centar

STEM

DV Fijolica

DV Fijolica

POU ,,Korak po
korak*

DV Fijolica

DV Fijolica

Alfa edukacija

7.11.2022.

11.11.2022.

12.11.2022.

16.11.2022.

22.11.2022.

23.11.2022.

23.11.2022.

24.11.2022.

25.11.2022.

26.11.2022.

8.12.2022.

09.12.2022.

2.1.2023.

PO
Draskovec

Cakovec

Cakovec

PO Draskovec

online

online

PO
Draskovec

DV Fijolica

DV Cipelica
Cakovec

PO Draskovec

online

13
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

Sto je psiholoska otpornost

Istresi stres iz svoje torbe

Pauk — u mrezi dobre
prakse

Pauk — u mrezi dobre
prakse

Pauk —u mrezi dobre
prakse

STEM U RPOO
Prisutan i svjestan —

mindfullnes

STEM U RPOO

Planiranje i
dokumentiranje

Planiranje i
dokumentiranje

ZAJEDNICA UCENJA

STEM U RPOO

EPI NAPAD, FEBRILNE

KONVULZIJE

Planiranje i
dokumentiranje

Otkrij, primijeni, promijeni
-alate i strategije za rad

Koje alate i aktivnosti
koristiti u uklju¢ivanju
djece s teskocama u
razvoju?

Alfa edukacija

Koho pedagogija

Koho pedagogija

Koho pedagogija

EU PROJEKT
»ZA OBITELJ 2*

Alfa
EU PROJEKT
»ZA OBITELJ 2¢

DV Fijolica
Prelog

DV Fijolica

DV Fijolica

EU PROJEKT
»ZA OBITELJ 2
DV ,,FIJOLICA*

DV Fijolica

Sinapsus -
Dora Marini¢

Sinapsus -

5.1.2023.

10.1.2023

11.1.2023

12.1.2023

12.01.2023.

13.1.2023.

14.01.2023.

23.01.2023

18.01.2023.

11.01.2023.

21.01.2023.

31.01.2023.

23.01.2023.

23.01.2023.

24.01.2023.

online

online

online

online

online

Prelog

online

Prelog

Prelog

PO Draskovec

Djecji vrti¢
,Fijolica®
Prelog
Prelog

Prelog

Djecji vrti¢
»Fijolica®
Prelog

Zoom platforma

Zoom platforma
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46.

47,

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

Kako koristiti vizualnu
podrsku?

Edukacija za facilitatore
zajednice ucenja uz
primjenu ISSA pedagoskih
standarda — supervizijski
sastanak

Malo drugadije pricanje
prica

Kako i zaSto organizirati
senzorni kutak?

Planiranje i
dokumentiranje

Zajednica ucenja

Zivot s autizmom

Zajedno za mentalno
zdravlje Mindfulness u
radu s djecom

Zajednica odgajatelja koji
uce - SUPERVIZIJA

Predavanje u sklopu
projekta ZAMAh —
zajedno za mentalno
zdravlje Mindfulness u
radu s djecom

,Narusava li tehnologija
razvoj djece?*

Planiranje i
dokumentiranje

Uloga vrtica i senzorne
integracije u ostvarivanju

Dora Marinié¢

POU KORAK PO
KORAK

Sinapsus —
Dora Marini¢

Sinapsus —
Dora Marinic¢

DV Fijolica
Prelog

Korak po korak;
DV Fijolica,
Bracno i
obiteljsko
savjetovaliSte

U sklopu projekta
ZAMAh

Pucko otvoreno
uciliste ,,Korak po
korak* Zagreb
Jezeva kucica —
udruga za
poticanje razvoja
djece

Virtuoz centar
vrlina

DV Fijolica

Alfa edukacije

25.1.2023.

27.01.2023.

31.01. 2023.

2.2.2022.

9.2.2022.

23.02.2023.

24.2.2023.

24.02.2023.

24.02.2023.

27.02.3032.

28.2.2023.

1.3.2023.

online

Zoom platforma

Zoom platforma

DV Fijolica
PO Draskovec

DV Fijolica
PO Draskovec

online

online

online

online

online

DV Fijolica

online

11
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58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

uspjesnog prijelaza iz
predsk u sk o0-0 sustav

Participacija djece

Participacija djece

,Digitalna jabuka“- pomo¢ni
digitalni alati

Operativno istrazivanje u
sklopu programa Faza Ill.

,» T estiranje jamstva za svako
dijete”

,,Digitalna jabuka“ — digitalni
alat BOOK CREATOR

,,Digitalna jabuka‘ — digitalni
alat EMAZE

Edukacija za facilitatore
zajednice ucenja uz
primjenu ISSA
pedagoskih standarda —
supervizijski susret

,,Obitelji u riziku socijalne
iskljucenosti — izazovi
suradnje*

,,Sto mozemo usvojiti iz
danskog odgoja djece?

Darovita djeca

Kako se ne nasukati —
prepoznavanje i
razumijevanje emocija

Darovita djeca
Zajednica ucenja
»Razvoj grube i fine motorike

kod djece*

Darovita djeca

POU Korak po
korak

POU Korak po

korak

Koho pedagogoja

Institut dru$tvenih
znanosti Pilar

Koho pedagogoja

Koho pedagogoja

POU Korak po
korak

Krijesnice —udruga

odgajatelja

Virtuoz centar
Vrlina

Centar Proventus

ALFA
EDUKACIJA

Centar Proventus

Korak po korak; DV
Fijolica

Virtuoz centar
Vrlina

Centar Proventus

03.03.2023.

04.03.2023.

7.3.2023.

7.3.2023.

8.3.2023.

9.3.2023.

10.3.2023.

13.3.2023.

13.03.2023.

17.3.2023.

17.3.2023.

18.3.2023.

20.3.2023.

20.03.2023.

24.3.2023.

DV Fijolica Prelog

DV Fijolica Prelog

online

ONLINE

online

online

DV Cipelica Cakovec

UF CAKOVEC

online

Poduzetnicki centar
Prelog

online

Poduzetnicki centar
Prelog

DV Fijolica
PO Draskovec

online

Poduzetnicki
centar Prelog
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73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

86.

Darovita djeca

Planiranje i dokumentiranje

Centri humanosti u odgojno-
obrazovnim ustanovama-
Projekt Kuti¢ humanosti

Centri humanosti u odgojno-
obrazovnim ustanovama-
Projekt Kuti¢ humanosti

Regionalna smotra projekata
GOO-a

,»Celijakija- od sumnje do
dijagnoze*

,,Holisticki pristup zdravlju
djeteta — prehrana, rekreacija i
slobodno vrijeme*

Zajednica ucenja

Darovita djeca

Darovita djeca

Projekti iz podrucja
Nacionalnog programa odgoja
i obrazovanja za ljudska prava
1 demokratsko gradanstvo
Vlade Republike Hrvatske za
RPOO- drzavna smotra
projekata

Projekti iz podrucja
Nacionalnog programa odgoja
i obrazovanja za ljudska prava
i demokratsko gradanstvo
Vlade Republike Hrvatske za
RPOO- drzavna smotra
projekata

Montessori — kozmi¢ki odgoj
i projekti

Centar Proventus

DV Fijolica

Agencija za odgoj i
obrazovanje
Hrvatski Crveni kriz

Agencija za odgoj i
obrazovanje
Hrvatski Crveni kriz

Agencija za odgoj i
obrazovanje, DV
Bjelovar

Udruga oboljelih od
celijakije
Sjeverozapadne
Hrvatske

Drustvo ,,nasa
djeca“ zabok i savez
drustva ,,nasa djeca‘
hrvatske

Korak po korak; DV
Fijolica Prelog

Centar Proventus

Centar Proventus

Agencija za odgoj i
obrazovanje

Agencija za odgoj i
obrazovanje

DV Montessori,
Zagreb

25.3.2023.

30.3.2022.

5.04.2023.

6.04.2023.

12.04.2023.

25.04.2023.

26.04.2023.

3.5.2023.

5.5.2023.

6.5.2023.

18.05.2023.

19.05.2023.

20.5.2023.

Poduzetnicki
centar Prelog

DV Fijolica
PO Draskovec

Hibridni oblik
Zagreb

Hibridni oblik
Zagreb

Bjelovar

Prelog

Cakovec

DV Fijolica Prelog

Poduzetni¢ki centar
Prelog

Poduzetnicki centar

Prelog

Zagreb

Zagreb

DV Montessori,
Zagreb
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Zajednica uéenja Korak po korak, DV = 12.6.2023. DV Fijolica

Fijolica Prelog PO Draskovec
87. Konverzacija engleskog Didasko Tokom cijele Prelog 3
jezika godine
88. Montessori program DV Montessori Tokom cijele Zagreb 3
godine
89. 1z vrti¢a u 8kolu bez greske  Kokolingo 14.06.2023. online 1

Izvor: obrada autora

ObrazloZenje:

CjeloZivotno ucenje obveza je svakog odgojno-obrazovnog djelatnika i odnosi se na “svaku
aktivnost ucenja tijekom cijelog Zivota s ciljem unaprjedenja znanja, vjestina i kompetencija u okviru
osobnog, gradanskog, drustvenog ili profesionalnog djelovanja pojedinca“.

Iz prethodne tabele vidljivo je da se svi odgajatelji DV Fijolica redovito profesionalno

usavrSavaju, svatko prema svojim interesima 1 mogu¢nostima.

7. REALIZACIJA SURADNIJE SA SVIM DRUSTVENIM CIMBENICIMA KOIJI
SUDJELUJU U OSTVARIVANJU ZADACA GODISNJEG PLANA I PROGRAMA
VRTICA

Kultura i socijalno okruzenje u kojem djeca odrastaju znacajno utje¢u na njihov zivot, ucenje i
razvoj vlastitog identiteta. Zato je vazno da smo u odgoju i obrazovanju djece usmjereni na obitelj i
lokalno okruzenje.

U vrti¢u prepoznajemo zajednicu kao izvor u€enja te smo sa svojom zajednicom usko
povezani i zajednicki gradimo buduénost za naSe malisane. Sa zadovoljstvom mozemo reci da su
mnogi ¢lanovi nase lokalne zajednice prepoznali vrijednost dobre suradnje te nas nesebicno

podupiru.

» Suradnja s lokalnom upravom (Gradonacelnik, Gradsko vijece)
e Na ostvarivanju djelatnosti

e Davanje suglasnosti na akte vrtica,
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e Donosenje financijskih planova i izvjestaja o poslovanju vrtica
e Donosenje Odluka
e Dostava godi$njjh planova i Izvjestaja o radu
e Osiguravanje sredstava za redovnu djelatnost 1 materijalno odrzavanje objekta,
e Osiguranje sredstava za zaposlene prema Kolektivnom ugovoru...
Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja
e Odluke o sufinanciranju programa javnih potreba
e Dostava podataka o djeci s teSko¢ama u razvoju
e Dostava podataka o programu predskole
e Dostava podataka o djeci pripadnika nacionalnih manjina
Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje
e Sudjelovanje na stru¢nim skupovima
e Prijava pripravnika za staziranje
e Dostava izvjes¢a o staziranju
e Polaganje stru¢nog ispita
e Smotra projekta iz gradanskog odgoja
Suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje, kulturu i sport Medimurske Zupanije
e Dostava statistickih podataka
e Dostava podataka o djeci polaznicima programa predskole
e Prikupljanje podataka o predSkolskom odgoju i obrazovanju na razini Zupanije
Zavodom za javno zdravstvo epidemioloska sluzba
e HACCP sustav
e Kontrola prostora i opreme
e Kontrola hrane
e Obavezni zdravstveni pregledi djelatnika
Centrom za socijalnu skrb Prelog
e Podrska obiteljima i djeci u slucaju socijalnih ili razvojnih rizika
e Dostavljanje izvjeS¢a o funkcioniranju djeteta u odgojnoj skupini u svrhu zastite prava i
interesa djeteta
Suradnja s Osnovnom $kolom
e Organiziranje susreta djece predskolske i Skolske dobi radi umrezivanja djece i njihovog
povezivanja
e (Gostovanje ucenika 4.razreda — izvedba predstave za djecu vrtickog uzrasta
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e Suradnja sa stru¢nom sluzbom skole prilikom provedbe upisa djece u 1.razred
TuristiCkom zajednicom Grada Preloga
e Sudjelovanje na manifestacijama
Suradnja s Utiteljskim fakultetom — odsjek Cakovec -
e U podrucju mentorstva studentima Uciteljskog fakulteta, SveuciliSta u Zagrebu, odsjeka za
odgojiteljski studij
e Organiziranje stru¢no-pedagoske prakse za redovne i1 izvanredne studente Odsjeka za od-
gojiteljske studije
Suradnja s Gradskom knjiZnicom i ¢itaonicom
e posudba slikovnica za djecu, strucne literature za odgojitelje
e posjeti odgojno-obrazovnih skupina Gradskoj knjiznici i ¢itaonici
Suradnja s Udrugom odgojitelja Krijesnice, MURID, OMEP, POU Korak po korak,
Proventus, i ostalim Udrugama i Ustanovama
e stru¢no usavrSavanje odgojno-obrazovnih djelatnika, savjeti roditeljima, zaposljavanje po-
moc¢nika
Suradnja sa MUP Prelog-
e cdukacije djece ,, Sigurnost u prometu
Suradnja sa DVD Prelog, Cirkovljan, Draskovec
Suradnja sa lovackim drustvom Draskovec
Suradnja sa Zajednicom sportskih udruga i saveza Medimurske Zupanije
Suradnja sa Srednjom $kolom Prelog
Suradnja sa Udrugom Zena Prilo¢ko srce
Suradnja sa Zupanijskom bolnicom Cakovec

Suradnja sa dr.opée prakse i stomatolozima
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8. 1ZVIESTAJ O FINANCIJSKOM POSLOVANJU ZA 2023. GODINU

U skladu s odredbama Pravilnika o financijskom izvjestavanju u proracunskom racunovodstvu (NN
03/15, 93/15, 135/15, 02/17, 28/17, 112/18, 126/19, 145/20, 32/21) sastavljen je Financijski izvjestaj
Djecjeg vrtica ,,Fijolica™ Prelog, za razdoblje sijecanj — prosinac 2023. godinu. Na polovini godine
proracuni, proracunski korisnici 1 izvanproracunski korisnici pripremaju polugodis$nje izvjestaje i to
Izvjestaj o prihodima 1 rashodima, primicima 1 izdacima (Obrazac PR-RAS), Izvjestaj o obvezama
(Obrazac Obveze) 1 Biljeske.

Djecji vrti¢ Fijolica Prelog proracunski je korisnik Grada Preloga i primjenjuje prora¢unsko
racunovodstvo u skladu sa Zakonom o proracunu (NN 144/2021) i Pravilnikom o proracunskom
racunovodstvu i raunskom planu (NN 124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19 i 108/20). Prema
odredbama navedenih propisa Djecji vrti¢ Fijolica u svojim knjigovodstvenim evidencijama osigurava
pojedinacne podatke o vrstama prihoda i primitaka, rashoda i izdataka, stanju imovine, obveza i
vlastitih izvora. Knjigovodstvo se vodi po nacelu dvojnog knjigovodstva, prema propisanom
racunskom planu, vode se poslovne knjige: dnevnik, glavna knjiga i pomoéne knjige. Prihodi 1 primici
te rashodi i izdaci iskazuju se prema modificiranom racunovodstvenom nacelu nastanka dogadaja.
Prihodi i primici priznaju se u izvjeStajnom razdoblju u kojem su postali raspolozivi i pod uvjetom da
su mjerljivi. Rashodi se priznaju na temelju nastanka dogadaja (obveza) i u izvjestajnom razdoblju na
koje se odnose neovisno o placanju. Imovina i obveze iskazuju se racunovodstvenom nacelu nastanka
dogadaja.

Djecji vrti¢ Fijolica je javna ustanova koja ostvaruje programe njege, odgoja, obrazovanja i

skrbi o djeci rane 1 predskolske dobi prilagodene razvojnim potrebama djece i1 njihovim

mogucénostima i sposobnostima.

Osnovni dokumenti, zakonski i podzakonski akti kojima se regulira rani i predSkolski odgoj i

obrazovanje su:

» Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23)
» Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22)

» Zakon o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (NN 22/13, 41/16, 64/18,47/20 1 20/21))

» Zakon o opéem upravnom postupku (NN 47/19, 110/21)

» Zakon o stru¢no-pedagoskom nadzoru (NN 73/97)

» Zakon o Nacionalnom centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja (NN 151/04 i 116/21)
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» Zakon o prosvjetnoj inspekciji (NN 61/11, 16/12, 98/19 i 52/21)

» Obiteljski zakon (NN. 103/15, 98/19,47/20, 49/23 i 156/23)

» Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje (NN 5/15)

» Pravilnik o sadrzaju i trajanju programa predSkole (NN 10/97, 107/07, 94/13 1 107/14)

» Pravilnik o posebnim uvjetima i mjerilima ostvarivanja programa predskolskog odgoja (NN 133/97)

» Pravilnik o vrsti stru¢ne spreme struc¢nih djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika
u djecjem vrticu (NN 133/97)

» Pravilnik o nacinu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita odgojitelja i stru¢nih suradnika u djecjem
vrticu (NN 133/1997)

» Pravilnik o nacinu i uvjetima napredovanja u struci i promicanju u polozajna zvanja odgojitelja i
stru¢nih suradnika u dje¢jim vrti¢ima (NN133/1997, 20/2005)

» Pravilnik o nacinu raspolaganju sredstvima drzavnog prora¢una i mjerilima sufinanciranja programa
predskolskog odgoja (NN. 141/22)

» Pravilnik o obrascima i sadrzaj pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jem vrticu (NN
83/01)

» Pravilnik o obrascima zdravstvene dokumentacije djece predskolske dobi i evidencije u dje¢jem vr-
ticu (NN 114/02, 63/19)

» Protokol o postupanju u slucaju nasilja u obitelji

» Protokol o postupanju u slu¢aju nasila medu djecom i mladima

» Drzavni pedagoski standard predskolskog odgoja i naobrazbe (NN 63/2008, 90/2010)

» Program zdravstvene zastite djece, higijene i1 pravilne prehrane u dje¢jim vrti¢ima (NN 105/2002,
55/2006, 121/2007)

» Odluka o programu polaganja stru¢nog ispita za pripravnike u predskolskom odgoju i izobrazbi
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9. IZMJENE | DOPUNE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2023. GODINU

Prvobitni Financijski plan prihoda i izdataka za 2023. godinu iznosio je 1.076.070,00 eura. U
toku 2023. godine izvrSene su dvije [zmjene i dopune financijskog plana i to za obracunsko razdoblje
od 01.01. do 30.06.2023., a druge Izmjene i dopune financijskog plana napravljene su krajem 2023.g.

Financijski plan s 30.06.2023. umanjen je za iznos od 44.070,00 eura, dok se drugi put u
Izmjenama i dopunama uvecao za 66.420,00 eura. Konacni financijski plan na kraju 2023 godine
iznosio je 1.098.420,00 eura.

Upravno vijeCe potvrdilo je na svojim sjednicama Izmjene i dopune Financijskog plana

proracuna za 2023.g.
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Fatm pritioda Naziv raduma fml::': _ Pln 2003 |Izmjene i dopume Novipkn Gred Preloe | Ostsliprhod | Ulnpnipshod
6331 el e pomodi promévas 2 000 000 000 0,00 164160 1.641 60
536113 et & pomodi prom Sonsiom korinls £ proreons kojl im nde nedifan 2 255000 7.350.00 & 50000 0.00 1027244 10,2724
63414 Telod e pomodi od HENO-a, HZZ-3 i HEZO-2 a2 000 7,600,040 7 60000 000 7.505 46 7.0546
641321 F amatz na depozitz po videnio 3l 100,00 000 100,00 0.00 581 581
64220 Pritod od zainpe i Enamiifenis imovine 3l 300,00 27000 STO00 0 56001 568,02
652642 Sefmancirani ciee wheegarticpacie iz FE 260.530.00 -5.530.00 255 00000 000 24833245 ME.B3245
6811 Teiod e donzciiz fal 500,00 000 SO000 0.00 332,12 352,12
67111 Dritodi & nadieiog proraima = fnenciane mahoda poslovani 11 640.400.00 £3.700.00 0610000 67475580 0.00 674755 82
67121 Pritodi iz nadlefnos procadma 22 fnencianle mahoda za nabevo nefinac fiske movie 11 4.600,00 -4.500 00 000 000 000 000
SB110 Ozmf priodi 3l 150,00 235000 300000 0.00 3135 32235
65260 Ozl nespomenut pribodi 31 11433 32855 3 40000 0 3.32854 3.328.64

Vsl priveds £ 022 83547 1433 BS000 0 73367
63831 EU Drojelkt "Za chitefj 1" e 02220 00 1918000 111400000 11135556 000 11135556
63031 ETT Brojekt "Za cbitsl IIT" 4 29,700 00 -26. 700,00 000 0.00 0 0.00
Ukupmo 1.0:32.000,00 66.420,00 1.095 420,00 786.111.48] 27291989 L0S0.03137
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Racun rashoda Naziv ra¢una Akt;zl;é.plan L:;ng: Opsrli’;ilgdl ! Prmo:;;?e?eseme Vlastiti prihodi | Vlastiti prinodi| Pomoc¢i Eu projekt
RASHODI 11 43 31 61 52 54

3i4 RASHODI POSLOVANJA 1.098.420,00| 1.054.840,75 674.755,92|  247.355,38 4.225,82 352,12 17.003,00 111.148,51

31 Rashodi za zaposlene 754.000,00 740.349,55 468.233,92 204.357,27 0,00 0,00 11.463,00 56.295,36
3111 Plaée za redovan rad 613.000,00 604.825,88 354.000,00 196.828,44 9.663,00 44.334,44
3121 Ostali rashodi za zaposlene 55.000,00 51.817,84 41.773,53 5.398,37 0,00 4.645,94
3132 Doprinosi za zdravstv. 0sig. 86.000,00 83.705,83 72.460,39 2.130,46 1.800,00 7.314,98

32 Materijalni rashodi 329.120,00 299.152,68 201.447,55 42.184,77 4.225,82 352,12 5.540,00 45.402,42
321 Naknade tro§kova zaposlenja 52.661,00 48.668,89 26.231,06 4.096,92 0,00 292,05 940,00 17.108,86
3211 Shuzbena putovanja 1.611,00 956,12 105,33 53,12 292,05 0,00 505,62
3212 Naknade za prijevoz, rad na ter. 32.000,00 29.051,32 23.500,00 2.381,14 100,00 3.070,18
3213 Struéno usavrsavanje zap. 14.700,00 14.467,05 1.374,53 615,86 0,00 12.476,66
3214 Ostale nak.tros. zaposlen. 4.350,00 4.194,40 1.251,20 1.046,80 840,00 1.056,40
322 Rashodi za materijal i energiju 183.500,00 162.425,16 118.055,46 19.644,50 1.850,82 60,07 4.600,00 18.214,31
3221 Uredski materijal i ostali mat. 30.000,00 31.112,63 16.029,00 11.362,55 1.161,01 60,07 2.500,00 0,00
3222 Materijal i sirovine 100.900,00 95.062,01 86.297,09 3.181,51 232,26 2.100,00 3.251,15
3223 Energija 32.000,00 18.276,74 13.692,96 4.126,23 457,55 0,00
3224 Mat. i dijelovi za tek. i inv odr. 1.100,00 436,41 336,41 100,00 0,00
3225 Sitni inventar i auto gume 17.000,00 15.056,67 0,00 93,51 0,00 14.963,16
3227 Shuzbena iradna odijela 2.500,00 2.480,70 1.700,00 780,70 0,00
323 Rashodi za usluge 77.379,00 73.176,93 56.739,11 15.369,82 1.068,00 0,00 0,00 0,00
3231 Usluge telefona, poste i pr. 4.300,00 3.837,74 2.138,89 1.698,85 0,00
3232 Usluge tekuceg i inv. odr. 5.450,00 4.946,74 2.986,15 1.960,59 0,00
3234 Komunalne usluge 11.900,00 10.750,25 8.153,64 2.596,61 0,00
3236 Zdravstvene usluge 3.250,00 3.025,87 1.739,33 1.286,54 0,00
3237 Intelektualne usluge 2.179,00 1.912,00 0,00 844,00 1.068,00 0,00
3238 Racunalne usluge 4.300,00 3.488,27 2.502,75 985,52 0,00
3239 Ostale usluge 46.000,00 45.216,06 39.218,35 5.997,71 0,00
329 Ostali rashodi poslovanja 15.580,00 14.881,70 421,92 3.073,53 1.307,00 0,00 0,00 10.079,25
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvr$nih tijela 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3292 Premije osiguranja 1.000,00 934,12 105,65 105,65 722,82 0,00
3293 Reprezentacija 400,00 243,26 227,50 15,76 0,00
3295 Pristojbe i naknade 580,00 456,76 0,00 456,76 0,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi 13.600,00 13.247,56 88,77 2.495,36 584,18 10.079,25

34 Financijski rashodi 1.300 1.269,65 456,31 813,34 0,00 0,00 0,00 0,00
3431 Bankarske usluge i platni pr. 1.200,00 1.181,43 456,31 725,12 0,00
3433 Zatezne kamate iz poslov.odnosa 100,00 88,22 0,00 88,22 0,00

42 Postrojenje i oprema 14.000 14.068,870 4.618,14 0,00 0,00 0,00 0,00 9.450,73
4227 Oprema vrtiéa 14.000 14.068,87 4.618,14 9.450,73

manjak prihoda
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10. OBRAZLOZENJE IZVRSENJA PRIHODA I RASHODA
Grafikon 1. Prihodi poslovanja

Prihodi 2023. godine

B Tekuce pomodi proracunu iz drugih
proracuna

B tekuce pomoci proracunskom
korisniku iz proracuna koji im nije
nadleZan

m tekuce pomoci od HZMO-a, HZZ-a i
HZZO-a

kamate na depozite po videnju

M prihod od zakupa i iznajmljivanja
imovine

m sufinanciranje cijene usluge,
participacije i slicno

M tekuce donacije

M prihodi iz nadleznog proracunaza
financiranje rashoda poslovanja

W ostali prihodi

M ostali nespomenuti prihodi

B EU Projekt "Za obitelj II"

Izvor: obrada autora

Prihodi su obracunati prema novoj ekonomskoj cijeni koja se primjenjivala od 01.si-
je€nja 2023.godine. Na temelju ekonomske cijene 1 broju djece prema DrZzavno pedagoskom
standardu napravljen je obracun prihoda.

6331 — tekuée pomoc¢i proracunu iz drugih proracuna
Zaprimljena su sredstva od Ministarstva znanosti i obrazovanja u sklopu obveznog programa

predskole koji se ostvaruje u nasem dje¢jem vrticu.

63414 — tekuce pomo¢éi od HZMO-a, HZZ-a i HZZO-a
Zaprimljena su sredstva od Hrvatskog zavoda za zaposljavanje za financiranje za zaposljavanje

u javnom radu. Iznos subvencije je 7.595,46 eura, $to ukljuc¢uje 100% troska iznosa minimalne
bruto i place uvecane za doprinose na osnovicu koja iznosi 815,50 eura, za osobe sa stazem
osiguranja.
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Uz navedeni iznos osobi u javnom radu subvencionira se i troSak prijevoza u pausalnom mje-

se¢nom iznosu od 20,00 eura, ako je mjesto rada jednako mjestu prebivalista.

636113 - Teku¢i pomo¢i prora¢unskim korisnicima iz proracuna koji im nije nadleZzan
Sredstva koja smo zaprimili odnose se na prihode op¢ine za sufinanciranje boravka djece. Vece

odstupanje, odnosno povecanje prihoda odnosi se na prihode koji su ostvareni temeljem potpi-
sanog Sporazuma o sufinanciranju usluge mobilnog stru¢nog tima i Sporazuma o sufinanciranju
djelatnosti Djecjeg vrti¢a ,,Fijolica® i to usluge stru¢nih suradnika — mobilnog stru¢nog tima

dana 21. srpnja 2023. godine.

63931 - Tekudi prijenosi izmedu proracunskih korisnika istog prorac¢una temeljem prije-
nosa EU sredstava
Prihodi se odnose na projekt Za Obitelj 11, kodni broj:UP.02.2.2.16.0136., Europskog socijal-

nog fonda, Operativni program Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020., Poziva ,,Nastavak
unapredenja usluga za djecu u sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja koji je u

2023.godini trajao do 14.srpnja 2023. EU Projekt ,,Za obitelj I1I** nije realiziran.

641321 — kamate na depozite po videnju

Prihodi se odnose na kamate Privredne banke Zagreb d.d.

64229 — prihod od zakupa i iznajmljivanja imovine
Prihod od najma usluge za odrzavanje engleskog jezika za djecu prema ugovoru sklopljenom
za pedagosku godinu 2022./2023. ali na prema ugovoru za 2023-/2024.godinu.

652642 - Sufinanciranje cijene usluge, participacije i sli¢no

U mjesecu sije¢nju 2023.godine Grad Prelog je podmirio dio ekonomske cijene boravka djece
u predskolskoj ustanovi koji ¢ini udio roditelja za spomenuti mjesec. Prihodi od roditelja, manji
su od plana i iz razloga §to je bilo viSe privremenih ispisa tijekom ljetnih mjeseci, takoder razne
bolesti rezultirale su manjak prihoda od roditelja jer uz ispri¢nice doktora roditeljima se
umanjuje dio koji se odnosi na prehranu.

65269— Ostali nespomenuti prihodi

Prihodi koji su ostvareni za potrebe djece, organizirani izleti, radni listi¢i, osiguranja djece
temeljem police osiguranja.

6631 - Tekuée donacije
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Tokom 2023 godine primili smo donacije od putnickih agencija za pokri¢e pedagoske pratnje
na organiziranim izletima u toku godine. Te donaciju Supstrata Flora EM — vre¢a 20 1, 20 ko-
mada od GKP PRE-KOM d.o.0.

67111 - Prihodi iz nadleZnog proracuna za financiranje rashoda poslovanja
Ekonomska cijena boravka djece u Dje¢jem vrtic¢u Fijolica Prelog od 0O1. sije¢nja 2023. godine

iznosi 258,81 eura (za 10-satni boravak djece predskolske dobi od 3 godine do polaska u Skolu),
dok cijena boravka djece rane dobi (od 1 godine do 3 godine) iznosi 331,81 eura. Uces¢e Grada
Preloga po djetetu za redovni program predskolskog odgoja povecalo se na iznos od 172,54
eura, a uces¢e za boravak djeteta u jaslickoj skupini povecalo se na iznos od 212,36 eura. Os-
tvareni prihodi krajem 2023 godine su manji nego je planirano, ali je vazno spomenuti da nam
je osnivac uz redovno sufinanciranje izaSao u susret i podmirio manjak koji je nastao tokom
cijele godine.

67121 - Prihodi iz nadleZnog proracuna za financiranje rashoda za nabavu nefinancijske
imovine

Prihode za nabavu nefinancijske imovine ove godine nismo zaprimili.

683110 — Ostali prihodi

Prihodi koji su ostvareni prilikom povrata greSkom isplac¢enih iznosa naknada.

STRUKTURA RASHODA

Grafikon 2. Rashodi poslovanja

Rashodi poslovanja

B Rashodi za zaposlene
® Materijalni rashodi
Financijski rashodi

M Postrojenje i oprema

lzvor: obrada autora

1z grafikona 2 vidljivo je da se najveci dio rashoda odnosi na rashode za zaposlene , zatim na
materijalne rashode te na postrojenja i opremu i manjim dijelom na financijske rashode.
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31 - Rashodi za zaposlene

Rashodi za zaposlene manji su od planiranog. Osnovica za drzavne sluzbenika i namjeStenike
od 01 rujna 2022. iznosi 834,33 eura.

Umnozak osnovice i koeficijenta, prema sklopljenom Kolektivnom ugovoru za djelatnost
predskolskog odgoja i obrazovanja za radnike djecjeg vrtica Fijolica Prelog, sklopljenog
08.06.2017., KLASA: 601/01/17-01/5 i URBROJ: 2109/12-02-17-11 i prema sklopljenom
VII1. Aneksu kolektivnom ugovoru za djelatnost predskolskog odgoja i obrazovanja za radnike
djecjeg vrtica Prelog, sklopljenog 10. listopada 2022. godine izmedu Grada Preloga i Sindikata
radnika u predskolskom odgoju obrazovanju Hrvatske, KLASA: 601-01/22-01/02 i URBROJ:
2109/14-02-22-05, uvecava se za 0,5% za svaku godinu staza zaposlenih. Na placu se obracu-
navaju doprinosi 1 porezi prema Zakonu o placama. U primjeni je i IX. Aneks kolektivnog
ugovora KLASA:601-01/22-01/03 | URBR0OJ:2109/14-02-22-1. Ostali rashodi za zaposlene su
ispla¢ena materijalna prava u visini neoporezivih iznosa i to: regres 1 boZi¢nica, dar u naravi,
dar djeci, otpremnine, jubilarne nagrade i nagrade za rezultate, takoder sve u okviru Kolektiv-
nog ugovora. 28. prosinca 2023. godine potpisan je X. Aneks kolektivnom ugovoru
KLASA:601- 01/23-01/04 i URBROJ: 2109-14-02-23-1 za djelatnost predskolskog odgoja i
obrazovanja za radnike Djecjeg vrtica ,,Fijolica® Prelog, a koji se primjenjuje od O1. sijecnja
2024. godine.

Grafikon 3: Struktura rashoda za zaposlene

Struktura rashoda za zaposlene

604.825,88
\
51.817,84 83.705,83
\ \
0
PLACE ZA REDOVAN RAD OSTALI RASHODI ZA DOPRINOSI ZA
ZAPOSLENE ZDRAVSTVENO
OSIGURANIJE

lzvor: izrada autora

Najvedi dio rashoda za zaposlene odnosi se na place djelatnika.
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32 — Materijalni rashodi

321 — Naknade troskova zaposlenja

U ove naknade spadaju sluzbena putovanja, naknade za prijevoz s posla te struéno usavrsavanje
zaposlenika. Putne naloge ispla¢ujemo zaposlenima zbog upotrebe privatnog automobila u

sluzbene svrhe.
322 — Rashodi za materijal i energiju

Uz uredski materijal koji nam je svakodnevno potreban za poslovanje, tu ubrajamo didaktiku,
higijenske potrepstine te materijal 1 sredstva za ¢iS¢enje. U toku godine doslo je do povecanja
troSkova materijala 1 sirovina, zbog svakodnevnih dizanja cijena. S obzirom da je nasa djelat-
nost predskolski odgoj, prehrana djece je raznolika, ali 1 skuplja. Nekolicina djece u naSem
vrti¢u podlijeZu raznim alergijama na mlije¢ne i glutenske proizvode te smo morali prehranu
prilagoditi njima Sto dodatno povecava troskove. Takoder moramo spomenuti i troskove po-
vecanje energenata koji su vec¢i u odnosu na prethodno razdoblje. U 2023. godini nabavljen je
1 sitni inventar iz Projekta za obitelj 1I, za centralni objekt u Prelogu, te podrucne objekte u
Cirkovljanu i Draskovcu. Ali samim time napomenutim rashodi za materijal i energiju manji

su od planiranog.

323- Rashodi za usluge

TroSkovi usluga su manji od planiranog. Izvedeni su popravci koje smo morali sanirati za dalj-
nje poslovanje, (ucestali popravci perilica suda, popravak i odrzavanje lifta).

U zdravstvene usluge su ukljucene redovne usluge dezinfekcije i deratizacije te zdravstveni
pregledi djelatnika. Intelektualne usluge su smanjene iz razloga $to smo 2023.godine organizi-
rali jednu djecju predstava, te su usluge manje od planiranog.

U ostale usluge ukljuceni su i troSkovi Stru¢nog mobilnog tima koji se sufinanciraju temeljem
Sporazuma o sufinanciranju usluge mobilnog stru¢nog tima od 8. srpnja 2022.godine. do
21.07.2023. Tu jos spadaju i usluge ¢is¢enja koju nam je obavljalo Gradsko komunalno podu-
ze¢e PRE-KOM Prelog do 30.09.2023. U ostale usluge ukljucena je isplata naknada ¢lanovima

Upravnog vijeca.
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329 — Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Troskovi se odnose na sudske i javnobiljeznicke troskove, te troskove ra¢una iz prethodnog
razdoblja. Takoder tu spadaju i troskovi ZNS koji se odnosi na projekt Za obitelj II.

34 - Financijski rashodi

Zbog obnove Ugovora za dopusteno prekoracenje po transakcijskom racunu koji nam je nuzan
za poslovanje, izdali smo Zahtjev za novi Ugovor. Tim putem od strane Banke naplacena je

naknada za obradu Zahtjeva po racunu pa je samim tim nastao spomenuti troSak.

42 — Postrojenja i oprema
U 2023 godini investirano je u urudzbeni zapisnik hivergen sustav, zatim je nabavljena infor-

maticka oprema za upravu vrtica, te elektronika i uredaji za djecje vrtice - Projekt za obitelj 11
Grafikon 4. Usporedba prihoda i rashoda s prethodnom godinom

Usporedba prihoda i rashoda s prethodnom
godinom

PRIHODI POSLOVANJA RASHODI POSLOVANJA

m 2022 w2023 Stupacl

Izvor:izrada autora
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Stanje obveza na kraju izvjeStajnog razdoblja iznose 65.202,07 eura.

Povecanje obveza u izvjestajnom razdoblju iznosi 1.249.031,27 eura, a podmirene obveze u

izvjestajnom razdoblju iznose 1.253.745,58 eura.

Nedospjele obveze u iznosu od 64.988,88 eura sastoje se od

e obveze za place za prosinac u iznosu od 60.994,78 eura konto 231 i

e obaveze prema dobavlja¢ima u iznosu od 3.994,09 konto 232.

Dospjele obveze su u iznosu od 213,19 eura.

11. REZULTAT POSLOVANJA

Ostvareni prihodi i rashodi u izvjeStajnom razdoblju 2023. iznose:

PLAN IZVRSENJE
PRIHODI POSLOVANJA 1.097.570,00 1.059.031,37
RASHODI POSLOVANJA 1.084.420,00 1.040.771,88
RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 14.000,00 14.068,87
RAZLIKA -850,00 4.190,62
UKUPNI PRIHODI | PRIMICI 1.097.570,00 1.059.031,37
VISAK PRIHODA 1Z PRETHODNIH GODINA 850,00 735,67
SVEUKUPNO PRIHODI | PRIMICI 1.098.420,00 1.059.767,04
UKUPNO RASHODI | 1IZDACI 1.098.420,00 1.054.840,75
Visak poslovanja 0 4.926,29

Rezultat poslovanja na kraju 2023. godine iznosio je 4.926,29 eura te se on prenosi u

slijedecu 2024.g.

e Stanje na ziro-ratunu

e Stanje u blagajni

e PotraZzivanja od roditelja

e Potrazivanja za naknade koje se refundiraju (HZZO)

e Obaveze prema dobavlja¢ima

6124,01 eura
0,00 eura
1.119,97 eura
2.265,71 eura
4.207,28 eura
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12. 1ZVIJESCE O RADU UPRAVNOG VIJECA

Clanovi Upravnog vijeéa u 2023.g. bili su:

1. Matija Strahija — predsjednik —predstavnik osnivaca
2. Dorotea Glavina — ¢lan — predstavnik osnivaca

3. lvana Martinec Novak — ¢lan — predstavnik osnivaca

4. Ivana Baranasi¢ — ¢lan — predstavnik roditelja

5. Marija Kocet — ¢lan — predstavnik radnika

Gospodin Josip Hizman dao je ostavku na mjestu ¢lana Upravnog vijeca te je na njegovo

mjesto imenovana gda. Ivana Martinec Novak.

Upravno vijece je u toku 2023. godine odrZzalo 20. sjednica. Na sjednicama se

raspravljalo i donosile su se slijede¢e odluke:

Na 53. sjednici odrzanoj 1.3.2023.

DonoSenje Odluke o Prihvac¢anju Godisnjeg izvjes¢a o poslovanju za 2022. godinu
DonoSenje Odluke o visini blagajnickog maksimuma

Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za radno mjesto kuharice, na odredeno, na puno
radno vrijeme, 1 izvrsitel]

Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za potrebe redovnog radnog vremena i projekta
Za obitelj 11, kodni broj:UP.02.2.2.16.0136., Europskog socijalnog fonda, Operativni pro-
gram Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020., Poziva ,,Nastavak unapredenja usluga za
djecu u sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, za radno mjesto odgojitelja —
na odredeno, na puno radno vrijeme, 3 izvrsitelja

Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za potrebe projekta Za obitelj II, kodni
broj:UP.02.2.2.16.0136., Europskog socijalnog fonda, Operativni program Uc¢inkoviti ljud-
ski potencijali 2014.-2020., Poziva ,,Nastavak unapredenja usluga za djecu u sustavu ranog
I predskolskog odgoja i obrazovanja, za radno mjesto odgojitelja — na odredeno, na pola
radnog vremena, 1 izvrsitelj

Donosenje Odluke o usvajanju proc¢is¢enog teksta Statuta Djec¢jeg vrti¢a Fijolica (materi-
jal u privitku poziva

Donosenje Odluke o prihvacanju Zapisnika inventurnih komisija te otpis osnovnih sreds-
tava i sitnog inventara

Donosenje Odluke o prihvacanju Pravila za upravljanje dokumentarnim gradivom Djecjeg

vrti¢a Fijolica Prelog
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e Ostalo

-Informacija o zaposljavanju stru¢njaka zastite na radu II — informacija na sjednici

Na 54. sjednici odrZanoj 16.03.2023.

e Prihvacanje zapisnika sa 53. Sjednice Upravnog vijeca Djec¢jeg vrtica Fijolica
Prelog

e Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za radno mjesto Odgojitelj djece rane 1
predskolske dobi, na neodredeno, puno radno vrijeme, 1 izvrsitelj

e Ostalo

Na 55. sjednici odrzanoj 29.03.2023.

Prihvacanje zapisnika sa 53. 1 54. Sjednice Upravnog vijeca Djecjeg vrtic¢a Fijolica

Prelog
Donosenje Odluke o odabiru kandidata po raspisanom natjecaju za radno mjesto
Odgojitelj djece rane i predskolske dobi, na neodredeno, puno radno vrijeme, 1
izvrsitelj

Donosenje Odluke o odabiru kandidata po raspisanom natjecaju za radno mjesto
kuharice, na odredeno, na puno radno vrijeme, 1 izvrsitel]

Donosenje Odluke o odabiru kandidata po raspisanom natjecaju za radno mjesto
odgojitelj za potrebe redovnog radnog vremena i projekta Za obitelj 11, kodni
broj:UP.02.2.2.16.0136., Europskog socijalnog fonda, Operativni program Uc¢inkoviti
ljudski potencijali 2014.-2020., Poziva ,,Nastavak unapredenja usluga za djecu u
sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, na odredeno, na puno radno
vrijeme, 3 izvrsitelja
Donosenje Odluke o odabiru kandidata po raspisanom natjecaju za radno mjesto
odgojitelj za potrebe projekta Za obitelj I, kodni broj:UP.02.2.2.16.0136., Europskog
socijalnog fonda, Operativni program Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.,
Poziva ,,Nastavak unapredenja usluga za djecu u sustavu ranog i predSkolskog odgoja
1 obrazovanja, na odredeno, na pola radnog vremena, 1 izvrsitelj
Donosenje Odluke o odabiru kandidata po raspisanom natjecaju za radno mjesto
Stru¢njak zastite na radu II., 1 izvrSitelj, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 1 sat

tjedno
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Na 57.
[ ]

Donosenje Odluke o dopuni Odluke o imenovanju komisije za upis djece u Djecji vrtic
Fijolica, KLASA: 601-03/22-01/3, URBROJ: 2109-02-22-3 od 30.03.2022.
Donosenje Odluke za Plan upisa za 2023/2024.godinu

Donosenje Odluke o Zahtjevu za razrjeSenjem duZnosti ¢lana Upravnog vijeca
gospodina Josipa Hizman

Odluka o imenovanju voditelja objekta

Odluka o naknadi za voditelje objekta

Ostalo

sjednici odrzanoj 18.05.2023.

Donosenje Odluke o prekoracenju po poslovnom racunu

Donosenje Odluke o Zahtjevu za sporazumni raskid Ugovora o radu djelatnice Jelene
Vadas

Donosenje Odluke o Zahtjevu za sporazumni raskid Ugovora o radu djelatnice Maje
Horvat

Donosenje Odluke o raspisivanju natjeCaja za radno mjesto spremacice, rad na
odredeno, na pola radnog vremena, 1 izvrsitelj

Donosenje Odluke o raspisivanju natjeCaja za radno mjesto odgojitelj, rad na
neodredeno, na puno radno vrijeme, 1 izvrsitelj

Donosenje Odluke o raspisivanju natjeCaja za radno mjesto administrativno —
racunovodstveni djelatnik, rad na odredeno, puno radno vrijeme, 1 izvrsitelj

Donosenje Odluke o imenovanju zamjenika predsjednika Upravnog vijeca

Ostalo

sjednici odrZanoj 5.6.2023.

Prihvac¢anje zapisnika s 56. Sjednice Upravnog vije¢a Djec¢jeg vrti¢a Fijolica Prelog
Donosenje Odluke o odabiru kandidata po raspisanom natjecaju za radno mjesto
spremacice, rad na neodredeno, na pola radnog vremena, 1 izvrSitelj

Donosenje Odluke o odabiru kandidata po raspisanom natjecaju za radno mjesto

odgojitelj, rad na neodredeno, na puno radno vrijeme, 1 izvrsitel;
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Donosenje Odluke o odabiru kandidata po raspisanom natjecaju za radno mjesto
administrativno — racunovodstveni djelatnik, rad na odredeno, puno radno vrijeme, 1
zvrsitelj

Donosenje Odluke o odabiru kandidata po raspisanom natjecaju za radno mjesto
odgojitelj, rad na odredeno, puno radno vrijeme, 1 izvrsitelj

Donosenje Odluke o odabiru kandidata po raspisanom natjecaju za radno mjesto
pomoc¢ni kuhar-zaposljavanje u sklopu javnih radova, 1 izvrSitelj, na odredeno
Donosenje Odluke o rjesenju upisa u pedagosku godinu 2023/2024.

Ostalo

Na 58. sjednici odrZanoj 23.6.2023.

Prihvacanje zapisnika s 57. Sjednice Upravnog vijeca Djec¢jeg vrtica Fijolica Prelog
Prihvacanje Rebalansa financijskog plana za 2023. godinu s 30.6.2023.godine
Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za radno mjesto odgojitelj, na odredeno, na
puno radno vrijeme, 3 izvrsitelja

Razmatranje Zalbe i donoSenje Odluke na pristiglu zalbu od strane roditelja Pauline i
Denisa Zadravec na RjeSenje upisa u pedagosku godinu 2023./2024. 5.. Razmatranje
7albe i dono$enje Odluke na pristiglu Zalbu roditelja Lee i Mateja Slibar na Rjesenje
upisa u pedagosku godinu 2023./2024.

Razmatranje zalbe i donosenje Odluke na pristiglu zalbu roditelja Marte Vlahek Petri¢
i Doriana Petri¢ na RjeSenje upisa u pedagosku godinu 2023./2024 7. Razmatranje zalbe
1 donoSenje Odluke na pristiglu Zalbu roditelja Josipa Vitez i Petar Hizman na RjeSenje
upisa u pedagosku godinu 2023./2024

Razmatranje zalbe 1 donoSenje Odluke na pristiglu zalbu roditelja Vanje Loncari¢ na
RjeSenje upisa u pedagoSku godinu 2023./2024 9. . Razmatranje Zalbe 1 donoSenje
Odluke na pristiglu zalbu roditelja Marijane Rezek i Damira Rezeka na RjeSenje upisa
u pedagosku godinu 2023./2024 ( materijal na sjednici)

Razmatranje Zalbe 1 donoSenje Odluke na pristiglu Zalbu roditelja Ivane BlaZin¢i¢ na
Rjesenje upisa u pedagosku godinu 2023./2024

Razmatranje Zalbe 1 donosenje Odluke na pristiglu zalbu roditelja Josipe Horvat i Maria
Horvat na RjeSenje upisa u pedagosku godinu 2023./2024

Razmatranje zalbe 1 donosenje Odluke na pristiglu zalbu roditelja Mateje Vrhaj 1 Darka

Vrhaj na RjesSenje upisa u pedagosku godinu 2023./2024
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Na 59.

Razmatranje Zalbe i donoSenje Odluke na pristiglu zalbu roditelja Tatjane Mikec na
Rjesenje upisa u pedagosku godinu 2023./2024
Ostalo

sjednici odrZanoj 4.7.2023.
Prihvacanje Zapisnika s 58. Sjednice Upravnog vijeca Djecjeg vrti¢a Fijolica Prelog
Donosenje Odluke o raspisivanju natjec¢aja za radno mjesto logoped, rad na odredeno,
puno radno vrijemo, 1 izvrsitelj
Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za radno mjesto pedagog, rad na odredeno,
puno radno vrijeme, 1 izvrsitel]
Ostalo
sjednici odrZanoj 7.7.2023.

Prihvac¢anje Zapisnika s 58.1 59. Sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrtic¢a Fijolica
Prelog

Donosenje Odluke o odabiru kandidata za radno mjesto odgojitelj, 3 izvrsitelja
Donosenje odluke o imenovanju zamjenika ravnatelja

Ostalo
sjednici odrzanoj 13.7.2023.
Prihvacanje Zapisnika s 60. Sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Fijolica Prelog
Donosenje Odluke o odabiru kandidata za radno mjesto LOGOPED
Donosenje Odluke o odabiru kandidata za radno mjesto PEDAGOG
Ostalo
sjednici odrzanoj 8.8.2023.
Prihvacanje Zapisnika s 61. Sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrtic¢a Fijolica
Donosenje Odluke o raspisivanju natjec¢aja za radno mjesto kuharica, na odredeno, na
puno radno vrijeme, 1 izvrsitelj
Donosenje Odluke o raspisivanju natjec¢aja za radno mjesto pomoc¢ni radnik za njegu i
skrb, na odredeno, na puno radno vrijeme, 1 izvrSitelj
Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za radno mjesto odgojitelj, na odredeno, na
puno radno vrijeme, 1 izvrsitel]
Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za radno mjesto odgojitelj, na odredeno, na
puno radno vrijeme, 1 izvrsitel]

Donosenje Odluke o davanju suglasnosti za rad u promijenjenim uvjetima
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Na 63.

Na 64.

Na 65.

Ostalo
sjednici odrZanoj 24.8.2023.

Prihvacanje Zapisnika sa 61. 1 62.Sjednice Upravnog vijeca Djecjeg vrti¢a Fijolic
DonoSenje Odluke odabiru kandidata za radno mjesto kuharica, na odredeno, puno
radno vrijeme, 1 izvrsitelj

Donosenje Odluke o odabiru kandidata za radno mjesto pomo¢ni radnik za njegu i skrb,
na odredeno, puno radno vrijeme, 1 izvrSitelj

Donosenje Odluke odabiru kandidata za radno mjesto odgojitelj,na odredeno, puno
radno vrijeme, 1 izvrsitelj

Donosenje Odluke odabiru kandidata za radno mjesto odgojitelj, na odredeno, puno
radno vrijeme, 1 izvrsitelj

Donosenje Odluke o raspisivanju natjeCaja za radno mjesto spremacica, na odredeno,
nepuno radno vrijeme, 3 izvrsitelja

DonoSenje Odluke o odabiru osiguravaju¢e kuée za osiguranje djece od posljedice
nesretnog slucaja za pedagosku godinu 2023./2024

Donosenje Odluke o izvodenju programa ranog ucenja engleskog ili njemackog jezika
u poslovnom prostoru Djecjeg vrtica Fijolica, te u podru¢nim odjelima Cirkovljan i
Draskovec tijekom pedagoske godine 2023./2024. g.

Donosenje Odluke o prihvacanju Polugodisnjeg izvjestaja o izvrSenju Financijskog
plana za 2023. g.

Donosenje Odluke o moguénosti umanjenja mjesecne

Donosenje Odluke o davanju suglasnosti na prijedlog Ugovora o medusobnim pravima
I obvezama

Ostalo

-informacija o izdavanju e-uplatnica
sjednici odrzanoj 31.8.2023.

e Prihvacdanje Zapisnika sa 63. Sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica

e Donosenje Odluke o Prihvac¢anju Godisnjeg izvjes¢a o ostvarenju plana i

programa rada za pedagosku 2022/2023. godinu

e Ostalo

sjednici odrzanoj 11.9.2023.

e Prihvacdanje Zapisnika sa 64. Sjednice Upravnog vijeca Djec¢jeg vrtica Fijolica
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Donosenje Odluke o prihvac¢anju Zahtjeva za sporazumni raskid Ugovora o radu
Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za odgojitelja, na odredeno, puno radno

vrijeme, 1 izvrsitelj

Na 66. sjednici odrzanoj 28.9.2023.

Na 67.

Na 68.

Na 69.

Prihvacanje Zapisnika sa 65. Sjednice Upravnog vijeca Djecjeg vrti¢a Fijolica
Donosenje Godisnjeg plana i programa odgojno-obrazovnog rada Djecjeg vrtica
Fijolica za pedagosku godinu 2023./2024.

Donosenje Kurikuluma Djecjeg vrti¢a Fijolica 2023./2028.

Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za odgojitelja, na odredeno, puno radno
vrijeme, 1 izvrsitelj

Donosenje Odluke o odabiru kandidata za radno mjesto spremacica, nepuno radno
vrijeme, 3 izvrsitelja

Donosenje Odluke o odabiru kandidata za radno mjesto odgojitelj, na odredeno,
puno radno vrijeme, 1 izvrSitelj

Ostalo

sjednici odrzanoj 4.10.2023.

Prihvacanje Zapisnika sa 66. Sjednice Upravnog vijeca Djecjeg vrti¢a Fijolica
Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za odgojitelja, na odredeno, puno radno
vrijeme, 1 izvrsitelj

Ostalo

sjednici odrZanoj 16.10.2023.

Prihvacanje Zapisnika sa 66. 1 67. Sjednice Upravnog vijeca Djecjeg vrtica Fijolica
Donosenje Odluke o odabiru kandidata za radno mjesto odgojitelj, na odredeno,
puno radno vrijeme, 1 izvrsitel]
Donosenje Odluke o odabiru kandidata za radno mjesto odgojitelj, na odredeno,
puno radno vrijeme, 1 izvrsitelj

Ostalo

sjednici odrzanoj 27.10.2023.

Prihvacanje Zapisnika sa 67. i 68. sjednice Upravnog vijeca Djecjeg vrti¢a «Fijolica»

Prelog
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Na 73.

Donosenje Odluke o promjeni ekonomske cijene boravka djece u Djecjem vrticu
«Fijolica» Prelog

Donosenje Financijskog plana Djecjeg vrtica «Fijolica» Prelog za 2024.godinu s
projekcijama za 2025. i 2026. godinu

Ostalo

sjednici odrZanoj 20.11.2023.

Prihvacanje Zapisnika sa 69. sjednice Upravnog vijeca Djecjeg vrtica «Fijolica» Prelog
Donosenje Odluke o Zahtjevu za sporazumni raskid Ugovora o radu djelatnice Ivane
Vojsk Karlovié¢

Donosenje Odluke o raspisivanju natjec¢aja za radno mjesto kuharica, na neodredeno, na
puno radno vrijeme, 1 izvrSitelj

Ostalo

sjednici odrzanoj 20.11.2023.

Prihvacanje Zapisnika sa 70. sjednice Upravnog vijeca Djecjeg vrtica «Fijolica» Prelog
Donosenje Odluke o odabiru kandidata za radno mjesto kuharica, na neodredeno, puno
radno vrijeme, 1 izvrsitelj

Donosenje Odluke o prihvac¢anju ponude za aplikaciju transparentnost

Donosenje Odluke o imenovanju ¢lanova inventurne komisije za 2023.godinu

Ostalo

sjednici odrzanoj 22.12.2023.

Prihvacanje Zapisnika sa 71. sjednice Upravnog vijeca Dje¢jeg vrtica «Fijolica» Prelog
Davanje suglasnosti na Odluku ravnateljice o odabiru najpovoljnije ponude za opskrbu
1 otkup elektri¢ne energije za 2024.

Donosenje Odluke o prihvacanju Zahtjeva za sporazumnim raskidom ugovora

Ostalo

sjednici odrzanoj 22.12.2023.

Prihvacanje Zapisnika sa 72. sjednice Upravnog vijeca Dje¢jeg vrtica «Fijolica» Prelog
Donosenje Plana nabave za robu i usluge u 2024.godini ( materijal u privitku)
Donosenje Odluke o prihvac¢anju ostavke na mjestu zamjenika ravnatelja

Ostalo
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13. ZAKLJUCAK

Dobrobit djece, pedagoska promisljenost i svrhovitost, znacajke su Kurikuluma svakog
vrti¢a, pa tako 1 Djecjeg vrti¢a Fijolica. PolaziSte i teorijski okvir je suvremeno videnje djeteta
kao cjelovite 1 kreativne osobe, aktivnog sudionika osobnog razvoja, istrazivaca i stvaratelja
znanja, socijalnog subjekta sa specifiénim potrebama, pravima i kulturom, te aktivnoga
gradanina. Suradnja s osniva¢em vrtica Gradom Prelogom bila je redovita a odnosila se na opce
konzultacije, te konzultacije vezane uz odgojno-obrazovni rad, poslovanje i financiranje rada.
Odgoijitelje se redovito poticalo i usmjeravalo na edukacije kao i biranje tematike istih na
temelju vlastitih interesa. Organizirani su stru¢ni skupovi i edukacije unutar i izvan nase
ustanove. Suradnja s Ministarstvom, te Agencijom za odgoj i obrazovanje odnosila se na
davanje podataka o ustanovi, djeci, trazenje misljenja u svezi promijenjenih uvjeta rada, prijavu
pripravnika za staziranje te polaganje stru¢nih ispita, te svega ostalog vezanog uz njihov
djelokrug rada. Redovito se pratio priljev sredstava u skladu s Financijskim planom, pratili su
se troskovi, provedbe i naplate programa, te prisutnost djece i djelatnika. Sjednice
odgojiteljskog i zdravstvenog vijeéa redovito su se odrzavale, kao i sjednice Upravnog vijeca.
Redovito se vodila briga o organizaciji rada u skupinama, te rada tehnicko- administrativnog
osoblja kao i organizacija zamjena privremeno odsutnih radnika zbog bolovanja, koristenja
plac¢enog dopusta. Organizacija rada tijekom blagdana sprovodila se na temelju analize anketa
od strane roditelja, kao i ljetna organizacija rada. Godis$nji odmori radnika sprovodili su se u
skladu sa odredbama Kolektivnog ugovora za djelatnost predskolskog odgoja Dje¢jeg vrti¢a
Fijolica. Nastojali smo osigurati materijalne i organizacijske uvjete, te nesmetano odvijanje
odgojno-obrazovnog procesa tijekom cijele godine. Bili smo domac¢ini strué¢nih aktiva. Upisi su
se sprovodili u skladu sa Pravilnikom o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika
usluga u Djecjem vrti¢u Fijolica. Organizirali su se izleti za djecu. Vodila se briga o stru¢nim
i materijalnim uvjetima u realizaciji procesa njege i odgoja u svim programima kao i
organizacija programa staziranja odgojitelja pripravnika 1 rad povjerenstva za staZiranje.
Redoviti su radni dogovori s odgojiteljima i ostalim radnicima. Na nivou ustanove osigurana je
dobra suradnja s roditeljima s ciljem unapredivanja uvjeta rada u odgojno-obrazovnim
skupinama. Pravovremeno i redovito su se informirali roditelji o radovima ( Podruc¢ni odjel
Draskovec), placanju vrti¢a, radu za vrijeme blagdana, o organizaciji rada za vrijeme ljetnih
mjeseci i odsutnosti mati¢nih odgojitelja. Poticao se partnerski odnos svih sudionika odgojno-

obrazovnog procesa.
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Na osnovu ¢lanka 26. Statuta Djecjeg vrtica ,Fijolica” Prelog, (,.Sluzbeni glasnik Medimurske Zupanije
Lbr.4/98.,12/08., 4/14,, 8/14.,5/22., 25/22 i 4/23 — procisceni tekst), Upravno vijece Djeéjeg vrti¢a
JFijolica” Prelog na svojoj 76. Sjednici odrianoj dana 01.03.2024.godine donosi,

ODLUKU
O prihvadanju lzvjes€a o poslovanju za 2023.godinu

Clanak 1.
Djedji vrti¢ Fijolica” Prelog je prema Bilanci na dan 31.12.2023. godine imao visak poslovanja u iznosu
4,926,259 eura,

Clanak 2.
U 2023. godinu usli smo sa viskom poslovanja u iznosu od 735,67 eura. Ukupni prihodi poslovanja u
2023. godini iznosili su 1.059.031,37 eura, dok su ukupni rashodi poslovanja iznosili 1.054.840,75
eura. Vidak prihoda nad rashodom za 2023. godinu iznosi 4.926,29 eura. Vidak se prenosi u 2024.

godinu,

Clanak 3.
Ova Odiuka upucuje se Gradskom vijecu Grada Preloga na prihvacanje.

Clanak 4.
lzvjedce o poslovanju Djecjeg vrtica ,Fijolica” Prelog za 2023.godinu u cijelosti se nalazi u privitku ove

Odluke i ¢ini njezin sastavni dio.

KLASA: 400-05/24-01/2

URBROJ: 2109-14-2-02-24-2

Prelog, 01.03,2024.godine

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA

-~PRELOGI
- -
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