Na temelju clanka 18. i ¢lanka 22. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog
turizma (,Narodne novine”, broj 52/19, 42/20), ¢lanka 3. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju
ispunjavati zaposleni u turistickim zajednicama (,Narodne novine“, broj 13/22), ¢lanka 23. tocke 6. i
¢lanka 39. Statuta Turisticke zajednice Grada Preloga (,,Sluzbeni glasnik Medimurske Zupanije“, broj
20/20) te Odluke Turistickog vije¢a o raspisivanju javnog natjeCaja za imenovanje direktora/ice
Turisticke zajednice Grada Preloga od 12. srpnja 2024. godine, Turisticko vijec¢e Turisticke zajednice

Grada Preloga raspisuje

JAVNI NATJECAJ

zaimenovanje

DIREKTORA/ICE TURISTICKE ZAJEDNICE GRADA PRELOGA

1 izvrsitelj/ica — na odredeno vrijeme od 4 godine

l.
Sukladno ¢lanku 21. i 22. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (“Narodne
novine”, broj 52/19, 42/20) i ¢lanku 3. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati
zaposleni u turistickim zajednicama (,,Narodne novine”, broj 13/22), kandidat za direktora/icu lokalne

turisticke zajednice koja ostvaruje manje od 1.000.000 komercijalnih noéenja godiSnje mora

ispunjavati sljedece uvjete:

1. zavrSen najmanje strucni studij ili preddiplomski sveucilisni studij,

2. najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju ste¢ene strucne spreme
iz tocke 1., ili jedna godina radnog iskustva na rukovodeéim poslovima u turizmu,

3. znanje jednog stranog jezika,

4. znanje rada na osobnom racunalu.

1.
Uz dokaze o ispunjavanju posebnih navedenih uvjeta, prilikom prijave na javni natjecaj kandidat prilaze
svoj prijedlog cetverogodisnjeg programa rada turisticke zajednice izraden na temelju strateskih

dokumenata koji se odnose na podrucje na kojem djeluje turisticka zajednica.

Il
Osim posebnih uvjeta iz ¢lanka 1., kandidat za direktora/icu mora ispunjavati uvjet da mu
pravomoénom sudskom presudom ili rjeSenjem o prekrsaju nije izreCena sigurnosna mjera ili zastitna

mjera zabrane obavljanja poslova iz podrucja gospodarstva, dok ta mjera traje sukladno odredbi ¢lanka



21. tocke 3. Zakona o turistickim zajednicama i promociji hrvatskog turizma (,,Narodne novine“, broj

52/19, 42/20).

Iv.
Direktor/ica Turisticke zajednice Grada Preloga ne smije biti u sukobu interesa prema odredbama
¢lanka 24. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (,Narodne novine”, broj
52/19, 42/20), odnosno:
- direktor turisticke zajednice i drugi radnici zaposleni u turistickoj zajednici ne mogu biti
predsjednicima niti ¢lanovima skupstine ili turistickog vijeca niti jedne turisti¢ke zajednice,
- direktoru turisticke zajednice nije dopusteno obavljanje ugostiteljske djelatnosti i pruzanje usluga u
turizmu, sukladno posebnom propisu, na podrucju za koje je osnovana turisticka zajednica,
- direktor turisticke zajednice ne smije u svojstvu osobe ovlastene za zastupanje turisticke zajednice
donositi odluke odnosno sudjelovati u donoSenju odluka koje utjecu na financijski ili drugi interes
njegova bracnog ili izvanbracnog druga, Zivotnog partnera sukladno posebnom propisu koji regulira
Zivotno partnerstvo osoba istog spola, djeteta ili roditelja,
- direktor turisticke zajednice ne smije biti ¢lan upravnog ili nadzornog tijela trgovackog drustva ili

druge pravne osobe koja je ¢lan te turisticke zajednice.

V.
Prijave na javni natjecaj s traZzenim prilozima dostavljaju se i zaprimaju na adresu:
Turisticko vijece Turisticke zajednice Grada Preloga
Glavna 35, 40323 Prelog
»Javni natjecaj za direktora/icu Turisticke zajednice Grada Preloga — NE OTVARAJ“
Prijave se podnose u roku od 15 dana od dana objave na stranicama Turisticke zajednice Grada

Preloga www.tz-prelog.hr.

Prijava mora sadrZavati:

- ime i prezime kandidata,

- adresu,

- broj telefona/mobitela

- adresu elektronicke poste,

- naznaku kako je rije€ o prijavi na predmetni natjecaj,

- specifikaciju priloga (dokaza) uz prijavu te potpis kandidata.


http://www.tz-prelog.hr/

VI.
Kandidat uz pisanu prijavu obvezno treba priloZiti:
1. Zivotopis,
2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice ili putovnice),
3. dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja (preslika diplome),
4. dokaz o najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju ste¢ene strucne
spreme iz ¢lanka I. tocke 1., ili jednoj godini radnog iskustva na rukovodec¢im poslovima u turizmu
(preslika radne knjizice, elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca kojim se dokazuje potrebno radno
iskustvo, preslika ugovora o radu isl.),
5. prijedlog CetverogodisSnjeg programa rada turisticke zajednice, izradenog na temelju strateskih
dokumenata koji se odnose na podrucje na kojem djeluje turisti¢ka zajednica, u izvorniku i vlastoru¢no
potpisan,
6. dokaz o aktivnom znanju jednog svjetskog jezika (preslika svjedodzbe ili indeksa obrazovne
ustanove, certifikat Skole za strane jezike, vlastorucno potpisana izjava o poznavanju stranog jezika i
sl.),
7. presliku uvjerenja o poloZzenom stru¢nom ispitu za rad u turisti¢koj zajednici (ukoliko ima polozen
ispit) ili izjavu da ga nije duZan polagati (hapomena: u skladu s ¢lankom 23. stavkom 5. i 6. Zakona o
turisti¢kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (,,Narodne novine” 52/19, 42/20), direktorom
moze biti imenovana i osoba koja u trenutku sklapanja ugovora o radu nema poloZen strucni ispit za
rad u turistickom uredu uz uvjet da strucni ispit poloZi u roku od jedne godine od stupanja na rad ili je
rije€ o osobi koja ima odgovarajucu stru¢nu spremu i najmanje 5 godina radnog staza na poslovima u
turizmu u toj struénoj spremi);
8. dokaz o poznavanju rada na racunalu (preslika svjedodzbe, indeksa ili certifikata odgovarajuée

obrazovne ustanove, vlastoru¢no potpisana izjava o poznavanju rada na racunaluisl.),

VIl.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije
izbora kandidata predocit ¢e se izvornik ili ovjerena preslika.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u javhom natjecaju.
Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu i ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.
Osobni podaci kandidata obradit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja sukladno Zakonu o

provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine”, broj 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679.



VIII.
Tekst natjecCaja objavit ¢e se na mreznim stranicama Turisticke zajednice Grada Preloga www.tz-
prelog.hr te na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
Administrativnu provjeru i pregled pristiglih prijava izvrsit ¢e Povjerenstvo za provedbu natjecajnog
postupka, koje imenuje Turisti¢ko vijece.
S kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete javnog natjecaja provest ¢e se intervju, o ¢emu cée
kandidati biti pravodobno obavijesteni.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra se da je povukao prijavu na javni natjeca;.
Listu kandidata Povjerenstvo za provedbu natjecajnog postupka podnosi Turistickom vijeéu, koje
donosi odluku o imenovanju direktora/ice Turisti¢ke zajednice Grada Preloga.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni elektronickom postom u roku od 8 dana od dana
donosenja odluke o izboru i imenovanju kandidata na sjednici Turistickog vijeca Turisticke zajednice
Grada Preloga.
S izabranim kandidatom sklopit ¢e se odgovarajuci ugovor na puno radno vrijeme te na odredeno
vrijeme (mandat) od 4 godine.
Turisticko vijeée Turisticke zajednice Grada Preloga zadrZava pravo ne izabrati nijednog kandidata

temeljem ovog natjecaja.

U Prelogu, 12. srpnja 2024. godine
URBROJ:156/2024-1
PREDSJEDNIK TURISTICKOG VIJECA
TURISTICKE ZAJEDNICE GRADA PRELOGA

Ljubomir Kolarek, dr. med. vet.


http://www.tz-prelog.hr/
http://www.tz-prelog.hr/

