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PREDMET: PRIJEDLOG ODLUKE O IZMJENI ODLUKE O KOEFICIJENTIMA ZA

OBRACUN PLACE SLUZBENIKA
- Izvjescée 0 provedenom savjetovanju s zainteresiranom javnoscu

1ZVJESCE O PROVEDENOM SAVJETOVANJU
S ZAINTERESIRANOM JAVNOSCU U POSTUPKU DONOSENJA AKTA

Nositelj izrade izvjesé¢a: Upravni odjel za upravu i drustvene djelatnosti

Grada Preloga

Prelog, 25. studenog 2024. godine

Naziv akta za koji je provedeno
savjetovanje s javnoséu

Prijedlog Odluke o izmjeni Odluke o koeficijentima za
obracun place sluzbenika

Naziv tijela nadleZnog za izradu
nacrta akta/dokumenta i provedbu
savjetovanja

Upravni odjel za upravu i drustvene djelatnosti Grada
Preloga

Objava dokumenata za
savjetovanje

http://www.prelog.hr

Cilj i glavne teme savjetovanja

S obzirom na neposredni inspekcijski nadzor koji je
proveden nad radom tijela i upravnih tijela Grada Preloga
naknadno je utvrdeno da je doSlo do greske kod
odredivanje visine koeficijenata za radno mjesto voditelj
odsjeka 2, klasifikacijski rang 7. Radi se o radnom mjestu
koje obavljaju osobe koje imaju ili im je priznata visa
struéna sprema i voditelji su odredenih odsjeka. U
naknadnom nadzoru utvrdeno je da klasifikacijski rang 7
ne moze imati veci koeficijent od klasifikacijskog ranga 5
i 6. Prilikom izrade prijedloga Odluke o koeficijentima za
obracun place sluzbenika bili smo svjesni tog raskoraka
ali smo se prvenstveno rukovodili slozenos¢u,
zahtjevnos$c¢u i obimu poslova koje obavljaju osobe koje
imaju klasifikacijski rang 7. Cinjenica je da smo na taj
nacin imali utvrdene koeficijente od 2021. godine, da je
takva odluka o wvisini koeficijenta proSla kontrolu
zakonitosti od nadleznog ministarstva te da isto tako, u
samom inspekcijskom nadzoru to nije navedeno kao
greSka. Naknadno je dobiven nalog kojim se trazi ispravak
istog te se prislo izradi izmjene Odluke o koeficijentima
na nacin da je smanjen koeficijent za klasifikacijski rang
7 1tos 2,10 na 1,99. Ujedno se radi zadrZavanja
odgovarajuceg raspona koeficijenata izmedu pojedinih
radnih mjesta te slozenosti poslova koje osobe obavljaju
povecao koeficijent za klasifikacijski rang 5. i 6. 1z tog



http://www.prelog.hr/

istog razloga je i povecan koeficijent za radna mjesta u
klasifikacijskom rangu 4. i 1. U osnovi radi se 0 manjim
iznosima korekcije koje u konacnici ne nose vece izdatke
u ukupnom iznosu za place, s obzirom da se radi o
smanjenju i ujedno i povecanju koeficijenata. Cilj
provodenja savjetovanja s javnoS$¢u je upoznavanje
javnosti s predlozenim prijedlogom Odluke o izmjeni
Odluke o koeficijentima za obracun place sluzbenika.

Razdoblje provedbe savjetovanja

Savjetovanje se provodilo u vremenu od 25. listopada
2024. do 23. studenog 2024. godine

Ostali oblici savjetovanja s
javnoséu

Troskovi provedenog savjetovanja

Provedba internetskog savjetovanja nije uzrokovala

financijske troskove

Prilog 1. Pregled prihvaéenih i neprihvacenih primjedbi

Sudionik Clanak ili

(?r%\g?m;/;?gr?e r(?gtl:Jrgtladrllg Status prijedloga ili miSljenja

Redni ! Pl . Tekst zaprimljenog (prihvacéanje/neprihvacanjes
. pojedinca, koji se - - ol
broj . : prijedloga ili miSljenja obrazloZenjem)
naziv odnosi
organizacije) prijedlog ili
miSljenje

Napomena: U otvorenom roku nisu zaprimljene primjedbe ili prijedlozi.

Izvjesce 0 provedenom savjetovanju s javnoséu objavljuje se na internet stranici Grada Preloga:
www.prelog.hr
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