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1. 1ZVIESCE O RADU PUCKOG OTVORENOG UCILISTA PRELOG
ZA 2024. GODINU

1.1 VERIFIKACIJA PROGRAMA OBRAZOVANJA

Pucko otvoreno uciliste Prelog u svom je dosadasnjem radu verificiralo 31 program iz razli¢itih
sektora pri Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih te nakon ispunjenja
mnogobrojnih propisanih uvjeta za njih 14 dobilo Rjesenje o izvodenju programa Ministarstva
znanosti i obrazovanja. Po dobivanju Rjesenja programe smo prijavili u sustav Moj Vauder
Hrvatskog zaveda za zapoesijavanje i time korishicima usluga obrazovanja omogudili potpuno
besplatne vaudere za odredene programe.

Putem sustava Moj Vaucder trenutno nudimo usluge obrazovanja za 12 programa: Program
obrazovanija za stjercanje mikrokvalifikacije postuZivanje NUAS glodalice/tokarilice, Program
obrazovania za stjecanje mikrokvalifikacije zavarivanie ¢elika kutnim spojem MAG (135)/TIG
{141) postupkom, Program obrazovanija za stiecanje mikrokvalifikacije zavarivanje Celika
sufelienim spojem MAG {135}/TIG (141) postupkom, Program obrazovania za stjecanje
mikrokvalifikacije programiranje NUAS primjenom CAD/CAM tehnologije glodanje/tokarenje,
Program obrazovania za stiecanje mikrokvalifikacije gospodarenje otpadom, Program
obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije rukovanie vili€arom u skladi$nom prostoru, Program
obrazovania za stjecanje dielomi¢ne kvalifikacije niegovateli/njegovateljica u institucionalnoj i
izvaninstitucionalnoj skrbi o starijim i nemodénim oschama { program knjigovoda je trenutno
arhiviran od strane HZZ-a, dok se za program dadilja jo$ uvijek ceka odluka o besplatnim
vaucerima). Potrebno je naglasiti da je Puc¢ko otvorenc ucilite Prelog prvo pucko otvoreno
uciliste u RH koje je razradilo kompetencije i samim time uvrstilo Programe obrazovanja za
stjecanje mikrokvalifikacije programiranje NUAS primjenom CAD/CAM tehnologije za
giedanje i tokarenje u sustav Moj Vauder (vauéer:1.535,87 EUR}.




1.2 REALIZACIJA PROGRAMA OBRAZOVANJA U 2024. GODINI

Ispunivsi sve potrebne formalne uvjete te ishodivsi navedene Suglasnosti i Resenja
18.03.2024, zapodinju prve formalne edukacije;

U Program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije posluZivanje NUAS glodalice {vauter:
1.646,16 EUR; po novome 2.500 EUR) upisana je prva grupa od 5 polaznika, koji u suradnji sa
vrhunskim struénjacima i Tehnigkom gkotom Cakovec 23.05.2024. uspjesno zavriavaju
edukacije i polaiu ispite te dobivaju Uvjerenje o osposobljavanju koje im se upisuje u e-radnu
knjizicu. Paralelno sa ovom grupom 25.03.2024, sa edukacijama zapocinje i obrazovna skupina
od 9 polaznika u Programu obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije gospodarenje otpadom
(vauder: 422,06 EUR).U suradnji sa GKP PRE-KOM te njihovim stru€njacima svi polaznici
22.04.2024. uspjesno zavriavaju edukacije i polaZu ispit te dobivaju Uvjerenje o
osposabljavanju.

22.04.2024. sa edukacijama zapotinje i obrazovna skupina od 6 polaznika iz Programa
obrazovanja za stjecanje djelomiéne kvalifikacije knjigovoda/knjigovotkinja (vaucer: 767,27
EUR). To su ujedno i posljednji korisnici besplatnih vaucera iz ovog programa bududi da je HZZ u
sustavu Moj Vauder program do daljnjeg arhivirao. Polaznici ovog programa do 01.07.2024.
zavriavaju teorijski dio nastave, a u 9.mj. po&inju sa praksom, koja se takoder odvijala u
prostorima Puckog otvarenog uéilista Prelog, za §to su nabavljene i posebne ratunovodstvene
licence. Polaznici ovog Programa 22.11.2024, uspjedno su polozili zavrini ispit te su im
dodijeljena Uvjerenja o osposobljavanju koja se upisuju u e-radnu knjiZicu.

Prva skupina od 7 polaznika Programa obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije rukovanje
vilicarom u skladinom prostoru (vauder: 469,31 EUR} edukacije je zapotela 27.05.2024. ,
uspjeéno zavriila praktiéni dio edukacija u razli¢itim poduzedima te uspjedno poloZila zavrine
ispite 18.07.2024. nakon &ega su im dodijeljena Uvjerenja o osposobljavanju za upis u e-radnu
knjiZicu. Za ovaj program izdano je jo§ 25 ponuda te se ¢eka prijava djelatnika od strane
poslodavaca za dobivanje besplatnih vaucera HZZ-a.

24.06.2024. sa edukacijama je zapotelo 7 polaznika Programa obrazovanja za sijecanje
mikrokvalifikacije zavarivanje &elika kutnim spojem MAG (135)/TIG (141) postupkom (vauler:
2.500/1.991,64 EUR), koji svi nakon teorijskog i praktiénog dijela edukacija u suradnji sa tvrtkom
summa-Con d.0.0. Prelog 26.08.2024. uspjedno polaZu zavréni ispit koji im se upisuje u e-radnu
knjificu, a nezaposleni ujedno dobivaju i posao u istoj tvrtki.

01.07.2024. potinju edukacije za 4 polaznice Programa osposobljavanja za poslove daditje,
koji jo% uvijek nije uvriten u sustav besplatnih vaucera pa ga polaznice same pladaju ( cijena
programa: 1,000 EUR). 17.12. 2024. nakon zavrienog teorijskog i prakticnog dijela edukacija
polaznice ée pristupiti zavrinom ispitu.




Nakon promocije dosada3njeg rada, uspje$no provedenih edukacija iz razlicitih programa te sto
je najvainije, zadovoljnih korisnika, Pucko otvoreno utiliste Prelog nakon javnog poziva i
odobrenja besplatnih vaudera za nove programe upisuje polaznike u sljedele programe:

05.11.2024. nakon odobrenja besplatnih vauera za Program obrazovanja za stjecanje
djelomiéne kvalifikacije pomoénik u nastavi/pomocnica u nastavi, za sve koji su trenutno u
radnom odnosu na radnom mjestu pomoénika u nastavi, upisuje 15 polaznika; 13 polaznika uz
besplatni vaucer i 2 polaznika uz samostalno placanje, bududi da ne ispunjavaju uvjete za
besplatni vauder (vrijednost vau€era: 609,86 EUR/ cijena programa 609,86 EUR).

20.11.2024. sa edukacijama zapotinje druga grupa polaznika Programa obrazovanja za
stjecanje mikrokvalifikacije gospodarenje otpadom. Polaznici ¢e do 20 12.2024. u suradnji POU
Prelog sa GKP PRE-KOM d.o.0. zavrsiti teorijski i prakti¢ni dio edukacija te ¢e 15.01.2025.
pristupiti zavrinom ispitu.

21.11.2024. sa edukacijama iz Programa obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije
zavarivanje &elika kutnim spojem MAG {135) postupkom zapocinje druga grupa od 5
polaznika, koji ¢e u suradnji sa tvrtkom Summa — Con d.o.o. Prelog i njihovim stru¢njacima do
20.12.2024. zavriiti teorijski dio edukacija te poetkom 2025. zapoceti sa prakticnim dijelom.

Kao §to je veé navedeno u lzvjeséu, Pucko otvoreno uciliSte Prelog prvo je pucko uciliste u RH
koje je samostalno razradilo kompetencije te Program obrazovanja za stjecanje
mikrokvalifikacije programiranje NUAS primjenom CAD/CAM tehnolegije za glodanje |
tokarenje uvrstilo u sustav MOJ VAUCER Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Stoga,
26.11.2024 godine upisujemo prvu grupu polaznika edukacija za koju osiguravamo i posebne
software na ra¢unalima u posebno uredenoj dvorani udilista (vaucer: 1.535,87 EUR).

Nakon uvodenja besplatnih vaucera za Program obrazovanja zg stiecanje dielomiéne
kvalifikacije njeqovatelj/njegovateljica u institucionalnoj i izvaninstitucionalnoj skrbi o starijim i
nemocnim osobama ( vauéer: 1,025,68 EUR } u tijeku su upisi u navedeni program dok ce
edukacije zapoteti krajem prosinca 2024. ili potetkom sijecnja 2025. za kada je planirani i
poletak novih edukacija iz Programa osposobljavanja za posfove dadilje (cijena programa: 1 000
EUR ), Programa obrazavanja za poslove knjigovode (cijena programa: 900 EUR } te Programa
obrazovanija za pomocnike u nastavi (besplatni vaucer).




1.3 OSTALE AKTIVNOSTI

Puéko otvoreno uéiliste Prelog verificiralo je | dobilo Rje3enje o izvodenju Programa ucenja
hrvatskog jezika za strance, no prema propisanim kriterijima Hrvatskog zavoda za
zapoiljavanje i nadleZnih ministarstava trenutno ne zadovoljava uvjete za izvodenje ovog
programa, bududi da je novoosnovano uéilidte, pa Ce isti provoditi privatne $kole stranih jezika,
dok su programi iz podruéja poljoprivrede i drvne industrije spremni te Ce zapoceti sa
provodenjem u 2025.godini.

U toku , Tjedna cjelozivotnog uéenja” u organizaciji Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih Pugko otvoreno uéilite Prelog u suradnji sa Srednjorn Skolom Prelog te
kvalificiranim i renomiranim predavatima iz odredenih programa, kao i partnerima iz
gospodarskog sektora, opravdalo je svoj slogan ,,OBRAZOVANJE NE POZNAJE GODINE® i vise
nego uspjeinim predstavljanjem na istoimenoj radionici u sklopu ovogodisnjeg Gospodarskog
foruma grada Preloga.

Da , obrazovanje ne poznaje godine” dokazali smo u manje od godinu dana, sa svojih 31
verificiranih programa Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, 14 programa
sa Rjefenjem Ministarstva znanosti i obrazovanja te 12 programa u sustavu Moj Vauder
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, sa vi$e od 80 polaznika, kojima se izdaje sluzbeno Uvjerenje
o osposobijavanju, koje se upisuje u e-radnu knjiZicu i nade sugradane Cini konkurentnijima na
triiétu rada te ono §to je najvainije tvrtkama, poduzetnicima i razli¢itim institucijama dovodi
kvalitetniju i obrazovaniju radnu snagu, $to u velikoj mjeri povecava produktivnost njihovog
poslovanja, a upravo to je bila intencija grada Preloga, prilikom osnivanja Puckog otvorenog
ucitista Prelog.

O kvaliteti rada Puékog otvorenog udili$ta Prelog govori i vise od 100 potpisanih Izjava
obrazovanih i renomiranih predavaéa o suradnji te pedesetak Ugovora sa najvaznijim i
najrenomiranijim tvrtkama i ustanovama, ne samo sa podruéja grada Preloga i Medimurske
supanije ved i $ire. Upravo stoga vaZno je napomenuti da su kvalitetu i rad naSe ustanove i nasih
partnera prepoznali i polaznici iz susjednih; Koprivnicko-kriZevacke i Varaidinske Zupanije.

Uz programe potpuno financirane vaucerima Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, nudimo
takoder i programe koje si polaznici plaéaju osobno, no po vrlo povoljnim cijenama i vrlo
povoljnim uvijetima placanja.

lzuzetno nam je drago, a osobito iz razloga $to su svi nasi dosadasnji polaznici i vise nego
zadovoljni, $to smo okupili ekipu vrhunskih stru€njaka i uspostavili odli¢nu suradnju sa
renomiranim tvrtkama i institucijama te samim time nasi polaznici dobivaju kvalitetna nova
znanja i vjestine iz odabranih programa, a $to je najbitnije, mnogi od njih su upravo po
zavrietku edukacija dobili posao prema kvalifikacijama iz programa koje su odabrali.

U svrhu predstavljanja programa koje nudimo te niza pogodnosti, kao i stalnu uslugu pomodi
polaznicima prilikom, nimalo jednostavne prijave za besplatne vaucere, Pucko otvoreno uiliste
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Prelog na stalnoj je usluzi buduéim, kao i sadasnjim polaznicima putem osobnih kontakata, kao i
svih ostalih informacija na web stranici: https://pou-prelog.hr

U svrhu $to bolje komunikacije sa svim relevantnim dionicima u procesu cjeloZivotnog ucenja i
obrazovanja odrasiih ja kao ravnatelj Putkog otvorenog uéilidta Prelog i andragoska voditeljica
Sandra Herman tijekom 2024, godine sudjelovali smo na razli¢itim, kako individualnim
sastancima tako i organiziranim konferencijama, od strane Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih, Ministarstva znanosti i obrazovanja, Ministarstva rada, mirovinskog
sustava, obitelji i socijalne politike, Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te Hrvatske gospodarske
komore.

Tijekom godine odrZani su i sastanci u svrhu pripreme projekata za prijavu na buduce natjetaje
fondova Europske unije u 2025.godini.

2. FINANCIJSKI POKAZATELJI POSLOVANJA
2.1 FINANCIJSKA REALIZACIJA POSLOVANIJA U 2024 GODINI

Temeljem aktivnosti i konkretnog rada u provodeniju i realizaciji programa obrazovanja s
potetkom 2024. godine predloZene su izmjene i dopune financijskog plana, koje su u sklopu
Odluke o |. izmjenama i dopunama Proracuna Grada Preloga usvojene na 17. sjednici Gradskog
vijeca, a isto tako i prihvacene na sedmoj sjednici Upravnog vije¢a POU Prelog.

Ukupni prihodi i rashodi predvideni planom za 2024. godinu v iznosu od 283.370,00 Eura
smanjeni su za 176.979,93 Eura, te se planira novi Pian prihoda i rashoda uiznosu od
106.390,07 Eura.

Okolnosti zbog kojih se pridlo izmjenama i dopunama financijskog plana Puckog otvorenog
utilista obrazlaZemo slijedecim &injenicama.

Plan prihoda i rashoda za 2024, godinu obzirom da se donosio prvi puta nije imao vrijednosnu
podlogu, izraden je simulacijom koristedi se kriterijima kao 3to su interesi gospodarstva i Sire
drugtvene zajednice, primjenjujuci iskiju¢ivo formalne programe iz registra HKO, te programe
pokrivene vaugerima Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Nakon prvih $est mjeseci rada, a $to je vidljivo iz izvies¢a, mozemo zakljugiti da su nai
verificirani programi nasli primjenu, a vaugeri dali svoj doptinos jer je obrazovanje za svakog
korisnika besplatno.

Ono &me smo bili najvide limitirani u radu je brzina izvodenja nastavnih ciklusa. Podosta
vremena treba za formiranja interesne grupe za pojedini program, dobivanje Vaucera i
odredivanja datuma potetka obrazovnog ciklusa, a sve to sukladno propisanim Uvjetima i
natinu koriétenja sredstava za provedbu obrazovanja za stjecanje kompetencija potrebnih za
rad putem vaucera HZZ-a.

Nadalje svaki obrazovni ciklus predvida broj dana izvodenja programa sto takoder odreduje
brzinu ciklusa.




Uzimajuéi u obzir konkretan rad i poslovanje za prvih 6 mjeseci i predvidenu dinamiku
predvidjeli smo do kraja 2024. godine ostvarenje prihoda od usluga u iznosu cca 57.000 eura.
Tim prijediogom rebalansa Plana prihoda i rashoda rad i poslovanje Pugkog otvorenog ucilista
Prelog stavili smo u realnije financijske okvire za 2024. godinu.

Na kraju poslovne 2024. godine mozemo konstatirati da su I. izmjene i dopune financijskog
poslovanja bile ispravne, te je POU Prelog godinu zavrsilo sa ukupnim prihodima u iznosu
126.844,07 eura,

Vlastiti prihodi ostvareni su u iznosu 55.443,65 eura, a prihodi iz nadleznog proratuna Grada
iznosili su 71.400,00 eura.

U drugim izmjenama i dopunama planirani su vlastiti prihodi od pruZenih usluga u iznosu od
59.042,00 eura 3to je u konaénom izvrienju manje za 3.598,35 eura, dok je izvr¥enje iz
nadleinog proracuna ostalo isto kao i u drugim izmjenama i dopunama prorauna.

Razlog smanienja vlastitih prihoda u odnosu na |l rebalans je u dinamici placanja od strane
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Naime placanje vrijednosti vaucera odvija se 50 % s
poetkom programa obrazovanja, a 50 % po izvrienju procesa programa obrazovanja.

S tim u vezi veliki dio programa obrazovanja realiziran je do kraja 2024. godine, a pla¢anje od
strane HZZ-a izvrSeno je poCetkom 2025, godine.

Generalno gledajudi iz financijskih pokazatelja prihoda vidljivo je da smo dobro planirali izbor
programa, uzevsi u obzir prije svega interes zajednice u kojoj djelujemo.

Svi prihodi, kao i rashodi postovanja prikazani su po kontnim stavkama, uz usporedhbu sa
pokazateljima poslovanija iz 2023. godine u tablici { 2.2 TABLICA FINANCLISKIH POKAZATEUA
POSLOVANJA ).

Povedanje vlastitih prihoda u narednim godinama mogude je uz povecanje izvodenja vise
paralelnih programa u isto vrijeme, provodenje dodatnih neformalnih programa te
ukljuéivanjem u Erasmus projekte.




2.2 TABLICA FINANCISKIH POKAZATELJIA POSLOVANJA

661511|Prihodi od pruZenih usluga 31 - EUR 55.443,65 EUR
67111|Prihodi iz nadleZnog proraduna 11 39.516,68 EUR 65.021,83 EUR
67121jPrihodi iz nadleZnog proraduna 11 4.639,32 EUR 6.378,17 EUR
6413 |Kamate 31 0,07 EUR 0,42 EUR

UKUPNO:

44.156,07 EUR

126.844,07 EUR

3|RASHODI POSLOVANIA

31|Rashodi za zaposlene 28.868,92 EUR 71.715,70 EUR
31114Plade za redovan rad 24.265,17 EUR 57.293,30 EUR
3121|Ostali rashedi za zaposiene 600,00 EUR 4,969,00 EUR
3132|Doprinos za zdravstveno 4.003,75 EUR 9.453,40 EUR

32{Materijalni rashodi 10.499,79 EUR 47.912,15 EUR
3211iSluZbena putovanja - EUR 463,19 EUR
3212|Maknade za prijevoz 1.300,00 EUR 2.600,00 EUR
3213|Struéno usavriavanje radnika
3214|Ostale naknade trodkova zapostenima 374,40 EUR
3221 Uredski materijali i ostali materijalni rashodi 202,11 EUR 815,04 EUR
3223)Energija 169,05 EUR 1.426,31 £UR
3224 |Mat. i dijelovi za tekude | invest. odriavanje
3225|Sitni inventar i auto gume 919,51 EUR 267,30 EUR
3231|Usluge telefona, poste i prijevoua 72,20 EUR 427,09 EUR
3232|Usluge tekudeg i investicijskog odrzavanja
3233{usluge promidzbe i informiranja 1.662,50 EUR
3235{Zakupnine i najamnine 11.460,00 EUR
3234|Komunalne usluge
3237|Intelektualne { osobne ushuge 2.909,71 EUR 22.737,64 EUR
3238(Ratunalne usluge 3.491,40 EUR 4.658,70 EUR
3239}0stale usluge 769,51 EUR 745,00 EUR
3292{Premije osiguranja
3293 (Reprezentacija 109,95 EUR 376,49 EUR
3294|Clanarine 181,95 EUR 239,71 EUR
3295|Pristojbe i naknade 33,18 EUR




34|Financijski rashodi 147,97 EUR 258,88 EUR
3431(Bankarske usluge 147,97 EUR 258,88 EUR
3433iZatezne kamate
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 4.639,32 EUR 6.378,17 EUR
4123!Licence 1.056,19 EUR 1.307,54 EUR
42211 |Ratunalna oprema 3.583,13 EUR 5.070,63 EUR
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2.3 BILJESKE UZ FINANCIJSKO 1ZVJESCE
31.12.2024.

2.3.1 OPCI PODACI

Ustanova Pugko otvoreno uéilidte Preloga osnovana je odlukom o osnivanju 21.12.2021
godine.

Osniva¢ Ustanove je grad Prelog.

Ustanovu zastupa ravnatelj Krizai¢ Miaden (OIB: 07176318048).

Ustanova je registrirana na Trgovagkom sudu u VaraZdinu pod MBS brojem:
070197649 te pripadajucéim OIB brojem 23457905996.

Sjediste Ustanove je Prelog, Hrupine 7B
Temeljne djelatnosti Ustanove su:

- djelatnosti osnovnoskolske i srednjoskolske naobrazbe odraslih

- djelatnosti u svezi s osposobljavanjem, usavr§avanjem i prekvalifikacijom
mladezi i odraslih izvan sustava redovite naobrazbe

- djelatnost javnog prikazivanja filmova, novinsko-nakladnicke djelatnosti, radijske i
televizijske djelatnosti
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2.3.2 KNJIGOVODSTVENE POLITIKE

Puéko otvoreno udiliste Prelog proragunski je korisnik grada Preloga i primjenjuje
proradunsko radunovodstvo u skladu sa Zakonom o proraéunu (Narodne novine, broj
144/21) i Pravilnikom o proragunskom racunovodstvu i ra¢unskom planu (Narodne
novine broj 87/08 1 136/12).

Prema navedenim odredbama Ustanova u svojim knjigovodstvenim evidencijama
osigurava pojedinaéne podatke i vrstama prihoda i rashoda, stanju obveza, stanju
imovine i vlastitih izvora.

Knjigovodstvo se vodi po nagelu dvojnog knjigovodstva prema propisanom racunskom
planu.

Vode se poslovhe knjige: dnevnik knjizenja, gtavna knjiga i pomocne knjige.

Prihodi se iskazuju se u izvjestajnom razdoblju u kojem su postali raspoloZivi i pod
uvietom da su mjerljivi. Rashodi se priznaju na temelju nastanka dogadaja a obveza se
iskazuje u izvjestajnom razdoblju na koje se odnosi neovisno o placanju.

Imovina i obveze iskazuje se prema radunovodstvenom nadelu nastanka dogadaja.

U skladu s odredbama Pravilnika o financijskom izvjestavanju u proracunskom
raéunovodstvu (Narodne novine broj 144/21) sastavljen je Financijski izvjestaj za
razdoblje od 01.01.2024 do 31.12.2024 godine. A sastoji se od:

1. lzvjestaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima (obrazac PR-RAS)
Bilanca

lzvjestaj o rashodima prema funkcijskoj klasifikaciji

lzvjestaj o promjenama u vrijednosti i obujmu imovine i obveza

Izvjestaj o obvezama (obrazac Obveze)

L o
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1. 1ZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA, PRIMICIMA | IZDACIMA

6 Prihodi posiovanja

Na poziciji 6 iskazan je ukupan prihod Ustanove za izvjedtajno razdobije:
2023godina 2024godina
44 156,07 Eura 126.844,07 Eura

Pocefak aktivnosti Ustanove krenuo je pocetkorn 2023. godine stoga su prihodi u
izvjedtajnom razdoblju ve¢i. Djelomiéno jer su povecani vlastiti prihodi ali i prihodi iz
nadleznog prora¢una.

Ukupni prihodi odnose se na prihod iz nadleZnog proraguna a koji je realiziran temeljem
mjesednih zahtjeva prema Gradskom proradunu za podmirenje rashoda poslovanja te je
knjiZen na pozicije 6711 Prihod iz nadleZnog prorac¢una na financiranje rashoda
poslovanja u iznosu od 65.021,83 Eura te 6.378,17 Eura na 6712 Prihod iz nadleZnog
proraduna za financiranje rashoda za nabavu nefinancijske imovine. Vlastiti prihodi
iznose 55.443,65 Eura i to 52.232,83 Eura realizirano od strane HZZ temeljem odrzanih
naukovanja te 3.210,82 Eura od fizickih osoba temeljem Ugovora za polazak programa
naukovanja. Takoder je realiziran prihod od imovine a u vidu kamata od strane banke u
iznosu od 0,42 Eura.

UKUPAN PRIHOD
150.000,00
100.000,00 -
50.000,00 -

0,00 -~

PRIHOD

@ 2023.godina #2024, godina
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KLASIFIKACHA PRIHODA

0 10 20 0 40 50 60 70 80

E12024. godina 132023, godin

3 Rashodi poslovannja

Na poziciji 3 iskazan je ukupan rashod Ustanove za izvjestajno razdoblje
2023godina 2024godina
39.516,68 Eura 119.886,73 Eura

UKUPAN RASHOD
150.000,00
100.000,00

50.000,00

0,00

RASHOD

#2023.godina @ 2024, godina
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Ukupni rashodi imaju sljedeéu klasifikaciju:

31 Rashodi za zaposiene

Na poziciji 31 iskazan je ukupan rashod zaposienika
2023godina 2024godina

28.868,92 Eura 71.715,70 Eura

Ustanova ima dva zaposlena. Pla¢a se obradunava temeljem Ugovora o radu i isplacuje
podetkom mjeseca za prethodni mjesec. U 9 mjesecu 2023, godine Ustanova je
zaposlila andragoskog voditelja stoga je tro8ak zaposlenih vedi.

Ukupan rashod zaposlenika ima klasifikaciju:

2023godina 2024godina
3111 plaée za redovan rad 24.26517 Eura 57.293,30 Eura
312 ostali rashodi za zaposlene 600,00 4.969,00 Eura

3132 doprinosi za zdravstveno osig. 4.003,75 Eura 9.453,40 Eura

U okviru pozicije 312 iskazan je tro§ak neoporezivih naknada za zaposienike isplacen
temeljem odluke osnivaca.

32 Materijalni rashodi

U okviru ove pozicije iskazan je rashod izvje$tajnog razdoblja:
2023godina 2024godina

10.499,79 Eura 47.912,15 Eura

Klasifikacija materijalnih trodkova je sljedeca:

321 Naknade za troskove zaposlenika: u iznosu od 3.053,19 Eura:

-3211 Sluzbena putovanja 463,19 Eura

-3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 2.600,00 Eura

U okviru pozicije iskazani je trogak zaposlenika Ustanove temeljem putnih naloga za
sluzbena putovanja u iznosu od 463,19 Eura te troSak za prijevoz u iznosu od 2.600,00
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Eura odnosi se na putni trodak koji se isplacuje uz placu temeljem cijene mjesecne
karte zaposlenika od mjesta stanovanja do mjesta rada.

322 Rashodi za materiial i energiju:

2023godina 2024godina

3221 uredski materijal 202,11Eura 815,04 Eura

3223 energija 169,05 Eura 1.426,31 Eura

3225 sitni inve. | auto gume 919,51 Eura 267.30 Eura
UKUPNO: 1.290,67 Eura 2.508,65 Eura

U okviru pozicije iskazan je rashod nabavke uredskog materijala u iznosu od 815,04

Eura a koji se odnosi na osnovne potrepstine potrebne za poslovanje, trosak energije u
iznosu od 1.426,31 Eura odnosi se na prefakturirane reZije za ured u prostorima

Razvojne agencije PCP d.o.0. u izvjestajnom razdoblju zakupljena je i dvorana u kojoj

se provodi edukacija stoga je tro8ak vedi, sitni inventar u iznosu od 267,30 eura je
tro§ak nabavke sithog inventara je maniji jer nije bilo potrebe za nabavu.

323 Rashodi za usluge:

2023godina 2024godina
3231 Usluge telefona 72,20 Eura 427,09 Eura
3233 Usluge promidZbe i infor. 1.662,50 Eura
3235 Zakupnine i najamnine 11.460,00 Eura
3237 intelektualne usluge 2.909,71 Eura 22.737,64 Eura
3238 racunalne usluge 3.491,40 Eura 4.658,70 Eura
3239 ostale usluge 769,51 Eura 745,00 Eura
UKUPNO: 7.242,82 Eura 41.690,93 Eura
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U okviru pozicije iskazan je rashod usluge telefona koji se odnosi na mjesecne
pretplate sluzbenih telefona zaposlenika. Tro$kove promidzbe odnosno objave u
lokalnim mediiima, zakupnine poslovnih prostora za potrebe poslovanja Ustanove,
intelektualnih usluga knjigovodstvene usluge temeljem skloplienog Ugovora o poslovnoj
suradnji te troskove predavaca. Ragunalne usluge odnose se na uslugu odrzavanja
knjigovodstvenog programa temeljem Ugovora o poslovnoj suradnji te na povremene
usluge vanjskog suradnika a koje se odnose na tekuée odrZavanja mreZe i informaticke
opreme te uspostavljanje web stranica Ustanove. U okviru pozicije ostale usluge
iskazani je troak ¢is¢enja poslovnih prostora, objave natje€aja u Narodnim novinama te
graficke usluge tiska promotivnih materijala.

329 Ostali nespomenuti rashodi:

2023godina 2024godina

3293 Reprezentacija 108,95 Eura 376,49 Eura
3294 &lanarine i norme 181,95 Eura 239,71 Eura
UKUPNO: 291,90 Eura 649,38 Eura

U okviru pozicije iskazan te rashod &lanarine a koji se odnosi na ¢lanarinu HGK te
reprezentacije.

343 Financijski rashodi:

U okviru financijskih rashoda iskazano je:

3431 — bankarske usluge i usluge platnog prometa 258,88 Eura.

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

U okviru ove pozicije knjizen je troSak kupljene licence (4123) u iznosu od 1.307,54
Eura. Tro8ak se odnosi na licencu za program trasparetnosti kupljenu od poduzeéa
Konplast d.o.0. te tro8ak nabavke ra¢unalne opreme u iznosu od 5.070,63 Eura Trosak
je jednokratne narave.
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KLASIFIKACHA RASHODA
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REZULTAT POSLOVANJA
2023 2024
UKUPNI PRIHOD 44 156,07 Eura 126.844,07 Eura
UKUUPNI RASHOD 44.156,00 Eura 126.264,90Eura
VISAK PRIHODA 0,07 Eura 579,17 Eura
MANJAK PRIHODA
PRENESENI VISAK 0,00 Eura 0,07 Eura
VISAK ZA PRIJENOS 0,07 Eura 579,24 Eura
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2.BILANCA

KLASA O
01 — Nefinancijska imovina 8.203,20 EUR

U okviru klase O iskazana je dugotrajna imovina i sitni inventar Ustanove. Sa
31.12.2024. provedena je inventura te su napravljena uskiadenja prema izvjestaju
inventurne komisije. Tijekom godine provedena je nabavka dugoirajhe imovine u iznosu
od 6.378,17 Eura (licenca i raunaina oprema) te nabavka sitnog inventara u iznosu oc¢
267,30 Eura.

KLASA 1
1- Financijska imovina

U okviru klase 1 iskazana su novéana sredstva Uslanove na dan 31.12.2024 godine u
iznosu 6.458,75 EUR a koja su rasporedena na novac na ziro ra¢unu. Stanja su
uskladena prema realnom stanju te ée se utroditi u sliedecem izvjestajnom razdoblju za
podmirenje troskova.

KLASA 2
Z2- Obveze

U okviru klase 2 iskazana je obveza u iznosu od 5.879,51 EUR a koja se odnosi ha
obveze prema zaposienicima i to za plaéu za 12. mjesec a koja je isplacena u 1.
mjesecu 2025. godine. Sve iskazane odveze odnose se na nedospjele ohveze
Ustanove.

KLASA 9
9- Vlastiti izvori

U okviru klase iskazani su 9111 Vlastiti izvori iz proraéduna 8.203,20 EUR (odgovara
stanju kiase 0). 922 Rezultat poslovanja 579,24 EUR kumulativni vidak poslovanja.
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3.1IZVJESTAJ O RASHODIMA PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJI

Ukupni rashodi Ustanove u iznosu od 126.264,90 EUR iskazani su na poziciji 095
Obrazovanje.

4.12VJESTAJ O PROMJENAMA U VRIJEDNOSTI
| OBUJMU IMOVINE | OBVEZA

U izvjestajnom razdoblju nema povecanja cdnosno smanjenja vrijednosti i obujma
imovine i obveza.

5.1ZVJESTAJ O OBVEZAMA

Stanje obveza na 01.01. odnosno stanje 31.12.2024. godine iznosilo je 4.818,14 EUR
tijekom izvjestajnog razdoblja obveze su povecane za 109.214,68 EUR i to obveze za
zaposlene 80.148,01 EUR te obveze za materijalne rashode 28.855,99 EUR, chveze za
ostale tekucée obveze u iznosu od 210,68 EUR obveze za nefinancijske rashode u
iznosu od 6.378,17 U izvje$tajnom razdoblju podmirene su ukupne obveze u iznosu od
114.531,48 EUR i to obveze za zaposlene 79.034,68 EUR te obveze za materijalne
rashode u iznosu 28.907,95 EUR, obveze za tekuca obveze 210,68 EUR te obveze za
nefinancijske rashode u iznosu od 6.378,17 Eur

Iz gore navedenog proizlazi da je stanje obveza na kraju izvje$tajnog razdoblja 5.879,51
EUR i to obveze za tro8ak pla¢e za prosinac a koja je ispla¢ena poéetkom mjeseca
sijenja 2025. godine.

Ravnatelj POU Prelog

Mldden Krizaié dipl.inf.
PUEKO OTVORENO UCILI3TE PRELOG - K AAAnAL

Hrupine 7B, Prelog Z S
OIB: 23457905996 .
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