Temeljem Clanka 11. stavaka 5. i 6. Zakona o zdravstvenoj zastiti ("Narodne novine"
br. 100/18., 125/19., 133/20., 147/20., 136/21., 119/22., 156/22., 33/23., 145/23.,
36/24.1102/25.) i Clanka 36. Statuta Grada Preloga (,Sluzbeni glasnik Medimurske
Zupanije“ br. 10/09., 26/10., 23/11., 5/13., 4/18. — procCisc¢eni tekst i 6/21.), Gradsko
vije¢e Grada Preloga na svojoj 7. sjednici odrzanoj dana 26. oZujka 2026. godine
donijelo je sljededi

PROGRAM MJERA
ZA POTICANJE ZDRAVSTVENIH RADNIKA
ZA RAD NA PODRUCJU GRADA PRELOGA

Clanak 1.
Ovim Programom mijera za poticanje zdravstvenih radnika za rad na podrucju Grada
Preloga (u daljnjem tekstu: Program) osiguravaju se sredstva u svrhu poticanja
zdravstvenih radnika za rad na podruCju Grada Preloga radi osiguravanja
popunjenosti mreZe javne zdravstvene sluzbe u primarnoj zdravstvenoj zastiti te
osiguravanje zdravstvene zastite stanovnika iznad standarda utvrdenih obveznim
zdravstvenim osiguranjem.
Ovim Programom se ureduju uvjeti i kriteriji za dodjelu sredstava za namjene
utvrdene prethodnim stavkom.

Clanak 2.
Programom se osiguravaju sredstva u svrhu poticanja zdravstvenih radnika za rad na
podrucju Grada Preloga radi osiguravanja popunjenosti mreze javne zdravstvene
sluzbe u primarnoj zdravstvenoj zastiti i to djelatnosti opce/obiteljske medicine i
djelatnosti zdravstvene zastite Zena u Domu zdravlja Cakovec, Ambulanta Prelog.

Clanak 3
Programom se osiguravaju sredstva za zdravstvenu zastitu stanovnika iznad
standarda utvrdenih obveznim zdravstvenim osiguranjem i to za zdravstvene
djelatnike u opcoj/obiteljskoj medicini u privatnom vlasnistvu koji su u zakupu u Domu
zdravlja Cakovec, Ambulanta Prelog.

Clanak 4.
Grad Prelog ¢e dodijeljivati sredstva za mjere iz ¢lanka 2. ovog Programa u visini od
300,00 EUR/neto/mjese€no za doktora opce, obiteliske medicine i 800,00
EUR/neto/mjeseCno za doktora u djelatnosti zdravstvene zastite Zena.

Clanak 5.
Grad Prelog ¢e dodijeljivati sredstva za mjere iz ¢lanka 3. ovog Programa u visini od
50 % minimalne pla¢e mjesecno za medicinsku sestru/medicinskog tehnicara.

Clanak 6.
Mijera iz ¢lanka 2. ovog Program odobriti ¢e se podnositelju zahtjeva koji je zaposlen
u Domu zdravlja Cakovec i rasporeden je na rad u Ambulanti Prelog. Uz zahtjev za
dodjelu sredstava potrebno je priloziti potvrdu o zaposlenju.

Clanak 7.
Mijera iz ¢lanka 3. ovog Program odobriti e se podnositelju zahtjeva koji zapoSljava
medicinsku sestru/medicinskog tehni¢ara.
Uz zahtjev za dodjelu sredstava potrebno je priloziti potvrdu o zaposlenju medicinske
sestre/medicinskog tehniCara te dokaz o isplati plaée za mjesec za koji se traze
sredstva i to izvod iz bankovnog racuna te JOPPD obrazac.



Clanak 8.
S korisnicima mjera iz ovog Programa sklopiti ¢e se posebni sporazum kojim ée se
regulirati medusobna prava i obveze.

Clanak 9.
Financijska sredstva za mjere iz ovog Programa osiguravaju se u Proracunu Grada
Preloga, korisnik 00306 zdravstvo.

Clanak 10.
Korisnici mjere duzni su odobrena sredstva Koristiti isklju€ivo za namjenu za koju su
odobrena.
Korisnici koji nenamjenski utroSe odobrena sredstva duzni su odobrena sredstva
vratiti u Gradski proraCun zajedno s obracunatom zakonskom zateznom kamatom i
gube pravo sljede¢ih pet godina na takve i/ili slicne mjere iz ProraCuna Grada
Preloga.

Clanak 11.
Za provedbu ovog Programa zaduzuje se Upravni odjel za upravu i drustvene
djelatnosti Grada Preloga.

Clanak 12.
Stupanjem na snagu ovog Programa stavljaju se van snage odluke gradonacelnika,
KLASA: 402-01/23-01/24, URBROJ: 2109-14-02-23-2 od 23. kolovoza 2023. godine i
KLASA: 402-01/24-01/11, URBROJ: 2109/14-02-24-2 od 15. veljace 2024. godine.
Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku
Medimurske Zupanije®.

GRADSKO VIJECE GRADA PRELOGA

KLASA: 500-01/26-01/01 PREDSJEDNIK:
URBROJ: 2109-14-01-26-1
Prelog, 26. ozujak 2026. godine Drazen Novak



